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KOSZONTO

,,A legtobb, amit gyermekeinknek adhatunk: gyokerek és szarnyak.”
(Johann Wolfgang von Goethe)




GYOKEREK ES SZARNYAK - HAGYOMANY ES MEGUJULAS

Iskolank a Pécsi Szieberth Robert Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola a keleti
varosrész meghatarozd pedagogiai arculattal, és profillal rendelkezd intézménye. Gyokerei és
hagyomanyai a miivészeti nevelésben teljesednek ki. Az intézmény oktatdi kdozossége az utobbi
években megujult, pedagodgiai elvei, médszertani kultirdja a kor oktatdsi kovetelményeihez
igazodott, illetve bizonyos pontokon megeldzte azt. E megtjulas példa értékii, hiszen a teljes
tantestiilet innovativ folyamatokon ment at az integracio, a valodi esélyegyenloség, az
inkluziv pedagogia értékeinek megteremtése érdekében.

Iskolank a magas szinvonal, élménybe dgyazott pedagdgiai-modszertani kultarajaval, a
mivészeti iskola gazdag tarhazaval, korszerli nevelési elveivel valaszt képes adni az oktatés
kihivésaira. Tanulo Osszetételiink igen széles skalan mozog, igy ennek a heterogén, tudasban,
szocializacioban jelentOsen eltérd gyermek kozosségnek kell eldremutatdé modszerekkel

biztositani az eredményességet, a hatékonysagot.

KULDETESNYILATKOZAT

A Pécsi Szieberth Rébert Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola olyan miihely, ahol minden
tanulo az egyéni képességeinek megfelelden juthat elére, ahol kibontakoztathatja tehetségét, és ahol
olyan szocializacids kozeget talal, melynek segitségével felnéttként a tarsadalomban sikeresen
beilleszkedni képes feln6tté valhat.

Kiildetésiink, k6zos pedagogiai hitvallasunk lényege, hogy a gyermekeket segitsiik hozza az egyéni
képességiik ¢és tehetségiik kibontakoztatdsdhoz, a személyiségfejlodésiik legadekvatabb utjainak
megtalalasdhoz, az alapkompetencidk magas szintii elsajatitasdhoz.

Biztositsuk, hogy intézményiink didkjai képessé valjanak felnéttként ondlldoan megtalalni helytiket



a tarsadalomban. Megalapozzuk az élethosszig tartd tanulds iranti igény kialakulasat.

Egyenlo esélyek biztositasaval segitsiik a gyermekeket hatranyaik lekiizdésében.
Intézménylink a gyermekek egyéni adottsdgaira ¢s kiilonbozd igényeire odafigyeld iskola, ahol jol
érzik magukat gyermekeink.

Olyan iskola, amely nyitott a vildgra, ahol a tanulméanyi sikerek mellett jut id6 a jatékra, a
kornyezettel valo szabad ismerkedésre.

Olyan iskola, ahol nemcsak az ismeret alapt tudast sajatithatjak el a gyermekek, hanem a mindennapi
¢let kérdéseir6l is gondolkodhatnak, ahol fejlddik Ontudatuk, Onismeretiik, kreativitdsuk,
problémamegoldd képességiik, erkolesi érzékenységiik, valamint egyéni képességeik is.

Azt szeretnénk, ha a gondolataikat megosztani képes, 6nmagukat kifejezni tudd, az egyméssal valod
egyiittmitkodéshez és a kozos munkahoz sziikséges készségekkel rendelkezé gyermekek keriilnének

ki iskolankbol.

AZINTEZMENY BEMUTATASA

A Pécsi Szieberth Robert Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola sajat arculattal és elére
mutato stratégidval rendelkezd oktatdsi-nevelési intézmény, mely sikeresen és eredményesen

hangolja Ossze pedagogiai tevékenységeit, munkafolyamatait.

Szieberth Robert iskolaépitdnek, tanfeliigyelonek, Pécs kiemelkedd pedagdgus személyiségének
nevét két évtizede haszndlja intézménylink, adozik emlékének, pedagdgiai munkassaganak.
Intézményiink 6don, népiskolai, miiemlék jellegli épiilet a maga vardzsaval és egyediségével,
napfényes, karcst folyosdival. Ugyanakkor vannak ennek arnyékos oldalai is, hiszen hidnyoznak
olyan tagas terek, melyek levegdssé és funkciondlisan jobban hasznalhatova tennék az épiiletet.
Hianyzik egy tér, ahol a sziilok varakozhatnanak gyermekeikért, ahol zenei-miivészeti
hangversenyeket lehetne tartani, ahol szabadidds tevékenységeket lehetne miivelni féleg a téli ,
bezart idészakokban.

Hianyzik a komfort érzetiink ndvelése érdekében olyan teljes korti energetikai beruhazas, ahol a
nyilaszarok cseréje megtorténhetne, a fiités korszerlsitéssel pedig sok-sok energiat tudnank
megtakaritani.

Jelenleg 14 osztalyterem, 11 szaktantermiink, egy zeneépiiletiink van és egy tankonyha és ebédld

szolgalja az oktatas igényes ellatasat. Tantermeink egyben osztalytermek is, igy felsé tagozatos



didkjainknak nem kell vandorolni, és a tantermiiket a sajat izlésiikre formalhatjak, melyek biztos
pontot és fogddzot jelentenek a mindennapokban. Zenetermiink és tankonyhdnk teljes kortien
megujult, 0j kiilsével és esztétikus belsével fogadja iskolank valamennyi partnerét, elsdsorban a
tanulokat.

Iskolank kiils kornyezetében az iskola eldtti teret sikeriilt tobb ponton megujitani,

esztétikusabba, szebbé tenni. Az OKO-iskolai munkacsoport tagjai sokat tesznek azért, hogy a
z6ldovezetben szegény és a szlikos terekbdl a lehetd legjobbat hozzak ki és tanitvanyainkat
kornyezet tudatosabb szemléletformalasra és gondolkodasra késztessék.

Sikeriilt udvari tablajatékokat késziteni, konyhakertet kiépiteni, viragositani, tobbféle sikeres
palyazatnak koszonhetden. Cél, hogy ezeknek a feliileteknek a gondozasa, a tanuldi odafigyelés
megtorténjen, a sajatjuknak érezzék gyermekeink ezeket az erdfeszitéseket.

Az eszkoz beszerzések folyamatosak, az informatikai gépek kiemelt eldnyt és prioritast élveznek. A
tanuloi tabletek mellett tobb projektort és okos tablat sikeriilt vasarolnunk, és minden pedagdgus
uj laptopot kapott. Célunk, hogy minden teremben régzitett modon elérhetd ¢€s haszndlhaté legyen
az internet és az informatikai szolgaltatasok.

Iskolank honlapja teljesen megujul, korszerti, a mai igényeknek megfeleld informéacié atado feliilet
lesz, mely remélhetdleg objektiven segit megismertetni a kiilvilaggal iskoldnk sokszinii profiljat.
A folyamatos fejlesztéseknek és beruhdzasoknak kdszonhetden egyre komfortosabb, egyedibb,
szebb az iskola belsé és kiilsé kdrnyezete.

Kiemelt pedagdgiai és nevelési feladat az értékek megbecsiilése, az allag megdvas, az eszkdzok,
targyak, épiiletek védeleme, a figyelem orientdlasa, tanuloink aktivitdsanak, munkakedvének
novelése.

Tantestiiletiink az utobbi években ,,forradalmi ,,valtozdsokon, megtijuldson ment keresztiil.
Szemlélet, pedagogai kultura valtas, meghijulads a modszerekben, eszk6zokben, technikakban,
eljarasokban. Temérdek erd, kitartas, elszands, akarat....

Sok-sok id6, befektetett energia, tanulas, fejlédés, a komfort zonabol valo kilépés.

PEDAGOGIAI MUNKA

Iskolank legfontosabb nevelési célkitlizése, hogy didkjaink békés, szeretetteljes kdornyezetben,
stabil erkolcsi értékrend mellett, az onfegyelem és egymasra figyelés erényét gyakorolva éljék
meg alkoto és tevékeny gyermekéveiket.

Szeretnénk megtanitani 6ket az empatiara, tiirelemre, kiilonbozdségeik elfogadasara, a sikerek és
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kudarcok elviselésére. El kell érni, hogy tanuloink értékeljék a tudast, kedviik legyen tanulni, tudjanak
szépen, magyarul besz¢lni, gondolataik, cselekedeteik dszinték, tisztak és megfontoltak legyenek.

Kelld nyitottsaggal viseltessenek az élet dolgai irant, képességeik életkoruknak megfeleléen
fejlodjon. Fejleszteniink kell kommunikacios kulturdjukat, a vilagban vald tajékozodasi
képességiiket.

Gyermekeinket az egészséges életvitel igényére, a természet szeretetére, az élet tiszteletére €s az
ehhez sziikséges onfegyelemre neveljiik. Mindezek elérése érdekében a legfontosabb cél, hogy a
gyerekek szeressék iskolankat, jol érezzék magukat, szivesen jarjanak ide, mert csak ebben az
esetben érhetiink el j6 eredményeket.

Iskolank feladata, hogy értékeit kiteljesitd, sokoldalian miivelt gyermeket neveljen, aki ennek
segitségével érzelmileg, értelmileg teljesebb életet élhet. Ez azonban csak ott alakulhat ki, ahol
megkiilonboztetés nélkill minden tanulé egyéni adottsagat, képességét megfelelo szintre
kivanja hozni a tantestiilet. Ez olyan neveldi hozzaallast igényel, amely egyes tanulok
személyiségének ismeretét, ennek megfeleloen a leghatékonyabb pedagoégiai eljarasokat
alkalmazasat feltételezi. A siker megerdsiti a tanulot, hogy tanulni jo, dolgozni érdemes. Valjék
az iskola az egyéni sikerek szinterévé mindenki szdmara.

Ahol azonban csak a tradiciondlis targyak szamitanak, ott a siker szdmos forrdsa kiviil reked.
Nagyon fontos tehat, hogy olyan tevékenységek is fontossd valjanak, amelyek mentén azok is
elismeréshez juthatnak, akik az elméleti, ,,f6” tantargyak tanuldsdban nem voltak kellden

sikeresek. Az egyéni siker az iskoldhoz val6 j6 viszony feltétele. Célunk, hogy biztositsa az iskola a
kozos erdfeszités oromét mindenkinek. A gyermekeknek oOriési sziikségiik van a védettség

érzésére. Ezért az iskolankat folyamatosan olyanna alakitjuk, ahol a gyermeki jogok tisztelete hatja at

a tevékenységeket az emberi érintkezés minden szintjén és forméjaban.
Neveld munkénk ujitasai:

-6nallé munkacsoportok kialakitadsa, mely magéaban foglalja az osztalyfonokok, a mentalhigiénés
és a fejleszté munkacsoportokat, akik egymast kiegészitd és segitd folyamatos tudas-és

informacidaramlasban mikddnek.



I. NEVELESI PROGRAM

1.Az iskoldban folyd nevel6-oktatd munka pedagogiai alapelvei, értékei,
céljai, feladatai, eszkozei és eljarasai

A tantargyi struktura és az oktatdsszervezés egységes jellege lehetévé teszi a horizontalis és

vertikalis atjarhatosagot. Az elvarasok teljesithetdsége érdekében azonos gondolkodas mentén

képviseljiik azokat a pedagogiai elveket, melyek biztositékai céljaink megvaldsuldsanak, ennek

megfelelden a partnerek elégedettségének.

Fontosnak tartjuk:

a gyermekek biztonsagban és jol érezzék magukat intézményilinkben

a tanulok egyéni képességeinek megfeleld haladasi litem biztositasat, a sajat tapasztalason
alapuld megértését, az érzelmi intelligencia fejlesztését, a kulturalis alaptechnikak
tokéletesebb elsajatittatasat, a szilard alapkészségek kialakitasat

minden tanul0 esetében - a hatranyos megkiilonboztetés kizarasaval-
esélykompenzaciora toreksziink pedagogiai eszkozeinkkel, tanuloink
szociokulturalis, tanuladsi, szocializaciés hatranyai lekiizdésére, a kiemelkedd
képességii tanuloknak lehetdséget biztositunk tehetségiik kibontakoztatasara

az emberi szuverenitds alapja a vildg dolgaiban vald eligazodas képessége, ehhez fejlett
kommunikéciés képességekre és viselkedéskulturara van sziikség: a tarsadalmi
modernizacido megkoveteli legalabb egy idegen nyelv ismeretét, valamint az ,,informacios

tarsadalom" kihivasaival val6 1épéstartéast



nevelési, oktatasi tevékenységiinkben tiszteletben tartjuk egymas vilagnézeti és vallasi
hovatartozasat, elzarkdzva a szélsdséges megnyilvanuldsoktol

elvardsainkat a humanizmus, a személyiség, a tanulok mindenekfelett all6 érdekének
védelme hatja 4t, a kovetkezetesség ¢és a fokozatossag elvének érvényesiilésével

a tanuloi teljesitmények értékelésénél a személyre szol6 fejlesztd értékelést, a folyamatos
pozitiv megerdsités gyakorlatat kovetjiik

egészségnevelési, kornyezeti nevelési tevékenységiinkben az ismeretek, értékek
kozvetitésével, a jartassdgok kialakitdsaval az egyes tanuldk, illetve a kozosségek
egészségvédelmét  kivanjuk  megteremteni  (tiszta  kornyezet, étkezéskultura,
mozgaskultura, testi, lelki egészség harmonidja)

toreksziink a sziilokkel wvaldé partnerkapcsolat megerdsitésére, éapolasara, 1j
egylittmiikodési formak kialakitasara

a személyes példamutatas, a magatartdsi, erkolcsi normék kozvetitésével a kdzosség
nevelderejét tudatosabban kivanjuk felhasznalni az egyéni fejlodés érdekében

napi munkéank soran fontos a tanuloi felelésségvallalas tudatanak erdsitése (6nmagaért,
tarsaiért, tetteiért)

alapvetd értéknek tekintjiik a sziikebb és tagabb hazdhoz, Eur6pdhoz valo kotddést, a
természeti kornyezet megismerését ¢és megovasat, az Okoldgiai szemlélet tudatos
formalasat

a legfontosabb kompetencidnk a tanulds megtanulasara, ¢és a tanulds folyamatos
fenntartasara vald képesség: a kompetens ember nemcsak képes valamire, hanem egyuttal
elkotelezett a cselekvésre, felelosnek érzi magat sajat cselekvéséért, és cselekvd helyzetbe
akarja magat hozni

olyan modon kell szervezniink a tanulds megszervezését és az iskola bels6 vilagat, hogy
az a tanuldknak joval tobb és gazdagabb aktivitast biztositson, s tobb olyan nyitott
problémahelyzettel taldlkozzanak, amelyben sajat maguknak kell megtaldlniuk a
megoldast

Ennek érdekeben:

a tanuld személyiségének fejlesztésében, képességeinek maximalis kibontakoztatasdban
szorosan egyiittmiikodiink a sziildkkel, a csaladi hazzal

mindent megtesziink a sziil61 kozdsséggel kozdsen, hogy jo tanulod és gyermekkozosséget
alakitsunk ki

olyan odafigyeld, személyességre 6sztonzo kornyezet megteremtésére toreksziink, ahol
minden didk jol érzi magat, és képességei szerint a legtobbet tudja nyhjtani
gyermekkozpontl oktatast, nevelést alakitunk ki

felkészitjiik iskolank tanuloit a harmonikus csaladi élet kialakitasara és a csaladtervezésre
az esélyegyenloség megteremtésére toreksziink, s a hatranyok kompenzalasaval
esélyt nyujtunk a képességek szerinti tovabbtanulasra

Nevel6- oktatd munkank céljai

Ko6z0s nevelési célkitlizéseink a rogzitett alapelvekre épitve hatdrozhatok meg. A kitlizhetd célok a
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személyiség fejlesztésére, a nevelés - oktatas folyamatara és az intézmények eredményes
mitkodtetésére vonatkoztathatok, a pedagdgiai folyamat egészére irdnyulnak.

Célunk olyan gondozési, nevelési, oktatasi szolgaltatd rendszer megteremtése, amely teljes
mértékben megfelel az intézményhasznalok igényeinek.

A pedagogiai program tartalmazza a hagyomanyos, értékkdzvetitd nevelési-oktatasi koncepciot,
amelyben fontos szerepet jatszik a képességfejlesztés.

A neveldtestiilet altal kozvetitendd legfontosabb értékek:

korszer(i miiveltségkép

korszerti miiveltségi és erkolcsi értékrendszer
kreativitas fejlesztése

a tarsadalmi beilleszkedés segitése

a hatranyok csokkentése

a tehetséggondozas

a tanulasban akadalyozott tanulok egyéni fejlesztése

a kulturalt és kornyezettudatos magatartas

a testileg, szellemileg, erkolcsileg egészséges ¢€letvitel
a nemzeti kultura kozvetitése

a hagyomanydrzés

a tapasztalati (gyakorlatorientalt) kompetenciak fejlesztését preferalo tanulas-tanitas
miivészeti nevelés

A neveldtestiilet nagy jelentoséget tulajdonit az egyén dnmagahoz vald viszonyanak. A kdvetkezo
jellemzo6 emberi értékeket tartja kiilondsen fontosnak:

Onismeret, 6nallosag, képesség az 6nalld ismeretszerzésre és dnnevelésre, szerénység
onmaga megitélésében.

A tarsas kapcsolatokkal Osszefliggd értékek koziil a humanizmus, az emberi méltdsag
tiszteletben tartdsa, a nyitottsag, szolidaritas, pluralizmus.

A humanista magatartés kialakitdsdhoz és normakdvetéséhez tobbek kozott a kdvetkezd
értékek felmutatdsa sziikséges: az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartisa, az
egyenjogusag elismerése, egészséges nemzettudat, tolerancia, a massag elfogadasa, az
allampolgéri feladatok vallaldsa.

A biologiai Iét értékei az €16 természet megdrzését, valamint az emberi €életet és megdvasat
helyezik a figyelem kozéppontjaba: dkologiai szemlélet, a természet védelme, az élet
tisztelete.

A kultardhoz vald viszony értékei: miivelddési igényesség, az emberiség kulturalis
orokségének a tisztelete, készség a szépség befogadasara.

Személyes tulajdonsidgok, amelyekkel a tanulmanyait befejez0 tanitvanyaink
rendelkezzenek: tanulni vagyd, fegyelmezett, felelosségvallald, munkaszeretd, érzelmileg
gazdag, empatiaval bird, kezdeményezd, tolerans, kozoOsségi tartdsu, probléma
megoldasaban jartas.

A szamba vett emberi értékek nem zart értékkozvetitést tételeznek fel, hanem az iskola és az egyén
¢letét atfogd nyitott értékmozgést célozzak meg. Az egyes értékelemek példaként szolgalnak,
iranyokat jelolnek meg, egyuttal azt is hangsulyozzuk, hogy az érték preferenciak leegyszeriisitése
(konkrét és zart értelmezése) a kovetelmények differencidlatlansagaval jarhat egyiitt.

Az értékek ¢és normak szoros egységben jelennek meg. Tudatdban vagyunk, hogy megismerésiik,
megértésiik kevés. A tevékenységek soran megoldott feladatok, a kozeli €s tavoli célok tevdleges
vallalasa lesz az egyetlen biztositéka az értékek elfogadasanak, a normak véllaldsanak és a kdzos
normakovetésnek.
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Altalénos célkitiizések:

¢ A mindenki szdmara hozzaférhetd, esé¢lyegyenldséget biztositd, a képzés tartalmaban az
ismeretek, elemi készségek, képességek ¢s kompetenciak fejlesztésére alapozo, gyermek-
kdzpontt mindségi szolgaltatas nyuajtasa.

e A fenntarthatdo fejlodés pedagogidjanak beillesztése tevékenységrendszeriinkbe a
természettel és a tarsadalmi élet értékeivel 6sszhangban 1évo, a kulturalis sokszinliséget
fontosnak tartd, egészséges és eredményes emberi élet megvaldsitasa érdekében.

e Kiemelt célunk a sikeres munkaerd - piaci alkalmazkodéshoz sziikséges, az egész életen
at tartd tanulds megalapozasat szolgalo képességek fejlesztése.

e A gazdag modszertani kultura eszkozeinek és gyakorlatanak széleskori elterjesztése.

e Minden gyermek szamara - sziikség esetén a szociokulturalis hatranyok lehetéség

szerinti kompenzalasaval, az esélyegyenloség érdekében - a képességeinek,
érdeklodésének, illetve tavolabbi céljainak megfelelo tevékenységi formak
biztositasa.

e Az intézményi funkcidobol adodoé lehetdségek kihasznalasa, gazdag, sokszinii
programajanlat biztositasa, a kozosségi élet erdsitése.

Cél és sikerkritériumok

Cél SikerKkritériumok

A tanulokkal a humanista emberi értékeket és az
eurépai  polgari  gondolkodas  értékrend;jét
onértékelésre alapozva ismertetjik meg, és
kozvetitjiik szamukra.

A gyerekek normakdvetésében ndvekvo mértékben
legyenek jelen ezek az értékek.

A tudas modern értelmezésének az érvényesitése az
iskolai nevelés-oktatas gyakorlataban. A tanitasi
tartalom tényeinek és alapkészségeinek tudasan tal
a tanulok tudjanak Onalldan ismeretet szerezni. A
gondolkodasi készség folyamatos fejlesztése. Az Uj
technikai ismeretek ¢s informatikai eszkozok
alkalmazasahoz fliz8d6 pozitiv, elfogadd és alkoté | A jelzett modszereket és szervezeti formakat a

viszony formalasa. tanitok, tanarok a tandran alkalmazzak.
A problémamegoldd  tanulasi =~ moddszerek

alkalmazasa soran nagy figyelmet kell szentelni az
informacidszerzés kiilénb6z6 modozatainak
(tajékozodas a  konyvtarban,  szamitogépes
adatkezelés stb.).

12



Az elemi képességek és az alapkészségek szilard
begyakoroltatasa. Eszkozként valdo hasznalatuk
feleljen meg az adott évfolyam minimalis
igényeinek, hianyuk ne jelentsen akadalyt az
ismeretek elsajatitasahoz.

Az 6nallo valtozatos tanulasi technikak elsajatitasa.

Az onallo
megalapozasa.

ismeretszerzeés képességének

Az alapoz6 szakasz végére képesek egyszerli szoveg
onallo  feldolgozasara, konkrét fogalmakkal
gondolkodasi miiveleteket végezni, s a gondolkodas
munkaformait alkalmazni. A kdzépfoku képzésbe
késziilok tobbségében ismerik az 6nallé tanulés

kiilonb6z6 technikait, a modern
informacidhordozok hasznalatat, és rendelkeznek az
alkalmazasanak képességeivel.

Olyan kulturalis és miivel6dési lehetdség, kinalat
biztositdsa, amely ¢épit a varosban, telepiilésen,
varosrészben meglévo adottsagaira.
Vetélkedoket szerveziink, kulturalis,
programokat rendeziink.

muivészeti

Az iskola éves programtervében szerepeljenek
minden évben az eddigi hagyomanyokra épitett
kulturalis, modszertani rendezvények.

Korszerti erkdlcesi értékrendszer kialakitasat célzo -
alapvetden érzelmi - nevelés.

Eletkori sajatossagok okan az érzelmi nevelés
eszkozeivel segiteni kell gyerekeinket:

- az énképiik, értékrend;iik kialakitasaban,

- az Onismeret, az Onnevelés szandékanak és
modszereinek elsajatitasaban,

- atoleranciat, az empatiat, az igazsagszeretetet
¢s az egylittmikodési készséget is magaban
foglalo lelkileg egészséges személyiségiik
fejlesztésében.

Az osztalyfonoki tanmenetek az évfolyamnak
megfeleléen  tartalmazzanak  ilyen  iranya
oOraterveket.

Kulturalt és kornyezettudatos magatartasra nevelés.
A kulturalt magatartas alapnormainak
elsajatittatasa, majd a magatartaskultira fejlesztése
(beszédkultura, viselkedés, stb.). OVjék tanuloink a
kornyezet tisztasagat, épségét, szeressék ¢s védjék a
természetet (6kologiai gondolkodasmod, személyes
felelosségen alapulo kdrnyezetkiméld magatartas).

Az iskolak kozvetlen kiilso és bels6 kornyezetének
tisztasaga.
Kornyezeti nevelés folyamatos miikddtetése.
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Tanulo6ink szeressék iskoldjukat, kotddjenek hozza.
(Ez az osztalyfénoki nevelémunka
eredményességének  kritériuma.) Kovetkezetes,
igazsagos, kiszamithaté ¢és ,,csaladias” iskolai
légkor biztositasa, ahol a gyermekek jol érzik
magukat, s elismerik munkéjuk eredményét,
biiszkék lehetnek sajat és tarsaik eredményeire.
Tartalmas, szines diakkozosségi élet kialakitasa
(DOK).

Kifejezésre juttatjdk, hogy jol érzik magukat az
iskolankban. Ugy hagyjak el az iskolat, hogy az itt
elsajatitott  tudas, értékek ¢és  viselkedés,
¢életmodminta szerint élnek,

A DOK rendszeres, eredményes miikddése.
DOK nap szervezése, Gyarvarosi majalis néven.
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Nevelo-oktatéo munkank feladatai

Feladatok

Megvaldsitas modja

Egységes nevelési és oktatasi eljarasok és
kovetelményrendszer kialakitasa.

A demokratikus nevelési stilus altalanossa
tétele.

A gyermekek bevonasa a sajat tanulasi
folyamataikba.

Valtozatos oktatas szervezési- és munkaforma
alkalmazasa.

Erzékszervi tapasztaldsra épiilG ismeretszerzés,
készségfejlesztés, tevékenységkézponti pedagogiai
gyakorlat alkalmazasa.

Tantargykozi projektek, beszélget6 korok .
Differencialt tevékenység és oraszervezés,
Komplex Instrukciés Program médszerének
rendszeres, teljes tantestiileti szintii
alkalmazasa .

Mesezene-zenezorej olvasastanitasi modszer az
elsd osztalyokban.

Fejleszt6 értékelés alkalmazasa a tanuldsi motivacio
kialakitasa, fenntartasa érdekében.
KIP 6rak fontos jellemzdgje.

Az 6n- és csoportértékelés gyakorlati
alkalmazasa, szerepének névelése a gyermekek
értékelésében.

Az életkori sajatossagoknak megfeleld
tevékenységszervezés.

Adekvat modszervalasztas.

A gyermeki személyiség ismeretére alapozott egyéni
fejlesztés, a képességek egyéni kibontakoztatasa.

Szlikség esetén egyéni fejlesztési tervek, egyéni
portfolidk kialakitasa.

Eredményes és hatékony tanulasi modszerek és
technikak elsajatittatasa.

Egyéni tanulasi utak tervezése.

Az IKT technikak alkalmazasa, elsajatitasa.
IKT tablak, tanuldi tabletek.

IKT eszkézhaszndlat a tanulas folyamataban.

EsélyegyenlGség:

Az egyenld hozzaférés és esélyegyenlGség
szempontjainak érvényesitése az intézmény
pedagdgiai gyakorlataban.

Szegregacidmentes, egylittnevelést biztosito
kornyezet kialakitasa.

Befogadd / inkluziv/ pedagdgia alkalmazéasa — az
ehhez sziikséges feltételek biztositasa.

Targyi, személyi feltételek kialakitasa.

A sajatos nevelésiigényl gyermekek teljes
integralasa, a kilonb6zGség elfogadasa.
A szocializacids képességek kiemelt fejlesztése.

Az dltaldnos emberi értékek tisztelete.
(humanizmus, a , kiilonb6z8ség” elfogadasa, egymas
segitése, az egylttérzés képessége)

Heterogén csoportalakitas, teljes szocializacié.
KIP

Multikulturdlis nevelés-oktatas.
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A pedagdgiai munka szinvonalanak emelése.

A differencialt képességfejlesztés, felzarkoztatas
és tehetséggondozas alkalmazasaval.

A pedagogusok mddszertani kultdrajanak
fejlesztése.

Onképzés, tovabbképzés, belsé megujitd
képzés.

Hazaszeretetre nevelés.

Nemzeti hagyomanyok dpoldsa, iskolai
Unnepélyek rendezése. Ismerje szlikebb és
tagabb kornyezetét, amely a szlil6foldhoz vald
kotédés alapja.

Intézményi hagyomanyok apolasa.

Karacsonyvaro programok, fenyéiinnep,
farsang, husvétvard , gyereknap megszervezése
szlil6kkel kbzosen, ballagas, mivészeti iskola
programjai és rendezvényei.

Az esélyegyenl6ség megteremtése.

A tanuldk egyéni képességeihez igazodo
oktatas

alkalmazasa. A gyerekek-tanulék kozotti
fejlettségbeli, fejlodési eltérések
figyelembevétele, kiilonboz6ségek elfogadasa,
tiszteletére nevelése az egyenld esélyek
biztositasa.

Az érzelmi nevelés és a szocializacio terilete.

A legfontosabb a der(s, nyugodt, szeretetteljes
biztonsagot nyujtd légkor biztositasa. A felnGtt-
gyerek személyes kapcsolatanak elmélyitése. A
gyermek szocialis érzékenységének, én tudat
alakulasanak elGsegitése, Onérvényesitési
torekvéseinek alakitasa. Olyan szokdasok,
viselkedési formak megtanulasa, amely
biztositja az egyetemes emberi értékek
elsajatitasat, kozos élményekre épiils
tevékenységeken keresztiil. A gyerekek
akaratanak, erkolcsi tulajdonsagainak
fejlesztéséhez elengedhetetlen a modell értékd
pedagdgusviselkedés, iskolai élet
megszervezése.

Az értelmi nevelés.

A gyermek spontan szerzett tapasztalatainak,
utdnzds soran  elsajatitott  ismereteinek
rendszerezése, anyanyelvi képességének,
kreativitdsanak, probléma érzékenységének
fejlesztése.

A gyermek érdeklGdésére és cselekvésére,
el6zetes tudasara, tapasztalataira épiljon az
ismeretanyagot is tartalmazé
tevékenységrendszer.
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Palyaorientacio.

Kozépfoku intézmények nyilt napjainak

latogatasa, palyavalasztasi tajékoztatok és
témahét megszervezése.

Legyenek a tanuldk képesek a kovetkez§ iskolafokon
valo helytallasra, a tovabbhaladashoz sziikséges
ismeretek 6nallé megszerzésére.

Tehetséggondozas, iskolai elGkésziték inditasa.
Az egyéni képességek kibontakoztatasa.

A csaladi életre valo felkészités.

A helyes taplalkozasi, tisztalkodasi szokasok
kialakitasa. Felvilagositas a nemek kapcsolatarél.

Megel6z6 tevékenységek a karos szenvedélyek
elkeriilésére.

Kornyezeti nevelés.

Folyamatosan athatja nevelG- és oktatomunkank
egészét a tantargyakba torténd beépitéssel,
tanulmanyi kirdndulasok szervezésével, valamint
az osztadlyfénoki orakon  koérnyezet- és
egészségvédelmi témak feldolgozasaval.

Az egészséges életmdd kialakitasa, alapjainak
elsajatitasa.

A gyermekek gondozdasdval testi szlikségleteik
kielégitésével, a rend, tisztasag, egészségiink
védelmének tudatositdsaval, a kornyezet
védelméhez és megdvasahoz kapcsolddd
szokasok alakitasa. A gyermekek fejl6déséhez,
fejlesztéséhez a  biztonsagos  kornyezet
biztositasaval, védelmével. A testmozgas

oromének  kielégitésével, a  harmonikus,
Osszerendezett mozgas fejlédésének

el6segitésével.
A rendszeres testmozgas biztositasa mindennapi
testneveléssel.

A helyes viselkedéskultura kialakitasa.

Szitudcids gyakorlatok sorozataval,
kommunikacios készség fejlesztésével, az
érvelési / disputa / technikak elsajatitasaval.
Elmény-és drdmapedagdgia.

A szabadidé helyes eltoltése.

A kotelez6 tandrak utani idészak és a napkozi
sokszin{ programjainak megszervezése.

Mlivészeti tehetség felfedezése.

A tehetség kibontakoztatdsa a mivészeti iskola
és programok altal.
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Ldzar Ervin Program (LEP)

Kormany 1042/2019. (II. 18.) Korm. hatarozata a nemzeti identitas erdsitését célzo programokrol

A Kormény egyetért azzal, hogy az ezeréves magyar kultira a jelen allampolgarainak és a jovo
nemzedékeinek miivelddése, onkifejezése €s nemzeti identitasa, valamint Magyarorszag kulturalis
fennmaradésa szempontjabol fundamentalis jelentdségli érték, ennél fogva kiteljesitése az allam
kiemelt feleldssége. E kultarstratégiai célhoz kapcsoldddan létrehozza a Lazar Ervin Programot
(LEP), amely szocialis helyzettdl és lakohelytdl fiiggetleniil minden, az 1-8. évfolyamon tanuld
altalanos iskolai didk részére tanévenként egyszeri alkalommal ingyenesen biztositja a szinhazi, tanc-
és cirkuszi eldadasok, komolyzenei hangversenyek, illetve az dshonos allatok bemutatohelyei
latogatasanak élményét.

A kiiro6 EMMI Kultaraért Felelds Allamtitkarsaga meghatarozta az egyes évfolyamok esetében a

lehetséges programelemek korét:
1 .évfolyam: Babeldadas bemutatésa oktatasi intézményekben
2 .évfolyam: El8adé-miivészeti produkcié bemutatasa oktatasi intézményekben

3 .évfolyam: Szinhazi eléadas bemutatasa sajat jatszohelyén (a Pécsi Tankeriileti Kdzpont esetében

a Pécsi Nemzeti Szinhazban)

4. évfolyam: Komolyzenei vagy népzenei koncert bemutatasa oktatasi intézményekben vagy

koncerttermekben

5.évfolyam: Szinhazi eldad4s bemutatésa sajat jatszohelyén (a Pécsi Tankeriileti Kozpont esetében

a Pécsi Nemzeti Szinhazban)

6.évfolyam: Cirkuszmiivészeti eléadas bemutatasa sajat jatszohelyén (minden esetben a Févérosi

Nagycirkuszban)
] .évfolyam: El6adé-miivészeti produkcié bemutatasa oktatasi intézményekben

8.évfolyam: Szinhazi eldadis bemutatisa Budapesten
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Intézménylnk pedagdgusai altal alkalmazott kozvetlen és kozvetett nevelési eljarasok,
eszkdzok

KIEMELT CELUNK

Célunk biztositani, hogy az iskolankbol kilépd fiatalok képesek legyenek:
e tudasukat egész ¢életen at gyarapitani,
o cgészséges, harmonikus életet €lni,

e toleransan egyiitt dolgozni és €lni.
ESZKOZOK, EUARASOK

A moédositott Nemzeti Alaptanterv altal preferalt korszerti, 0j vagy részben j modszerek nagy
hangsulyt kapnak az oktatési gyakorlatainkban. Igy kiemelt fontossagli szamunkra:

- az aktiv tanulas,

- az egyénre szabott tanulasi lehetdségek, / KIP /

- a tanul6i egytittmiikodésen alapuld tanulds (differencialt tanulasszervezési eljarasok),

- a multidiszciplinaris 6rak,

- a teamtanitas,

- a digitalis technologiaval timogatott oktatasi modszerek.

Eljarasainkat, modszereinket az adott szituacioknak megfeleléen, a hatékonysag érdekében tigy
valasztjuk meg, hogy igazodjanak céljainkhoz, a gyermekek életkori sajatossagaihoz, értelmi
fejlettségéhez, képességeikhez, a neveld személyiségéhez.
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KOZVETLEN

KOZVETETT

Tevékenységek
megszervezését,
szokasok
kialakitasat,
megerositését
célzok

Beszéd,
beszélgetEkor
tevékenykedtetés
gyakoroltatas
0nallé egyéni munka
prezentacid

differencialt egyéni munka
segitségadas

jatékos médszerek

paros munka

megbizas

beszélgetés,

Hatékony tanulé megismerési
és segit6 technikak
pedagdgiai diagnosztizalds

A gyermekkozosség  tevé-
kenységének megszervezése
Kozos célok kitlizése, elfo-
gadtatdsa

Hagyomanyok kialakitdsa
Ellen6rzés

Osztdnzés

Ertékelés — dnértékelés
Onellendrzés

KIP csoportmunka
Projektmunka

Dramajaték
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Magatartdsra

stb.

eszkozokkel

készitett tanuldi

produktumok elvarasa,
egyuttmikodés eredményeképpen johetnek létre: tanuldi prezentacidk

hatok o (Osztdénzé mddszerek: e A nevel6 részvétele a
igéret, helyeslés, biztatas, gyermekkdzosségek
elismerés, dicséret, verseny, tevékenységében.
differencialt csoportmunka, | e A kovetendd egyéni és
tevékenykedtetés csoportos minta kiemelése a

e Gatlast kivalté modszerek: kozosségi életbdl.
fellgyelet, ellen6rzés, | e Heterogén csoportmunka
figyelmeztetés, felszdlitds, | e Projektmunka
utasitas, intés, tilalom, | e Dramatizalas
elmarasztalas
Tudatositas, . o Felvilagositas a betartando
v 2 e Magyarazat, meggyozes, . . .
meggyO6zés éldaadas magatartasi normakrol
eljarasai, P o o Vita, minta, példakép,
. e eszménykép, biralat, onbiralat, , .
eszkozei, L . példakovetés
, . o felvilagositas, tudatositas,
modszerei Lo
el6adas, vita,
e Dbeszamolo, beszélgetés,
frontalis
e osztalymunka
e A tanulék 06nallé elemz6
munkaja.
Egyéb A kilonb6zd tanuldsszervezési eljarasok megvaldsitasa soran olyan IKT

melyek kozds

Az inkluziv pedagdgia alapelvei

Pedagégiai gondolkodasunk fontosnak tartja, hogy a kiilénb6z6 etnikumu, kultaraju vagy a
tobbségtdl barmilyen szempontbal eltéré gyerekek, akik felngtt életiiket varhatéan kilonféle
tarsadalmi szerepekben egymassal egyiittmiikédve toltik el, mar az ovodaban, iskolaban

7 7

elsajatitsak az egyiuttmiikodés készségeit.
Az egylttnevelkedés, befogadas, az inkluzivitas elve magaba foglalja a barmiféle hatrannyal, testi
vagy lelki sériiléssel él6 gyerekek kozosségben nevelését, az oktatds f6 dramdba vald
bekapcsolasat. Ezek a kdvetkez6k:
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aziskola és az élet kapcsolatanak elve
az oktatas nevel6 hatasa, pedagdgusszerep tamogato, segitd jellege

az érthetdség
szemléletesség
motivacio

képesség- és személyiségfejlesztés harmoniaja
mérés, mint a képességfejlesztés alapeleme




e gyakorlatkézpontusag, tevékenységkdzpontusag tantargyi integracio
Az integradcio célja, értékei:
A személyiség kiegyensulyozott fejl6dése és az integracid valddi tétje az oktatasi mddszerek
individualizacidja integralt kornyezetben. A kérnyezetnek ez az individualizacidja és specializacidja
kedvezd lehet az olyan készségek elsajatitasa tekintetében, mint az irds, az olvasas stb. és az
ismeretszerzés.
A tarsadalmi és intézményi integracid segiti a hatranyos helyzetili gyereket a sajat adottsagai
(lehetGségei) és a tdle kiilonbozé adottsagu személyek kozotti integracidoban. Az integracié
folyamatanak kézéppontjaban a szocializacié all. A hatranyos helyzet(i gyerek segitése abban,
hogy masokkal ,,normalizalt” kérnyezetben lIépjen interakcidba.
A tobbségi intézménybe jard sajatos nevelési igényl gyermekeknél a kilonb6z6ség, a szegregacio
érzései nem alakulhatnak ki. A hatranyt elfogadja a tobbi gyermek és a szil§ is.
Az intézményi integracio folyamata feltételezi és magdaval hozza a pedagdgusok, a tobbi gyerek
szlilei és altalaban az egész népesség személyes magatartasanak valtozasat.
Az integracio f6 célja a szocializacid adekvat folyamata. A sikeres szocializacio nem megy végbe
spontan modon, de a beavatkozas feltételei specialisak. Ezért nagyon fontos, hogy megfelel6
szakember (pl. gydgypedagogus, pszicholdgus, fejleszté pedagdgus) vegyen részt a pedagdgiai
folyamatban.

A sikeres integrdcio néhdny kulcsszempontja:

A tobbségi kdzosségbe torténd integraldas csak bizonyos feltételek egylttes megléte esetén
eredményes.

e Aszlkséges targyi és személyi feltételek biztositasa.

e Inkluziv szemlélet az intézményben.

e A csaladok pozitivtdmogatasa.

e Az egész tantestilet egylttmikodése

Tennivaldink a hatékony integracié érdekében:

e megfelel6 egyluttmlkodés az egészséglgyi szakemberekkel (pszicholdgusok,
pszichidterek stb.)

e tamogatd magatartas a tobbitanuld szileinek részérdél,

e atanarok rendszeres konzultacidja a gyerekrdl

o készség tobbfunkcios didaktikai javaslatok kialakitasara (t.i. hogyan lehet haladni olyan
osztalyban, ahol a tanuldk életkora, fejlettségi szintje kiilonb6z6)

e  kis csoportokban folyé munka gyakorlata osztalykézosségen belll

- differencialt o6ravezetés, kooperativ tanuldsszervezés, KIP , projekt,
dramapedagégia
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Kompetencia alapu oktatas

A kompetencia alapu tanitds-tanulds szinterei az iskoldinkban:

Az anyanyelvi kommunikacié kompetencidja a tények, vélemények szdban és irdsban
valo kifejezésének, értelmezésének a fejlesztése

A matematikai gondolkodasmddhoz kapcsolodo képességek alakitasa, fejlesztése
Természettudomanyos kompetencia a készségek, képességek fejlesztése a valtozasok
megértéséhez. A fenntarthatd fejl6dés formadlasa az egyén és a kozdsséget vallalo
szemlélettel.

Digitalis kompetencia fejlesztése: a tdjékozddas, ismeretszerzés hasznalhatd, beépithetd
tudas megszerzése érdekébeninternet hasznalat. Olvaséva nevelés, konyvtar és médiatar
haszndlati ismeretek, szamitastechnikai alapismeretek elsajatittatasa. Tevékenységen
alapulé készségek, képességek fejlesztése digitalis kompetencidahoz.

Idegen nyelvi kompetencia fejlesztése

Szocialis kompetencia erdsitése

Eletpalya-épités

A differencialt képességfejlesztés a mddszertani sokszinliséggel.

2. Személyiségfejlesztéshez kapcsolodd feladataink
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A tanuldsi motivacio kialakitasa, fejlesztése. Az érdekl6dés, a megismerési vagy
fenntartdsa.

Az oktatdsszervezési eljarasok alkalmazdasdaval a személyiség komplex fejlesztése.

A tanuldk on- és tarsértékelési kompetenciajanak kialakitasa, fejlesztése.

A szocialis készségek fejlesztése, a tanuldi egyuttmikodés kilénbdz6 formdinak
alkalmazasa - paros és csoportmunka, projektmunka, otthoni egyéni feladatok vallalasa.
A felel6sségvallalds megalapozdsa az egylUttmikodésre épuld  kooperativ
csoportmunkaban.

A gyermekek sokoldali megismerése, a személyiség fejleszthetd képességeinek minél
elébbi felismerése, sokoldalu fejlesztése.

Sajatos, sokszinli szakmai lehetdségeinkkel a differencidlt képességfejlesztés,

a miiveltségi hatranyok csékkenése, tehetségfejlesztés, alkotoképesség fejlesztése.

A helyes tanulasi szokasok kialakitasa, a tanulds tanitasa, az élethosszig tarté tanulas
képességének megalapozasa, a redlis tovabbtanulas el6készitése.

A gyermekek, tanuldk erkolcsi, érzelmi, gyakorlati képességeinek fejlesztése.
Kommunikacids kulturara nevelés, digitalis kompetencia alkalmazasa.

A természettudomanyos kompetencidk fejlesztése kornyezeti nevelési programok,
kornyezetvédelmi projektek, témahetek megvaldsitasan keresztiil.

A testi és lelki egészségre vonatkozd kulcskompetencidk fejlesztése egészségnevelési
programunk, egészségnapok segitségével.

A mivészeti nevelés keretein belll a mlvészetek iranti elkdtelezettség erdsitése, az
esztétikai, mlivészeti tudatossag és kifejez6képesség kompetenciak fejlesztése.
Egyértelml elvarasok, kovetelmények megfogalmazasa, rendszeres, sikeresen
teljesithetd feladatok, kbvetkezetes ellenérzés, Utmutatd, fejleszts értékelés.



Ujszer( tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasaval a személyiség komplex fejlesztése.

A nevelés keretében folyamatosan toreksziink a gyerekek szocidlisan értékes, tehat
kozosségfejlesztd, valamint Onfejleszt6 magatartas és tevékenységformadinak Osztonzésére,
megerdsitésére, ezzel parhuzamosan pedig a bomlasztd, rombold megnyilvanulasaik leépitésére.
Ennek eredménye az egyén épité magatartasanak és tevékenységrepertoarjanak megszilardulasa.

Pedagdgusok alkalmazott eljardsai a személyiségfejlesztés érdekében

a tanulasi folyamat konstruktiv felépitése

a hagyomanyostol alaposabb, korszer(ibb felkésziilés a foglalkozasokra

Otletteli és gyermekcentrikus magatartas

tovabbképzések, tanfolyamok, el6adasok

konfliktuskezelési technikdak ismerete, folyamatos fejlesztése (gyermek-gyermek,
gyermek-pedagogus, szlil6-pedagogus, gyermek-sziils, pedagdgus-pedagogus)
konzultacié szakemberekkel (pszicholégus, logopédus, védéns, orvos, szakértGi
bizottsag)

Onképzés, sajtod és szakirodalom figyelemmel kisérése

»JO gyakorlat”’-ok megismerése: Uj tanulasszervezési és mérési modszerek, eljarasok
atvétele

egyénre szabott foglalkozasok (megfigyelés, beszélgetés, kérdbiv)

versenyeken vald részvétel

személyes példamutatas nevel§ ereje

szakmai tudas

hatékony osztalyfénoki munka / kozosségfejlesztd , dramajatékok beépitése /
egyuttmikodésre kész kapcsolat épitése tanuldkkal, egymassal, szlil6kkel, csaladdal

a pedagogust segitd attitlidok: a mentalhigiénés kdzérzet, a team munka lélektani segitd
ereje, az intézményi (pszichés) légkor

3.A teljes korl egészségfejlesztéssel 0sszefliggd feladatok,
egészségnevelési elvek

A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott idében
minden tanuld részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan
fejlesztd, a nevelési-oktatdsi intézmény mindennapjaiban rendszerszertien miikodo
egészségfejlesztd tevékenységekben.

Az egészségnevelésben alapvetd szemléletvaltasra van szikség: az eddigi tiltd, figyelemiranyito
modszerek helyett — hiteles szavakkal, példamutatdssal, programlehet8ségekkel — vonzénak
talaltatni az egészséges allapotokat.

Az egészséges életmddra nevelés nem csak a betegségek megel6zésének maédjara tanit, hanem az
egészséges allapot 6romteli megélésére és a harmonikus élet értékként valo tiszteletére is nevel.
Tisztaban vagyunk azzal, hogy az egészségi allapotot a genetikai tényez6k, a kornyezeti tényezék,
az életmaod és az egészségligyi ellatérendszer mikodése hatarozza meg.
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Programunk azokon a terlileteken, ahol konkrét rahatdsunk van, konkrét feladatokat hatdroz meg.

Az iskolat a szocializacio szintereként hasznaljuk.

Megragadunk minden iskolai és iskolan kivili lehet8séget céljaink megvaldsitasara.
Felhasznaljuk a tantervekben Iév8 lehetdségeket, a kdozOsségi szintereket, a szabadid8s
programokat, a csalad bevonasaval tartott rendezvényeinket az egészségnevelésre.
Anyagi lehet8ségeink fliggvényében, kiilsé tamogatdk bevonasaval, felnétt és gyermek
kozdsségeink mozgatasaval éves program szerint fejlesztjuk, alakitjuk az intézmény
fizikai-targyi kornyezetét.

A mingség-fejlesztési munka eredményeit felhasznalva, hivatdsunkat gyakorolva
kedvez8en alakitjuk az iskola pszicho szocialis kornyezetét.

Véltozatos kommunikacios formakat felhaszndlva (osztalyfénoki o6ra, fogadddra,
kirandulas, iskolatjsag, rendezvények stb.) bdvitjik az egészséggel kapcsolatos
ismereteket, tudast és életkészségeket, és megadjuk az ez irdnyu tanulasi lehet8ségeket.

Az iskola egészségnevelési tevékenységének kiemelt feladatai

A tanuldk korszerl ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek egészségilk megdrzése és védelme érdekében.

Tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velik az egészséges életmdd gyakorlasat
szolgdld tevékenységi formakat és az egészségbarat viselkedésformakat.

A tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten tandrai és tandran kivili foglalkozasok
keretében foglalkoznak az egészség megbrzésének szempontjabdl legfontosabb
ismeretekkel, a taplalkozas, az alkohol és kabitdszer fogyasztds, a dohanyzas, a csaladi és
kortarskapcsolatok, a kérnyezet védelme, az aktiv életmad, a sport, a személyes higiénia,
a szexualis fejlédés teriiletén.

Az egészségnevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve valamennyi tandrai és
tandran kivili foglalkozasnak feladata.

Az iskolaban foly6é egészségnevelés kiterjed a testi (szomatikus), a lelki (pszichés) és a
szocialis egészség védelmére, a tarsas tarsadalmi kapcsolatok harmoniajanak alakitasara.

Tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velik az egészséges életmdd gyakorlasat
szolgdld tevékenységi formakat és az egészségbarat viselkedésformakat.

A tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten tandrai és tandran kivili foglalkozasok
keretében foglalkoznak az egészség megbrzésének szempontjabdl legfontosabb
ismeretekkel, a taplalkozas, az alkohol és kabitdszer fogyasztds, a dohanyzas, a csaladi és
kortarskapcsolatok, a kérnyezet védelme, az aktiv életmadd, a sport, a személyes higiénia,
a szexualis fejlédés teriiletén.

Az egészségnevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve valamennyi tandrai és
tandran kivili foglalkozasnak feladata.

Az iskolaban foly6é egészségnevelés kiterjed a testi (szomatikus), a lelki (pszichés) és a
szocialis egészség védelmére, a tarsas tarsadalmi kapcsolatok harmoniajanak alakitasara.

Egészségnevelésiterv
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Sz(ir6vizsgalatok végzése a védéndbvel és az iskolaorvossal kozdsen.
Egészségneveld orak tartdsa igény szerint az alabbi témakban:

o egészséges taplalkozas

o fogapolas



személyi higiéné

szerelem, baratsag, szexualitas témak az ifjusagvédelmi feleléssel kozdsen tartva
fogamzasgatlas, parvalasztas, csaladi életre nevelés

dohanyzas, alkohol és illegdlis drogok hasznalatanak megel6zése
els6segélynyuijtas, balesetvédelem

O O O O O

e Vdrosi és megyei versenyeken vald részvétel (katasztréfavédelem, elsésegélynyujtas,
csecsemdégondozads).

e Tisztasagi vizsgdlatok végzése évente 3 alkalommal és probléma esetén azonnal vagy 2
hetente ismételve az ellendrzést.

e Kapcsolattartas a szlil6kkel (sziikség esetén sziil6i értekezleten).

e Iskolai Uinnepségeken vald részvétel (szlikség esetén elsGsegélynyujtasban részesitem a
raszorulo tanulot.

Testi nevelés

A szomatikus nevelés feladatai kozott a személyi tisztasag, a kornyezeti tisztasag megteremtését, a
higiénés magatartasra vald szoktatast, a szervezet betegségekkel szembeni ellendllé képességének
fokozasat, az egészséges taplalkozasra, ruhazkoddasra torténd nevelést tartjuk elsédlegesnek. A testi
képességek: az erénlét, alléképesség, ligyesség, gyorsasag fejlesztése.

Higiénés nevelés
Célja az egyén és a kozosség egészségének védelme, a kiils6 koérnyezetbdl szarmazé artalmak
megelGzése, elhdritasa.

Személyi higiénére nevelés
Az egész nap folyaman példat mutatunk, és folyamatosan felhivjuk a figyelmet ezen szabdlyok

betartasara (b6rapolas, koromapolas, fogapolas, orr —, ful -, szemapolds, megfelel6 ruhdzkodas, a
helyes taplalkozas, a kulturdlt étkezés elsajatitasa).

Koérnyezeti higiénidra nevelés
A gyerekekkel kozosen végezzilk az osztalyterem tisztasaganak megdvasat, szépitését,
virdgositasat, a termek szell6ztetését, az udvar tisztan tartdsat, gondozasat.

A betegségek megelbzésére nevelés

A fert6z6betegségek megel6zésére nevelés magadban foglalja a kodzvetlen érintkezés utjan,
cseppfertézéssel, tovabba az élelmiszerekkel terjedd fert6zések megel&zésére nevelést.

A koronavirus okozta jarvannyal kapcsolatos intézményi intézkedési tervet a program
mellékleteként csatoljuk.

Felhivjuk a figyelmet, és megtanitjuk a helyes zsebkend6 hasznalatot, a kéhogés, tlisszentés
alkalmaval, hangsulyozzuk a kézmosas sziikségességét az étkezések elbtt, utan, az érakozi sziinetek
utdn, WC hasznalatot megel6z6en és azt kovetden. Kiemelt figyelmet forditunk az éléskodék (rih,
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fejtetl) felismerésére és kikliszobolésére. Ebben segitséget kérlink a védéndi haldzattol.

Az egyszerlibb rendellenességek megel6zése magaban foglalja a beszédhibak megel&zését,
felfedezését, korrekcidjat, mely logopédus segitségével torténik, és a tartdsi (Ulési)
rendellenességek felfedezését, korrekcidjat, a helyes testtartas kialakitasat, melyet testnevelés
oran valdsitunk meg.

IKT eszk6zok etikus haszndlatdra nevelés:

Fontosnak tartjuk a digitalis vilag, a koz6sségi média, a tulzott digitalis eszkdzhasznalat altal okozott
egészségkarositd hatasok figyelembevételét. A gyermekek befolyasolhatdk, ravehetd sajat maguk
vagy tdrsaik mentadlis/fizikai bantalmazasaira-probatétel, csoportnak valé megfelelés stb.
Korultekintd és atgondolt kdzosségi oldal hasznaldjava kell nevelni, pozitiv értékrendszert, helyes
megnyilvanuldasokat, empatiat és emberséget sugdrozzon sajat maga és madasok megdvasa
érdekében. Tudatositani kell a gyermekben az egészségesebb eszkdzhasznalatiidét, amellyel a sajat
életét optimalisan menedzseli .

4. Kozossegfejlesztéssel, az iskola szereplGinek egylttmUikodésével
kapcsolatos feladatok

Legalapvet8bb kdzosség a csalad, amelybe az egyén beilleszkedik. Ez meghatdrozza, alapvet6en
formalja a gyermek fejl6dését, a masokhoz vald viszonyat. Meghatdrozo kotédéseket alakithat ki,
amelyeket az intézményes nevelés-oktatasba keriilve lehet és kell alakitani, fejleszteni.
Intézménylinkben tébb kilonb6z6 szintl kdzosség szervezddik, mikodik, él egyiitt.

Kozosségeinket a kdzos célok, feladatok teremtik meg, és a kozos élmények, eredmények (sikerek
és kudarcok) fejlesztik, erdsitik. Az egyén fejl6dése nem valaszthatd el a kozosségétél, kdlcsondsen
hatnak egymasra. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos legalapvet6bb feladatunk, hogy a
gyermekekben, életkori sajatossagaiknak megfelel6en kialakitsuk az intézményegység, az
intézmény kozosségéhez tartozas érzését.

Feladataink

e Olyan koz0s rendezvények szervezése, amelyek hozzajarulnak, hogy tanuldink
megismerjék egymast, egymas értékeit, lehetbségeit.

e A mivészeti csoportok, m(ivészeti egylttesek nem csupan a tehetséggondozas, de a
kozbsségi nevelés eszkozei is.

e Atdmegsport programok valamennyi egység tanuldinak részvételét teszik lehetdvé.

e Anévadohoz kapcsolddé hagyomanyok kézos apolasa.

e A didkdnkormanyzatok programjai is hozzajarulnak az intézményi szintli kozosség
kialakuldsahoz.

e A tanuldk kozdsségben, illetve kdzOsség altal torténd nevelésének megszervezése,
irdnyitasa a nevel6-oktatd munka alapveté feladata.

e A kozosségek megszervezése,-iranyitasa. Az iskolai élet egyes teriileteihez (tandrakhoz,
tandran kivili tevékenységekhez) kapcsolddé tanuldi kozésségek kialakitasa, valamint
ezek életének tudatos, tervszer( nevelési fejlesztése, ahol fontos a tanuldk életkori
fejlettségének figyelembevétele

e A gyermeki, tanuldi kozdsségek iranyitasanal a nevel6knek alkalmazkodniuk kell az
életkorral valtozé kozosségi magatartashoz: a kisgyermek heterondm — a felnéttek
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elvarasainak megfelelni akaré — személyiségének lassu atalakuldsatol az autondm —
onmagat értékelni és irdnyitani képes — személyiséggé valasig.

e Az onkormdnyzas képességének kialakitasa: a tanuldk neveldi segitséggel kézosen
tudjanak maguk elé egy célt kitlizni, a cél eléréséért 0Osszehangolt maddon
tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

e A kozosségek tevékenységének megszervezése. A kozdsségeket iranyitd pedagdgusok
legfontosabb feladata a kdzosségek tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos
megszervezése, hiszen a kozosség 4dltal torténd kozvetett nevelés csak akkor

érvényesilhet, ha a gyermekek, tanuldk a kdzdsség altal szervezett tevékenységekbe
bekapcsolddnak, azokban aktivan részt vesznek.

o AkOzbsség egyéniarculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.

e A tanuldi kozosségre jellemzd, az Osszetartozast erGsité erkdlcesi, viselkedési normak,
formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolasa.

5. A pedagdgusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfénoki munka
tartalma, az osztalyfénok feladatai

a. Apedagogusok feladatai:
e A pedagogus alapvetd feladata, a rabizott tanuldk magas szintl nevelése, oktatasa, a
kerettantervben elGirt térzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellenérzése.

— a gyermek személyiségének fejlesztése, tehetségének kibontakoztatasa,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlédésének Gtemét,
szociokulturalis helyzetét

— a kllénleges banasmaodot igénylé gyermekek egyéni fejlesztése, egylittm(ikddés
gyogypedagogussal, konduktorral vagy a nevelést, oktatast segit6 mas
szakemberekkel

— ahatranyos helyzetii tanuldk felzarkdzasanak elsegitése

— a gyermekek erkdlcsi fejlédésének el6mozditdasa, a kdzdsségi egylttmikddés
magatartasi szabalyainak elsajatittatdsa, egymas szeretetére és tiszteletére,
egyuttmikodésre, kérnyezettudatossagra, egészséges életmaddra, hazaszeretetre
nevelés, a csaladi élet értékeinek megismertetése

— a szulé (torvényes képvisel6) rendszeres tdjékoztatasa a tanuld iskolai
teljesitményérdl, magatartasarol, problémakrol, az iskola dontéseirdl, a gyermek
tanulmanyait érint6 lehet6ségekrdél

— agyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa

— az oktatdmunka szakszerl megtervezése (éves és tandrai szinten), az ismeretek
atadasa targyilagosan, sokoldaluan és valtozatos modszerekkel

— a tanulék munkdajanak rendszeres értékelése, a pedagdgiai programban
meghatdrozottak szerint

— tanitvanyai palyaorientacidjanak irdnyitasa

— a pedagdgiai programban és az SZMSZ-ben el6irt pedagdgiai és adminisztrativ
feladatok teljesitése



29

— pontos és aktiv részvétel a nevelbtestiilet értekezletein, a fogadddrakon, az iskolai
Unnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken, az iskola érdekében
végzett tevékenység

e A pedagdgus szakmailag tovabbképzi magat, hétévenként legalabb egy alkalommal -
jogszabalyban meghatarozottak szerint - tovabbképzésben vesz részt

e A pedagdgus heti teljes munkaidejének nyolcvan szdzalékat (kotott munkaidd) az
igazgatéaltal-meghatarozott feladatok ellatasaval koteles télteni.

e A teljes munkaid6 Otvendt-hatvanot szdzalékdban (neveléssel-oktatassal lekotott
munkaid&) tandrai és egyéb foglalkozasokat tart.

e A kotott munkaidé fennmaradod részében a pedagdgus a nevelés-oktatast el6készits,
nevelés-oktatdssal 6sszefliggd egyéb feladatokat, tanuldi felligyeletet, tovabba eseti
helyettesitést lat el.

e Azigazgatd-a kotott munkaidSben elldatandé feladatok elosztasanal biztositja az aranyos
és egyenletes feladatelosztast a nevel6testllet tagjai kozott.

Az osztalyfénokok feladatai

o Az osztalyf6nokot az igazgatdkérifel, majd a munkakdzosség véleményezését
kovetéen bizza meg.

e Munkajat az altalanos iskola nevelési és oktatasi terve, valamint az iskolai munkaterv
alapjan végszi.

e Munkajat el6re megtervezi, és ezt irasban foglalkozasi tervben rogziti.

o Felel6s vezetSje az osztaly kozosségének. Feladata a tanuldk személyiségének alapos,
sokoldald megismerése, differencialt fejlesztése, kozdsségi tevékenységiik iranyitasa,
ontevékenységik és ©Onkormanyzd képességiik fejlesztése. Figyelemmel kiséri a
diakdénkormanyzat képvisel8inek tevékenységét.

e Egyluttmlkodik az osztdlyban tanitd szaktanarokkal, napkoézis nevel6kkel,
gyermekvédelmi felelGssel.

o Lehet8ség szerint latogatja az osztalya tanitasi ordit, tandran kivili foglalkozasait.
Eszrevételeit megbeszéli az érintett nevelével.

e Vezetiaz osztdlya osztalyozo értekezleteit, és itt értékeli az osztalya helyzetét, neveltségi
szintjét, magatartasat, tanulmanyi helyzetét.

e A tanuldk személyiségfejlesztése érdekében Osszehangolja az iskola és a csalad
nevel6munkajat, egylttmikddik a sziil6kkel.

e Atovabbtanulasra jelentkezést megel6z6en segiti a palyavalasztasi munkat.

e Tanév elején ajanlott csaladlatogatast végeznie a veszélyeztetett tanuldknal a szocialis
munkassal egyltt. Utana csak akkor, ha az igazgatd, a szaktandrok és 6 maga
szikségesnek tartja a tanulmdanyi munka, szil6i- gondvisel6i munka elmulasztasa,
valamint magatartasi problémak miatt. Uj osztalyaban a tanév végéig ajanlott minden
csaladot meglatogatni.

e  Sz(lGi értekezletet a munkatervben meghatarozott rendben tart.

e Elvégzi az Ugyviteli, adminisztraciés teendb6ket, megirja az anyakonyveket, kitolti a
bizonyitvanyokat. Felel6s az e-napld folyamatos vezetéséért. Abban a haladasi naplot
napra készen vezeti, a bejegyzéseket ellenérzi. Az igazoldsokat 0sszeszedi, rendezi, az
osztalyzatok szamat figyelemmel kiséri.



e Havonta ellenérzi az e-napléban az osztaly tanuldinak jegyeit. Az ellenérzé kdnyvben
tajékoztatja a szul6ket a tanuld magatartasardl, tanulmanyi elémenetelérél. Ellenérzi,
hogy a szlil6k ezeket az észrevételeit tudomasul vették-e.

e Az e-napléd "Feljegyzések" rovataban gondoskodik a jutalmazdsok-, bintetések
bejegyzésérdl, illetve bejegyeztetésérdl.

e A tanuléi hazirendet, a balesetvédelmi és tlizvédelmi szabdlyokat az elsé tanitdsi napon
a tanuldkkal, az els6 szulGi értekezleten a szlil6kkel ismerteti.

e AszilGi kozosség vezetGjével és felelGsokkel iranyitja osztalya szUlGi kozosségét.

6. Akiemelt figyelmetigényld tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje

Sajatos nevelésiigényd tanuldk oktatasa

A gydgypedagogiai nevelésben-oktatasban részt vevé nevelési-oktatdsi intézményben a sajatos
nevelésiigény(i tanuldk részére a meghatarozott tandrai foglalkozasokon tul kételez6 egészségligyi
és pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacids tandrai foglalkozasokat szerveziink.

Iskolank fogadja a beiskoldzasi korzet sajatos nevelési igényli tanuloit, kiemelt feladatunknak
tekintjiik az iskola életébe valdo maradéktalan integralasukat. Az SNI tanulok nevelése-oktatdsa
allapotuknak megfeleléen a vonatkozé jogszabdlyi eldirdsok szerint torténik. A hasznalt modszerek
igazodnak hianyossagaikhoz, fogyatékossagukhoz. Ertékelésiik egyéni elbiralas alapjan, a vonatkozo
szabalyozok altal megfogalmazott metodusnak megfeleléen folyik. Azoknak az SNI tanuloknak
keriil sor a tobbségi tanuldokkal torténd egylittnevelésére, akiknek nevelését-oktatdsat a szakértdi
bizottsagok integralt osztalyban javasoljak. Ezek a tanuldk tobbségi tarsaikkal egyiitt végzik iskolai
feladataikat, de a sziikséges teriileteken tamogatast kapnak. Ez jelenti a fokozott toleranciat, az
egyéni fejlesztést, mas munkaszervezési formak alkalmazasat, specialis tankdnyv hasznalatat, az
ellendrzés ¢és értékelés szigoru igazitdsdt a tanuld képességeihez, s az egyéni fejlesztd
foglalkozasokat.

Abeilleszkedési, magatartdsi nehézségekkel 6sszefliggé pedagdgiai tevékenység

A magatartasi és beilleszkedési zavarok korrekcidjanak érdekében elsédleges a gyermekek
fejlédését veszélyeztets okok feltarasa.

E tevékenység-teriileten nagy segitségére van a nevelési-oktatasi intézményegységeknek a Nevelési
Tanacsado.

A szakirodalom folyamatos nyomon kovetésével, specidlis szakember hattér biztositasaval, a
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pedagdgusoknak nyujtott szakmai segitséggel jarul hozzd a témaval Gsszefliggd pedagdgiai
feladatok ellatasahoz.

Feladataink
e diagnosztizalds, a tunetek megfigyelése, elemzése, a lemaradasok terileteinek
felderitése
e az okok felderitése
e apedagodgusok és a gyermekek kozotti személyes kapcsolat erésitése
e apozitiv tulajdonsagok erdsitése dicsérettel, 6sztonzéssel
o fejlesztd programok kidolgozasa
o |ehet8ség szerint specialis szakember segitségének biztositasa
o differencialt képességekhez igazodd tandrai tanuldas megszervezése
e nyugodt, kiszamithato, kdvetkezetes nevel8i magatartas
o felzarkdztatd foglalkozas, korrepetalas
e rovid, tomor, vildgos utasitds

® ajocselekedet azonnali elismerése, megerdsitése

e egységes nevel6i kovetelménytdmasztas

e szil6-gyermek kapcsolat ersitése, dicséret, pozitivum elmondasaval

e csalddlatogatasok

e napkozi-tanuldszoba k6zosségformald szerepe

e acsaladok nevelési gondjainak segitése (tanacsadas, el6adds, fogadddra, nyilt nap)

e Dbeilleszkedési zavarral, magatartasi zavarral, magatartasi rendellenességgel kiizd6
tanuldk rehabilitacids célu a Nevelési Tanacsadd keretében végzett fejlesztése

e  kis létszamu csoportok szervezése

e oldott, szorongasmentes légkor biztositasa

Atanuldsi kudarcnak kitett tanuldk felzarkoztatasat segité program

A tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk segitése érdekében elsédleges feladataink:
e aproblémaid8&ben torténd észrevétele és diagnosztizalasa,

az okok feltarasa,

e aszukséges intézkedések megtétele

e asegit6 programok megtervezése

e azalapozd id&szak megnyujtasa; az dvodaban megkezdett fejlesztések folytatdsa; terileti
és modszertani szempontbdl (alapozé modulok)

e azérzékszervitapasztaldsra éplild tanulds a kezd§ és az alapozd szakaszban

e kooperativ csoportmunka alkalmazasa heterogén csoportban —az egymastdl valo tanulas
biztositasa

e averbalis és vizualis informacidhordozdk egyuttes alkalmazasa a tanitas folyaman

e tevékenységkozpontu pedagogiai mddszerek, eljarasok alkalmazasa

e az Onértékelés és csoportértékelés alkalmazasa

e hatékony tanuldé megismerési technikdk alkalmazasa

o egyénifejlesztési tervek alkalmazasa

e tevékenységlink 3. pillére a szll6 - a pedagogus tajékoztatja a szlilét a gyermekével
alkalmazni kivant médszerekrdl
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A megel6zés érdekében a Baranya Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat munkatarsai segitenek a szul6k
felvildgositasaban, szakmai segitséget nyujtanak a problémak felismerésében. A tanulasi
nehézségek enyhitését, a felzarkdztatast az oktatasi intézményben az egyes tantargyakhoz
kapcsolédd korrepetaldasok és képesség-kibontakoztaté foglalkozasok jelentik.

Alkalmazott pedagogiai modszereink, elveink a fejleszto tevékenységben

e A tananyagot a minimumra csOkkentettiik, és féként az elsajatitds maddjaban,
tempdjaban igyeksziink a tanuldk egyéniségéhez alkalmazkodni.

o A fejleszt6 pedagdgusok meghatarozott érarend szerint emelik ki a tanuldkat az orakrol,
szabadid6s tevékenységekrdl, és a fejleszt6 foglalkozasok keretében valtozatos
modszerekkel fejlesztik a tanuldk személyiségét és targyi tudasat.

e A nyelvi-kommunikaciés készségek fejlesztését minden tandar feladatanak tekinti.
Fokozottan figyellink arra, hogy a didk — a csaldadi kommunikacids kapcsolat hianyabol
adddodan is — vagy egyaltalan nem érti a tankdnyv szovegét, vagy egyszerre csak egy
utasitas végrehajtasara képes.

e Uj tantargy belépésekor megismertetjik tanuldinkkal a munkaeszkdzoket,
szakkifejezéseket. A szaknyelv gyakorldsa, tanuldsa beépiil a mindennapi munkaba.

e Az elméleti anyag sulypontozasaval, gyakorlasaval juttatjuk el a tanuldkat az ismeretek
alkalmazasszintl elsajatitasara. Ehhez nélkilozhetetlen a vazlatkészités, és annak
megtanuldsa.

e Az atlagosnal tobb id6t forditunk a gyakorlasra, ismétlésre.

e Az olvasasi nehézségek miatt a gyerekek nagy része auditiv modon képes csak az
ismeretek befogadasara, ezért a szemléltet6 eszk6z6k hasznalatat a vizualis képességek
szempontjabdl is fontosnak tartjuk.

e Az irdsi, olvasasi és szamolasi nehézségekkel kiizd6 gyermekek tanitasakor és
teljesitményértékelésekor specialis pedagogiai modszereket alkalmazunk.

e Avideodravagy kazettdra felvett anyagok a cskkent olvasasi igényt is potoljak, kiegészitik
a tanari kozlést. Munkankat megkonnyitik a digitalis tablakhoz készilt tananyagok, az
el6re elkészitett feladatsorok, megoldasi kulcsok.

7. A tanuldknak az intézményi dontési folyamatban  valé részvételi
jogai, gyakorlasanak rendje

Az intézmény tanuldi diakénkormanyzatot alakitanak. A didkénkormanyzat az intézményben
biztositjia a lehet8séget, hogy azokban a kérdésekben, amelyekben a jogszabalyok errdl
rendelkeznek, a didkok egyetértési, illetve véleményezési jogukat gyakorolhassak.

A didkdnkormanyzat az iskola nevelési-oktatasi célkitlzéseinek megvaldsitasat az életkori
sajatossagok figyelembevételével, sajatos eszkozokkel, a tanuldi aktivitas és Ontevékenység
fejlesztésével segiti.

A didkénkormanyzat éves munkaterv alapjan dolgozik. Tevékenysége soran térekszik a tanulmanyi
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munka fejlesztésére, kozremdkodik a szinvonalas kulturdlis- és sportélet megszervezésében és a
tanuldkodzosség érdekképviseletében gyakorolja a tanuldkdzosség és sajat jogositvanyait.

A didkdnkormanyzat vezet6je beszamolasi kotelezettséggel tartozik a végzett munkardl az 6t
megvalaszto kozosségnek, tajékoztatasi kotelezettsége van az iskolavezetés és nevelGStestilet felé.

a. Adidkonkormanyzat tisztségviseldi

a) Gyermekvezeték:
e osztalyonként egy osztalytitkar
e a didkdnkormdnyzat gyermekvezetdje, helyettese és titkara, akik képviselik az
intézmény didkkozosségét a kilsé és belsd féorumokon
b) Felnétt segiték, vezetdk:
e adidkdnkormanyzat mikodését segitd tanar
e osztalyfénokok
A gyermekvezet6k véleményét, javaslatat, észrevételeit a feln6tt vezet§ tovabbitja a
nevel6testilethez.

b. Adidkénkormanyzat miikodése

A didktandcs két havonta tart megbeszélést a soron kovetkezé feladatokrdl, illetve akkor, ha az
aktualitasok megkivanjak.

Déntési joga van
e a didksag kozosségi életének tervezésében, szervezésében, ellendrzésében és
értékelésében.

Egyetértési joga van
e ahazirend kialakitdsdban
e az SZMSZ didkokat érint6 kérdéseiben
e atanuldk fegyelmi és jutalmazasi szabalyzatanak kialakitasaban

Véleményezési joga van:
e atanévrendjének meghatdrozasaban
e aszabadidds, tandran kivili programok szervezésében, lebonyolitasaban
e meghirdetett versenyek, palyazatok értékelésben
e atanuldk kitlintetésében, jutalmazasdban, blintetésében
e tanuldifegyelmi tigyekben

Javaslattevd joga van
e minden, a didkok jogait és kotelességeit érint6 kérdésben.
A didkénkormadnyzat feladata és jogkére néhdny terliileten az ellenérzés és értékelés is.
Ezek a kévetkezbk:
e tanuldilgyelet
e osztalydonkormdanyzatok tevékenysége

¢. A tanulonak az intézményi dontési  folyamatban vald  részvételi  jogai
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gyakorlasanak rendje

Intézménylink kiemelt jelentéséggel kezeli, hogy tanuldink dntevékenyen, jogaik és kotelességeik
egyensulyara épuld felel6sségérzetiik alapjan vegyenek részt az iskolai feladatok megoldasaban.
Célunk, hogy a demokratikus dontéshozatal elsajatitasaval erdésodjék  tanuldink
kezdeményezbkészsége, kitartdbba, nyitottabba valjanak, és egyre inkabb sajat maguk téltsék meg
programokkal az iskolan belul rendelkezésiikre allé szabadid6t, 6tleteikkel is segitsék szinesiteni az
oktato-neveld munkat.

A tanulé jogai

e hozzajuthat a jogai gyakorlasahoz sziikséges informacidkhoz, tudomast szerezhet a
jogai gyakorlasahoz szlikséges eljarasokrol

o részt vehet a didkkérdok munkajaban, kezdeményezheti azok Iétrehozasat, tagja
lehet iskolai, mdvészeti, sport- és mas koréknek

e az emberi méltdsag tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt nyilvanithat
minden kérdésrél, az 6t nevel6 és oktatd pedagdégus munkajardl, az iskola
mukodésérd|

e kérdést intézhet az iskola vezetbihez, pedagogusaihoz, a diakdnkormanyzathoz

e jogai megsértése esetén eljarast indithat, tovabba igénybe veheti a nyilvanossagot

e személyesen vagy képvisel6i utjan részt vehet az érdekeit érint§ dontések
meghozataldban

e valasztd és valaszthato a didkképviseletbe

e adidkdnkormanyzathoz fordulhat érdekképviseletért

Az iskola hazirendjében kell szabalyozni a tanuldk rendszeres tdjékoztatasanak,
véleménynyilvanitdsanak és a kérdéseikre adando érdemi vdlaszok rendjét és formait.

Az iskola tanuldi a nevelés-oktatassal Osszefliggé kozos tevékenységik megszervezésére, a
demokracidra nevelés érdekében - a hazirendben meghatarozottak szerint - didakkérdket hozhatnak
[étre, melyek létrejottét és miikodését a nevelGtestilet segiti. A didkkorok - a nevelGtestiilet
véleményének meghallgatdsaval - kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint
tisztségvisel8ik megvalasztasaban dontési jogkdrt gyakorolnak, és jogosultak képviseltetni magukat
a didkdnkormanyzatban.

Az osztdly az iskola legalapvet8bb szervezeti egysége, a nevelési-oktatasi munka 6nallé kézossége.
Az osztaly az osztalyfénok vezetése, iranyitasa mellett valamennyi tanuldjanak részvételével alakitja
ki miikddésének kereteit, hozza meg sajat dontéseit.

Az osztaly kaldotteket valaszt az iskola didkénkormanyzataba. A kildottek révén a
didkdénkormanyzaton keresztil vesz részt az osztaly az iskolai dontéshozatalban.

A didkonkormanyzat munkajat e feladatra kijelolt, fels6foku végzettségli és pedagodgus
szakképzettségli személy segiti, akit a didkdnkormdanyzat javaslatara az igazgatd bizza meg
visszavondsig id6tartamra.

A diakdnkormanyzat a nevel6testilet véleményének kikérésével dont:
e sajat mikodésérdl
e adidkdnkormanyzat mikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasarol

e hataskorei gyakorlasardl
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e egy tanitas nélkili munkanap programjardl
e az iskolai didkonkormanyzat tajékoztatasi rendszerének I|étrehozasardl és
mUkodtetésérdl,

A didkdnkormanyzat SZMSZ-ét a tanuldkozosség fogadja el, és a nevelbtestilet hagyja jova. Az
SZMSZ jévahagyasa csak akkor tagadhatd meg, ha az jogszabalysért§ vagy ellentétes az iskola
SZMSZ-ével, hazirendjével.

A diakdnkormanyzat véleményét ki kell kérni:
e aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt
e ahazirend elfogadasa el6tt
e amunkaterv elkészitése soran a tanuldkat érint6 programokat illetéen
e atanuldk kdzosségét érintd kérdések meghozatalanal
e atanuldk helyzetét elemzé, értékel6 beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz
e atanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez
e aziskolai sportkér mikodési rendjének megallapitasahoz
e az egyéb foglalkozas formdinak meghatarozasahoz
e akdnyvtar, a sportlétesitmények miikddési rendjének kialakitasahoz
e az intézményi SZMSZ-ben az SZMSZ elfogaddja altal, valamint jogszabaly altal
meghatarozott tovabbi ligyekben
A diakonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az iskola mikodésével kapcsolatos
valamennyi kérdésben.

Azokban az lgyekben, amelyekben a didkdnkormanyzat véleményének kikérése kotelezd, a
didkdnkormanyzat képvisel6jét a targyalasra meg kell hivni, és az el6terjesztést - ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik - a targyalds hatarnapjat legalabb tiz nappal megel6z6en meg kell kiildeni
a didkdnkormanyzat részére.

A didkkozgyllés 0Osszehivdasat a tanév munkarendjében meghatdrozottak szerint a
didkdnkormanyzat vezet6je kezdeményezi. A didkkdzgy(ilés napirendi pontjait a kozgydlés
megrendezése el6tt tiz nappal nyilvanossagra kell hozni.

A diakdnkormanyzat jogosult szovetséget |étesiteni, tovabba ilyenhez csatlakozni. A szovetség az
iskolaban a didkdnkormanyzat jogait nem gyakorolhatja.

Az iskolai SZMSZ-ben kell meghatarozni a diakdnkormanyzat, a didkképviselk, valamint az iskolai
vezet6k kozotti kapcsolattartas pontos formait és rendjét, tovabba a didkdnkormanyzat
mUikodéséhez szilikséges feltételeket.

8. A szil6, a tanuld, a pedagdégus és az intézmény partnerei
kapcsolattartasanak formai

A szil6kkel a kozos felel6sségre épitve kell segitenlink tanuldinkat céljaik megfogalmazasaban, a
megfeleld ismeretek és az alapvetd kompetenciak megszerzésében és alkalmazasaban, a tarsadalmi
egyuttélés normadinak elsajatitasaban, az egészséges életmdd, a humanus gondolkodas
jelent6ségének elfogadasaban. A kovetendd értékek kozos kialakitdsanak érdekében kivanatos,
hogy a szlil6k rendszeresen részt vehessenek az iskola kozésségformald munkajaban.

A sz(l6- pedagdgus-tanuld kozotti kapcsolatrendszerben a minél inkdbb egyénre szabott és
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folyamatos egyuttmikddés kell, hogy érvényesiiljon. A kiilonféle kapcsolattartasi médok — e-napld,
tajékoztato fluzet, szUlbi értekezlet, fogadd ora, csaladlatogatds, egyedi talalkozo - mellett a szul6k
iskolai kiranduldasokon, osztdlyszintl rendezvényeken (csaladi nap), esetmegbeszéléseken,
sportprogramokon valé részvételiikkel, valamint az Uj tanuldsszervezési eljarasokba (projektek,
témahetek) torténd bekapcsolddasukkal, dnkéntes munkajukkal is szorosabb kot6dést alakithatnak
ki intézményinkkel. A szul6k az iskolai nyilt napok alkalmaval és a hagyomanydapold
rendezvényeinkbe vald bekapcsoléddasuk révén is betekinthetnek pedagdgiai munkdankba, iskoldank
életébe.

Az elektronikus naplé és ellen6rz6 bevezetésével megvaltozott az egyik hagyomanyos
kommunikacids csatorna. A pedagdgusok tovabbképzéseken, egymas segitségével és felhasznaloi
kézikonyvek 4dltal jutnak tul a nehézségeken. A didkoknak informatika tandran/szakkoron,
osztalyfénokik vagy szaktanaraik altal nyilik lehet8ségilik az elektronikus ellen6rz6 megismerési
folyamataban. A szll6knek is prébalunk segitséget nyujtani weboldalon keresztil, nyomtatott
formaban digitalis haszndlati utasitasok elérésében vagy személyes megkeresésiik altal. Az
elektronikus naplét a pedagdgus otthonrdl is menedzselheti, a tanuld és a szil6 szamara valds
id6ben mutatja a valtozdsokat. Az informacidaramlas egy Ujabb szintre Iépett ezaltal.

Digitalis kommunikacids lehetGségek iskolanként eltérnek, de megjelennek weblapok és egyéb
kozosségi oldalak alkalmazdasaval. Ezek altal sokkal jobban belatnak tanuldink sziilei és leend§
didkjaink szilei is az iskola mindennapi életébe, amely felel6sségteljes magatartast kovetel
mindharom szerepl6tél (pedagdgus, tanuld, szilb).

A teljes szil6i értekezleteken a szll6 az iskola céljait, pedagogiai modszereit, feladatait ismerheti
meg az adott tanitasi év napi teend6i mentén. EImondhatja véleményét, otleteit és elvarasait,
melyeket figyelembe vesziink oktatd-nevel6 munkank soran.

A kisebb létszamu, célzottan szervezett sziil6i értekezleteken a tanulékozosség egy-egy kisebb
csoportjanak vagy egyes tagjainak beilleszkedési, illetve tanuldsi nehézségei megoldasan
dolgozunk. Ezeken a taldlkozékon a sziil§, a tanuld, az osztdlyfénok, a szaktanar, valamint a
gyermek- és ifjusagvédelmi felelGs is részt vesz.

A szul6vel valé altalanos kapcsolattartas a tanuld osztalyfénokének feladata.

A szil6 és a pedagogus munkdjat, valamint az iskola feladatainak ellatdasat a Baranya Megyei
Pedagdgiai Szakszolgalat segiti.

Az iskola a gyermekvédelmi feladatok ellatdsa soran kapcsolatot tart a kormanyhivatallal, a helyi
onkormanyzat jegyz8jével, a hazi gyermekorvosi- és véd6nGi szolgalattal, a csaladsegit6- és
gyermekjoléti szolgalattal, a gyamhatdsaggal, a gyermekotthonnal, a gyermekvédelmi
szakszolgaltatassal, a rend&rséggel, az Ugyészséggel, a birdsaggal és a partfogd felliigyelGi
szolgdlattal. Ezen hatdsagok, intézmények és szolgaltatok a szil6vel és az iskolaval kozds
egyuttmikodésben segitik a tanuldk veszélyeztetettségének megel§zését és megsziintetését.

Az itt felsorolt szervezetekkel a kapcsolattartas formait és rendjét az SZMSZ rogziti. Egyedi
ugyekben, az iskola vezetésével egyeztetve, a szocidlis munkas az osztalyféndk véleményének
kikérésével, teljes hataskorrel jarhat el.

Az intézmény igénybe veszi az iskola-egészségligyi szolgalat, az ANTSZ, a Vérdskereszt, a Vérellatd
Szolgalat, a mentdszolgalat, a renddrség, a tlizoltdsag, a polgdri védelem és a munkavédelmi
felligyelet felvilagositd szolgdltatasait a kdvetkez6k érdekében: a tanuld egészségének fejlesztése;
elsGsegély-nyujtasi jartassaganak szélesitése; humanitarius gondolkoddsanak erésitése; tiiz

36



baleset- és munkavédelmi ismereteinek megszerzése; az alkohol-, a cigaretta- és a drogfogyasztas
veszélyeinek megismerése. Az iskola lehet6ségeihez mérten részt vesz-e szervezetek nyilvanos
programjain.

Az iskolai véddn6 rendszeresen elérhet6 a tanuldk szdmara. Tematikus 6rakat, el6adasokat tart az
osztalyfénokkel egylttmikddve. Figyelemmel kiséri az egészséguigyi témaju filmeket, kdnyveket,
folydiratokat, azokat mindennapi munkajaban felhasznalja.

Az itt felsorolt szervezetekkel a kapcsolattartds formait és rendjét az SZMSZ rogziti, kilonds
tekintettel, az iskola-egészségligyi szolgalattal vald kapcsolattartasra.

A vdrosi intézmény az oktaté-nevel§ munka kiteljesitése, szinesitése és a tanuldk identitasanak
erdsitése, helytorténeti ismereteinek szélesitése érdekében adott programok mentén rendszeres
kapcsolatot tart a helyi médiaval és a helyi civil szervezetekkel, valamint tevékenyen bekapcsolddik
a varosi rendezvények, Unnepségek szervezésébe, lebonyolitasaba. Egyes programjait a varos
terlletén rendezi meg.

Az itt felsorolt intézményekkel és szervezetekkel az intézmény vezetdje, helyettesei, illetve adott
programok esetén az altaluk megbizott pedagogus tartja a kapcsolatot.

Feladatunk, hogy a csaladi nevelést kiegészitve, vele 6sszhangban gondozzuk, neveljiik és fejlessziik
a rank bizott gyermekeket, tanuldkat. Az egyuttm(ikddés alapvetéen a szil6 és a pedagdgus
folyamatos informaciocseréjén alapszik. Az egyluttmi(kodés soran kodzésen kell térekedni a
céljainkban megfogalmazott normak elfogadtatasara, a kulturalt viselkedés kialakitasara, a devians
magatartas megel&zésére. Biztositani kell a sziil6i szervezet részvételét az iskola kozbsségformald
programjaban.

Intézménylink belsé kapcsolatrendszerében a szll6-pedagogus tanuld egylttmikodésében is az
egyénre szabottsag és a folyamatossag kerll el6térbe. Ennek érdekében a hagyomdnyos
kapcsolatok dapolasanak elmélyitése mellett (pl.: szil6i értekezletek, csalddldtogatds, napi
kapcsolattartds, kirdnduldsok, k6z6s rendezvények, fogadddrak) mas kapcsolatteremtési médokra
is adunk lehet&séget, amelyek segithetik az egylitt gondolkodast és az egységes nevelési értékek
kialakitasat, kozvetitését.

e A makré sziilGi értekezleteken, amelyekre évi 3 alkalommal nyilik lehet&ség, a pedagdgus
az intézmény célrendszerét, pedagdgiai mdodszereit ismerteti. Meghallgatjuk az adott
szUl6i csoport véleményét, otleteit, s az elvarasaikat figyelembe vessziik az oktato-nevel6
munkdnk soradn.

e A mikrd szul6i értekezleteket az tette sziikségessé, hogy az adott kdzbsség egy-egy
tanuléjanak vagy csoportnak beilleszkedési vagy tanuldsi problémait segithessiik. Ezeken
az értekezleteken a szll6, a tanuld, az osztalyf6nok és a segité szaktanar, valamint a
gyermekvédelmi felelGs is részt vesz.

e Fogaddorakon biztositjuk, hogy a szll6k az osztalyf6nokokt8l és a szaktanaroktdl
tajékozddjanak a gyerekek tanuldsi elémenetelérdl, magatartasardl, szorgalmardl.

e A kompetencia alapu oktatdsban alkalmazott Uj tanuldsszervezési eljardsok (projekt,
témahét, modul) sordn a szil6k, mint kozvetlen partnerek bevondsa a cél.

A fent emlitett célok figyelembevételével ,elézetes” osztalyozod értekezleteken a tanulmanyaban
erdteljesen visszaesett tanuldt, valamint sziil6t egy kozds beszélgetésre hivjuk és a szaktanar a
szlil6vel egyutt egy olyan tanulasi stratégiat dolgoz ki, amelytdl a tanulds sikerességét reméli.
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Ezeket a megbeszéléseket a félév és év vége elbtt kb. 1% hdnappal tartjuk.

9. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

a. Tanulmanyok alattivizsgak formai
Osztalyozo vizsga
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha
e felmentették a tandrai foglalkozasokon vald részvétele aldl,
e magantanuld volt,
e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy
tanévben vagy az elGirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget,
o elméleti tantargyak esetében az éves draszam 30%- andl tébbet mulasztott, és a
nevel6testiilet dontése alapjan osztalyozé vizsgat tehet,
e a tanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitdsa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt tesz vizsgat.
Egy osztalyozod vizsga egy adott tantargy vagy tantargyak és egy adott évfolyam kdvetelményeinek
teljesitésére vonatkozik.
A tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozd vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.
Az osztdlyozé vizsga id6pontok kijelolése az éves munkatervben torténik.
A vizsgak id6pontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban tajékoztatni kell.

Kiilonbozeti vizsga
Az éves munkatervben tanévenként legalabb két vizsgaid&szakot kell kijeldIni. Kilénbdzeti vizsgat
a tanuld abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni kivanja.
A vizsgak id6pontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban tajékoztatni kell.

Potlo vizsga
P6tlo6 vizsgat tehet a vizsgazd, ha a vizsgardl neki fel nem réhaté okbdl elkésik, tavol marad, vagy a
megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.
A vizsgazonak fel nem réhaté ok minden olyan a vizsgan valo részvételt gatld esemény, koriilmény,
amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo szandékos vagy gondatlan magatartasara.
Az igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgdzd és az intézmény
szamara megszervezhet8 legkozelebbi id6pontban a vizsgdzd poétld vizsgat tegyen, ha ennek
feltételei megteremthetdék.
A vizsgazo kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Javitévizsga

Javitdvizsgat tehet a vizsgazo, ha

e atanévvégén - legfeljebb harom tantargybdl - elégtelen osztalyzatot kapott,

e az osztalyozd vizsgardl, a kilonbozeti vizsgardl szamadra felrohaté okbdl elkésik, tavol

marad, vagy a vizsgardl engedély nélkil eltavozik.

A javitévizsga id6pontjanak kijel6lése az éves munkatervben augusztus 15-t6l augusztus 31-ig
terjedd id6szakban torténik.
Javitdvizsga letételére az augusztus 15-ét8l augusztus 31-éig terjed6 id6szakban, osztdlyozo,
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kilénbozeti és beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat megel6z6 harom hdénapon belll kell a
vizsgaid6szakot kijeldlni azzal, hogy osztadlyozd vizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor
szervezhet. A vizsgak id6pontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni
kell.

b. Tanulmanyok alatti vizsgdk szabalyai
Tanulmanyok alatti vizsgat flggetlen vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatasi
intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld jogviszonyban all. A szabdlyosan megtartott
tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheté.
Az iskoldban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, a fliggetlen vizsgabizottsag elbtti
vizsga esetén a megyeszékhely szerinti jarasi hivatal vezet8je engedélyezheti, hogy a vizsgdzd az
éves munkatervben elére meghatarozott id6ponttdl eltérd id6ben tegyen vizsgat.
Tanulmanyok alatti vizsgat legaldabb hdaromtagu vizsgabizottsag el6tt kell tenni. Amennyiben
lehet8ség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan pedagdgust kell jeldlni, aki jogosult az adott
tantargy tanitdsara.
A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elnoke felel a vizsga szakszer( és jogszeri
megtartasaért.

e meggydzBdik arrdl, a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a vizsga
letételéhez elGirt feltételeket, tovabba szikség esetén kezdeményezi a szabalytalanul
vizsgazni szandékozok kizarasat,

e vezetia szobeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

e  Jtvizsgdlja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint aldirja a
vizsga iratait,

e avizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatdasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja. A kérdezd
tanar csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat az Nkt. 3. melléklete szerint tanithatja.

A vizsgabizottsag munkdjat és magat a vizsgat az iskola igazgatdja késziti elé. Az igazgatd felel a
vizsga jogszer( el6készitéséért és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek megteremtéséért. Az
igazgato e feladata ellatasa soran

e dont minden olyan, a vizsga el6készitésével és lebonyolitasaval 0sszefliggd lgyben,
amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,

e irasban kiadja az el6irt megbizasokat, szliikség esetén gondoskodik a helyettesitésrdl,

e ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

e minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan,
pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

e Avizsga reggel nyolc 6ra el6tt nem kezdhet6 el, és legfeljebb tizenhét 6raig tarthat.

Irdsbeli vizsgak szabdlyai

e Azirdsbelivizsgara vonatkozd rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara,
amennyiben a vizsgafeladat megoldasat valamilyen rogzitett moédon, a vizsga
befejezését kovetben a vizsgaztatd pedagdgus altal értékelhetben - igy kiilondsen
rajz, muszaki rajz, festmény, szamitastechnikai program formajaban - kell
elkésziteni.

e Azirasbelivizsgan a vizsgateremben az lilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd
pedagdgus ugy koteles kialakitani, hogy a vizsgdzdk egymast ne zavarhassak, és ne
segithessék.

e Avizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a vizsgaztatd pedagogus jelenlétében
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megallapitja a jelenlév6k személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga
szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli tételeket. A vizsgazoknak a feladat
elkészitéséhez segitség nem adhaté.

Az irasbeli vizsgan kizardlag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzéjével ellatott
lapon, feladatlapokon lehet dolgozni. A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli
munkat tintaval kell elkésziteni. A feladatlap el8irhatja szamologép, szamitogép
haszndlatat, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell biztositania.

Az iréeszkdzokrél a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgahoz sziikséges
segédeszkozokrdl az iskola gondoskodik, azokat a vizsgazok egymas kdzott nem
cserélhetik.

A vizsgazo az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése el6tt mindegyik atvett
feladatlapon feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantargy megnevezését.
Vazlatot, jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

A vizsgdzd szamara az irasbeli feladatok megvalaszoldasahoz rendelkezésre allo
maximalis id6 tantargyanként hatvan perc.

Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett
id6vel a vizsgdzd szamara rendelkezésre alld id6t meg kell névelni.

Egy vizsganapon egy vizsgazo vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat
lehet megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazd kérésére legaldabb tiz, legfeljebb
harminc perc pihengid6t kell biztositani. A potld vizsga - sziikség esetén Ujabb
pihendid6 beiktatasaval - harmadik vizsgaként is megszervezhetd.

Ha a vizsgaztatd pedagdgus az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a
vizsgazo feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az
elvétel pontos idejét, aldirja és visszaadja a vizsgazénak, aki folytathatja az irasbeli
vizsgat. A vizsgaztatd pedagogus a szabalytalansag tényét és a megtett intézkedést
irasban jelenti az iskola igazgatéjanak, aki az irasbeli vizsga befejezését kovetben
haladéktalanul kivizsgalja a szabalytalansag elkovetésével kapcsolatos bejelentést.
Az iskola igazgatdja a megallapitasait részletes jegyz6konyvbe foglalja, amelynek
tartalmaznia kell a vizsgdzé és a vizsgaztatd pedagdgus nyilatkozatat, az esemény
leirdsat, tovdbba minden olyan tényt, adatot, informacidt, amely lehet6vé teszi a
szabalytalansag elkovetésének kivizsgalasat. A jegyz6kdnyvet a vizsgdztato
pedagdgus, az iskola igazgatdja és a vizsgazo irja ald. A vizsgazo kulonvéleményét a
jegyz6konyvre ravezetheti.

Az iskola igazgatdja az irasbeli vizsga folyaman készitett jegyz6koényveket és a
feladatlapokat - az Ures és a piszkozatokat tartalmazé feladatlapokkal egyutt - a
kidolgozasi id6 lejartaval atveszi a vizsgaztatd pedagogusoktdl. A jegyz6kdnyveket
aldirasaval - az id6pont feltlintetésével — lezarja, és a vizsgairatokhoz mellékeli.

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd pedagdgus kijavitja, a hibakat,
tévedéseket a vizsgazo altal hasznalt tintatdl jol megkilonboztethetd szin( tintaval
megjeloli, roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

Ha a vizsgaztatd pedagogus a feladatlapok javitasa soran arra a feltételezésre jut,
hogy a vizsgdazd meg nem engedett segédeszkdzt hasznalt, segitséget vett igénybe,
megallapitasat ravezeti a feladatlapra, és értesiti az iskola igazgatojat.



Ha a vizsgdzd a vizsga soran szabdlytalansagot kovetett el, az iskola igazgatdjabol és két masik - a
vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevé - pedagdgusbdl allé haromtagu bizottsag a cselekmény
sulyossagat mérlegeli, és

a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek
nyilvanitja, és az érvénytelen rész figyelmen kivil hagyasaval értékeli a vizsgan
nyujtott teljesitményt,

az adott tantargybdl - ha az nem javitdvizsga - a vizsgazot javitdvizsgara utasitja,
amennyiben a vizsga javitovizsgaként kerilt megszervezésre, a vizsgat vagy

eredménytelennek nyilvanitja, vagy az els6 pontban foglaltak szerint értékeli a
vizsgazo teljesitményét.

A szabalytalansaggal 6sszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell foglalni.
A sajatos nevelési igény(i, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo
szakértdi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye alapjan:
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a sajatos nevelésiigényd, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgazo szamadra az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allé id6t
legfeljebb harminc perccel meg kell névelni

a sajatos nevelésiigényd, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd
vizsgazé szamara lehet6vé kell tenni, hogy az iskolai tanulmdnyok sordn
alkalmazott segédeszkozt hasznalja

a sajatos nevelésiigényd, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgazd irasbeli vizsga helyett szébeli vizsgat tehet

a sajatos nevelésiigényd, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgazo a szobeli vizsgat irdsban teheti le. Ebben az esetben a vizsgatétel kihuzasa
utan kalén helyiségben, vizsgaztatd tanar mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat
elkészitésére harminc percet kell biztositani. A dolgozatot a vizsgdzé vagy a vizsgazo
kérésére a vizsgaztato tanar felolvassa.



Szobeli vizsgak
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Egy vizsgazdnak egy napra legfeljebb harom tantargybdl szervezhet6 szébeli vizsga.
A vizsgateremben egyidejlileg legfeljebb hat vizsgazo tartézkodhat.

A vizsgazonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén,
mint amely id6pontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.
A szdbeli vizsgan a vizsgazo tantargyanként huz tételt vagy kifejtend6 feladatot, és
- amennyiben szlkséges - kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt.
Az egyes tantargyak szdbeli vizsgaihoz szlikséges segédeszkdzokrdl a vizsgaztatod
tanar gondoskodik.

Minden vizsgazonak tantargyanként legaldbb harminc perc felkésziilési idét kell
biztositani a szébeli feleletet megel6z6en. A felkészllési id6 alatt a vizsgdzd
jegyzetet készithet, de gondolatait szabad el6adasban kell elmondania. Egy-egy
tantargybol egy vizsgazd esetében a feleltetés id6tartama tizendt percnél nem
lehet tobb.

A vizsgdzdék a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem
segithetik. A tételben szereplé kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgdzo
hatarozza meg.

A vizsgazo segitség nélkll, onalldan felel, de ha 6nallé feleletét 6nhibajabdl nem
tudja folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a
vizsgabizottsag tagjaitdl segitséget kaphat.

A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazénak kérdéseket tehetnek
fel, ha meggyd6z8dtek arrdl, hogy a vizsgazd a tétel kifejtését befejezte, vagy a tétel
kifejtése soran 6nalld feleletét 6nhibajabdl nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel
kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése soran
akkor szakithaté félbe, ha sulyos targyi, logikai hibat vétett, vagy a rendelkezésre
allé idé6 eltelt.

Ha a vizsgdzd a huzott tétel anyagdban teljes tajékozatlansagot arul el, azaz
feleletének értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal
pottételt huzat vele. Ez esetben a szdbeli mingsitést a pottételre adott felelet
alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért pontszamot meg kell felezni és egész
pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek alapjan kell kiszamitani.

Ha a vizsgdzo a feleletet befejezte, a kdvetkez6 tantargybdl torténd tételhuzas elbtt
legaldabb tizendt perc pihendidét kell szamdra biztositani, amely alatt a
vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Amikor a vizsgazé befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a
javasolt értékelést a vizsgajegyz6konyvre.

Ha a szobeli vizsgan a vizsgdzd szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét
zavarja, a vizsgabizottsag elndke figyelmezteti a vizsgdzot, hogy a szébeli vizsgat
befejezheti ugyan, de ha szabalytalansdag elkévetését, a vizsga rendjének
megzavarasat a vizsgabizottsag megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti.
A figyelmeztetést a vizsga jegyz6konyvében fel kell tiintetni.

A szobeli vizsgan elkdvetett szabalytalansag esetében az igazgatd az irasbeli vizsga
erre vonatkozo rendelkezéseit alkalmazza.



10. Az

A sajatos nevelésiigényd, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé
vizsgazo szakértdi bizottsagi szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az igazgatd
engedélye alapjan
- asajatos nevelésiigényd, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
klizd8 vizsgazd szamara harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel
meg kell névelni,
- asajatos nevelésiigényd, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
klizd§ vizsgazo a szdbeli vizsgat irasban teheti le,
- asajatos nevelésiigényd, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
klizd§ vizsgazo irasbeli vizsga helyett szébeli vizsgat tehet.
Ha a tanuldnak engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen,
vagy a szébeli vizsgat irdsban tegye le, és a vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbdl
all, két vizsgatételt kell hdznia, és az engedélynek megfelel§ tételeket kell
kifejtenie. A felkésziléshez és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre all6 idét
tételenként kell szamitani. A vizsgazé kérésére a masodik tétel kifejtése el6tt
legfeljebb tiz perc pihendidét kell adni, amely alatt a vizsgazo a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.
Ha a szobeli vizsgan a vizsgdzé szabalytalansagot kdvet el, vagy a vizsga rendjét
zavarja, a vizsgabizottsag elndke figyelmezteti a vizsgdzot, hogy a szobeli vizsgat
befejezheti ugyan, de ha szabalytalansdag elkdvetését, a vizsga rendjének
megzavarasat a vizsgabizottsag megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti.
A figyelmeztetést a vizsga jegyz6konyvében fel kell tiintetni.
A szébeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkdvetett szabalytalansag esetében az
igazgato az irasbeli vizsga erre vonatkozo rendelkezéseit alkalmazza.

érdemjegyek tanulmanyi rendszerben torténd rogzitésével

kapcsolatos értesitési kotelezettség hatarideje

Az érdemjegyek tanulmanyi rendszerbe / KRETA / torténd beirdsa minden hénap 5-ig kerdil
dokumentalasra. Az igazgatd helyettes az érdemjegyek beirdsat minden hénap 10-ig ellendrzi.
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1.

IIl._HELYI TANTERV

Intézménylink egységes kdvetelményrendszer szerint, ezen egységes pedagdgiai program alapjan
és egy helyi tanterv alkalmazasaval latja el feladatat, amely tartalmazza a minden tanulé részére
atadasra kerul6 kozos kiegészité tananyagot és kdvetelményeket, valamint azokat a tanulmanyi
feltételeket, amelyek alapjan be lehet kapcsolddni a kiegészit§ tananyag és kovetelmények
elsajatitasaba.

Az egységes helyi tanterv lehetdséget biztosit arra, hogy:

e atanuldk 4. évfolyam utan barmelyik altalanos iskolai tagintézményben folytathassak
tanulmanyaikat

Az intézmények vdlaszthatnak a lehetdségek kbziil:
e Aziskola a Nemzeti Alaptanterv alapjan sajat maga késziti el a helyi tantervét.
e Az iskola valaki mas altal készitett helyi tantervet atvesz, és beépiti a pedagodgiai
programjaba.
e Az iskola az oktatdsi miniszter altal kiadott kerettantervek alapjan késziti el a helyi
tantervét.
e Aziskola a kerettantervet is beépitheti helyi tantervként a pedagogiai programjaba.

Intézménylinknek egy helyi tanterve van 1-8. évfolyamig.

Helyi tanterviink 2020. szeptember 01.-t6l keriilt bevezetésre.

Valasztott kerettanterv egyes évfolyamain tanitott tantargyak a kotelez§ és valaszthatd tandrai
foglalkozasok, azok éraszamai, az el6irt tananyagok és a kotelez8en, ill. szabadon valasztott tandrai
foglalkozasok megnevezése, draszama

Tanodrai és tandran kivili foglalkozdsok éraszamai az egyes évfolyamokon
Az 1-8. évfolyamok tantirgyai és heti 6raszamai, 2020. 09.01-t6l felmend rendszerben az 1. és 5.
évfolyamtol.
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Az egyes évfolyamoknal a bal oldali 6raszam a Nat kételezo oraszamat tartalmazza, a jobb oldali
rovat pedig a szabadon tervezhetd orakat

Heti 6raszam/évfolyam 1. 28 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Magyar nyelv és irodalom 7 7 5 5 4 4 3
Matematika 4 4 4 4 4 4 3
Torténelem 2
Allampolgari ismeretek 1
Hon- és népismeret 1
Etika/hit és erkolcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Természetismeret/ 5.évfolyamon
Természettudomany 2 2 0 0
Kémia 1 2
Fizika 1 2
Biologia 2 1
Foldrajz 2 1
Els6 €16 idegen nyelv 2 3 3 3 3
Enek-zene 2 2 2 2 2 1 1 1
Vizualis kultura 2 2 2 1 1 1 1 1
Drama ¢s szinhaz 1
Technika és tervezés TR 1 1
Digitalis kultira 1 1 1
Testnevelés s s [s]]s] s 5 5015
Osztalyfonoki 1 1 1
Kotelezo alaporaszam 22 22 22 23 27 26 28 28
Szabadon tervezhet6 ora 2 2 2 2 1 2 2 2
Osszes tervezett 6raszam 22 22 22 23 27 26 28 28
Osszesitett 6raszam
Maximalis 6rakeret 24 24 24 25 28 28 30 30
Tervezheté tovabbi idbkeret
(egyéb foglalkozads) 28 28 28 30 23 23 26 26

Tanulok/osztalyok finanszirozott heti foglalkoztatasi idokerete a 2023/2024-es
tanévben (A tanuld heti kotelez8 draszama és az osztalyok szdmara engedélyezett hetiidGkerete
differencidja terhére tervezhetd tovabbi 6raszam tanéran kiviili foglalkozéasokra,
csoportbontasokra - 6. melléklet a 2011. évi CXC. torvényhez (Nkt.)
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gyermek, tanulo heti osztalyok felhasznalhato
¢évfolyam Osszesitett oraszdma finanszirozott oraszam-
heti idokerete kiilonbozet

elso 24 52 28

masodik 24 52 27

harmadik 24 52 27

negyedik 25 55 28

otodik 28 51 23

hatodik 28 51 23

hetedik 30 56 25

nyolcadik 30 56 25

0ssz: 213 425 207

Az intézménylnk altaldnos tantdrgyi rendszere

Tantargy/évfolyam 1. 2 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Magyar nyelv és irodalom X X X X X X X X
Matematika X X X X X X X X
Torténelem X X X X
Allampolgari ismeretek X
Hon- és népismeret X

Etika/ Hit és erkdlcstan X X X X X X X X
Kornyezetismeret X X X X
Fermészetismeret Természettudomany X X

Kémia X X
Fizika X X
Bioldgia X X
Foldrajz X X
Idegen nyelv X X X X X X X X
Enek-zene X X X X X X X X
Vizudlis kultura X X X X X X X X
Drama és szinhaz X
tnformatika Digitdlis kultdra X X X
Technika és tervezés X X X X X X X
Informatika X X X X X X
Testnevelés ésspert X X X X X X X X
Osztalyfénoki X X X X
" . e dredes X

A NAT miiveltségteriileteinek megjelenése a tantargyak rendszerében

A 2020. évi kerettanterv NAT valamennyi m(iveltségteriletének a fejlesztési tartalmait magaba
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foglalja a tantargyi rendszeriink. 2020.szept-t6l 1. és 5. évfolyamon felmend rendszerben kerult

bevezetésre.
A NAT mdiveltségi teriiletei Tantargyak
Magyar nyelv és irodalom Magyar nyelv és irodalom
Matematika Matematika
Torténelem

Torténelem és dllampolgdri ismeretek

Allampolgdri ismeretek

Hon- és népismeret

Etika/Hit- és erkélcstan

Etika/Hit- és erkélcstan

Természettudomadny és féldrajz

Kornyezetismeret

Fermészetismeret; Természettudomany

Kémia

Fizika
Bioldgia
Foldrajz
Idegen nyelvek Idegen nyelv, nemzetiségi nyelvek (német)
Enek-zene
Miivészetek Vizualis kultura

Drama és szinhaz

Technoldgia (Technika és tervezés, digitdlis
kultura)

Technika és tervezés

Informatika/Digitalis kultura

Testnevelés és egészségfejlesztés

Testnevelés

Osztalyfénoki

Oraterv a kerettantervekhez — 1-4. évfolyam
Alapfoku képzés nevelési-oktatasi szakaszai
Tantargyak 1. évl. | 2.¢évi 3. évi. 4. évt.
miiveltségi teriilet
szerinti felosztasban
Magyar nyelv és
irodalom
Magyar nyelv és irodalom 7+1SZ | 7+1SZ | 5+1SZ | 5+25Z
Matematika
Matematika 4 4 4 4
Etika/hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Természettudomany és
foldrajz
Kornyezetismeret 1 1
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Idegen nyelv

Elsé €16 idegen nyelv 1S7Z 1S7Z 1SZ 2
Miivészetek

Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultura 2 2 2 1
Technologia

Technika és tervezés 1 1 1 1
Digitéalis kultara 1 1
Testnevelés és

egészségfejlesztés

Testnevelés 5 5 5 5
Kotelezo alaporaszam 22 22 22 23
Szabadon tervezheto orakeret 2 2 2 2
Maximalis orakeret 24 24 24 25
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Oraterv a kerettantervekhez — 5.-8. évfolyam

Alapfoku képzés nevelési-oktatasi szakaszai

Tantargyak 5. évl. | 6. évf. 7. évi. 8. évi.

miiveltségi teriilet

szerinti felosztasban

Magyar nyelv és

irodalom
Magyar nyelv -¢s irodalom 4 4+1SZ 3 3+1SZ
Matematika
Matematika 4 4+1SZ | 3+1SZ 3+1SZ
Torténelem és allampolgari
ismeretek
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
Hon-és népismeret 1SZ
Etika/hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Természettudomany és
foldrajz
Természettudomany 2 2
Kémia 1 2
Fizika 1 2
Biologia 2 1
Foldrajz 2 1
Idegen nyelv
Els6 €16 idegen nyelv 3 3 3 3
Miivészetek
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kulttra 1 1 1 1
Drama ¢€s szinhaz 1
Technologia
Technika ¢€s tervezés 1 1 1
Digitéalis kultara 1 1 1 1
Testnevelés és
egészségfejlesztés
Testnevelés 5 5 5 5
Koz6sségi nevelés 1 1 1 1
/ osztalyfonoki /
Kotelezo alaporaszam 27 26 28 28
Szabadon tervezhetd orakeret 1 2 2 2
Maximalis orakeret 28 28 30 30




2. Az oktatasban alkalmazhaté tankdnyvek, tanulmanyi segédletek és taneszk6zok
kivalasztasanak elvei, figyelembe véve a tankényv téritésmentes
igénybevételének kotelezettségét

Iskolankban a nevel6-oktatd6 munka soran a pedagoégusok nagyrészt olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankodnyv, munkafiizet, feladatlapok, térkép stb.) haszndlnak a tananyag
feldolgozasahoz, amelyeket az oktatasi miniszter hivatalosan tankdnyvvé nyilvanitott.

A nyomtatott taneszkdzon tul néhany tantargyndl egyéb eszkozokre is sziikség van. (pl.: torna-
felszerelés, rajzfelszerelés stb.) Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozdsahoz
szlikséges kotelez6 tanuldi taneszkézoket a nevel6k szakmai munkakozosségei (illetve, ahol nincs
munkakozosség, ott az egyes szaktanarok) hatdrozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan.
A taneszk6zok kivalasztasanal a szakmai munkakozosségek (szaktanarok) a kovetkezd
szempontokat veszik figyelembe:
e Ataneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének!
o Az egyes taneszkdzok kivalasztasandl azokat kell el6nyben részesiteni, amelyek tébb
tanéven keresztll hasznalhatok.
e Ataneszkdzok haszndlataban az allanddsagra torekszink, Uj taneszkdz haszndlatat csak
nagyon szikséges, az oktatas minGségét lényegesen jobbitd esetben vezetiink be.
e Munkaflizet, feladatlap, témazaro feladatlap valasztas csak abban az esetben térténjen,
ha a nevel6 hasznaltatja a tanuldkkal.

A taneszk6zok kivalasztasandl a mindenkori érvényes tankdnyvtorvény figyelembevételével jarunk
el.

A kotelezben elGirt taneszkdzokrdl a szlil6ket a megel6z6 tanév végén sziil6i értekezleteken és az
iskola informacids fellletein / honlap / tajékoztatjuk.

A tankonyvek megrendelését és beszerzését a tankonyvfelel6s végzi. Az erre vonatkozd
szabalyozast az iskolai SZMSZ tartalmazza. Az egyéb szlikséges taneszkdzok beszerzése a tanév
kezdetére a szul6k kotelessége.

3.1.Atankdnyvek ingyenes igénybevételének biztositasa
Az iskolai tankdnyvrendelés biztositja, hogy — az iskolatdl torténd tartds tankdnyv és mas tankdnyv
kolcsonzésével, a napkdziben, tanuldszobdban elhelyezett tankdnyvek igénybevétele, illetéleg a
tankoényvek megvasarlasahoz nyujtott tdmogatas utjan — minden tanuld részére a tankdnyvek
ingyenesen alljanak rendelkezésére. Ezeket a tanitasi év végén tovabbi haszndlatra alkalmas
allapotban visszajuttatjak a kényvtarba.

3. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagdgiai feladatok
helyi megvaldsitasanak részletes szabalyai

Pedagdgusaink feladataikat az SZMSZ-ben megtaldlhatd munkakori leirdsokban részletesen
szabalyozva megkapjak.
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Ezen tul a kévetkezd elveket hatdrozzuk meg erre vonatkozdan:

o fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az 6voda jatékkdzpontu cselekvéseibdl az iskolai
tanulas tevékenységeibe

e mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és probléma megoldashoz,
megalapozzuk a tanuldk egyéni tanuldsi mddszereit és szokasait

e amozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztésével; a koncentracio és a relaxacié képességének alapozasaval

e az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitdsat a dramapedagodgia, az
élménypedagdgia és a gazdag moddszertani eszkoztarunk segitségével kivanjuk
megvaldsitani

e az Onismeret alakitdsaval, a fejleszt6 értékelés és Onértékelés képességének
fejlesztésével, az egyuttmikodés értékének tudatositdsaval a csalddban, a tarsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban

e a tanulasi stratégidk megvalasztasaban kitlintetett szempont: az életkori jellemzék
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjdnak bemutatdsa

e a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szdbeliség egyensulyara valo torekvés; a
tanuldk egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre szold, fejleszté
értékelésiuk

e a személyiség erkolcsi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasaval, helyes
magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatasaval

e 2 biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nallé tanulds és az
onmlivelés alapozasaval

o fokozatosan kialakitjuk, bdvitjik az egylUttmikodésre épit6 kooperativ, interaktiv
tanulasi technikakat és a tanuldsszervezési mdédokat /KIP /

Az 1-2. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitdsa
Az alsé tagozat els6 két évében a tanuldk kozott tapasztalhato kilondsen jelent8s egyéni fejlédés
beli kiilonbségek pedagogiai kezelése.

A 3-4. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitdsa
Az alsé tagozat harmadik-negyedik évfolyamdan meghatdrozéva valnak az iskolai teljesitmény-
elvarasok altal meghatdrozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan el6térbe keriil a NAT
elveibdl kdvetkez6 motivalasi és a tanuldasszervezés folyamat.

Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitdsa
A fels6 tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata elsGsorban a sikeres iskolai tanuldashoz, a tanulasi
eredményességhez szikséges kulcskompetencidk, képesség-egylttesek és tuddastartalmak
megalapozasanak folytatasa.

A 7-8. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitdsa
A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata - a valtozé és
egyre Osszetettebb tuddastartalmakkal is 6sszefiiggésben - a mar megalapozott kompetenciak
tovabbfejlesztése, blvitése, az életen at tartd tanulds és fejl6dés megalapozasa, valamint az, hogy
fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.
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4. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak maodja

A mindennapi testnevelés céljai:

Tanuléinkban felkelteni a rendszeres testmozgds, az egészséges életmaod iranti igényt,
elsajatittatni az ehhez sziikséges elméleti és gyakorlati tudnivaldkat, ismereteket.
Tudatositani a tanuldkban a sajat szervezetiik felépitésének és mikddésének legalabb
alapfoku tudnivaldit.

Atestnevelés, sport segitségével kialakitani a tanuldkban a mindennapi élethez sziikséges
alapvetd tulajdonsagokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, kitartas, becslletesség,
szabalyok betartasa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka szerepe, az idegi és
fizikai dll6képesség, az egészséges dnbizalom, a céltudatossag stb.

Megismertetni a tanuldkat a tdrsadalmi élet alapvet6 elvarasaival, a megfelel6
viselkedéskulturaval, az alapvetd erkolcsi kovetelményekkel, az 6nvédelem alapjaival.

Egészségligyi és pedagdgiai szempontok:
A fenti célok elérése érdekében a kovetkez6 sajatos egészségligyi és pedagdgiai szempontoknak

,,,,,

Minden tanulé minden tanitasi napon részt vesz a testmozgdas-programban.

Minden testnevelési éran és sportfoglalkozason figyelliink a keringési és |égz6 rendszer
megfelelS terhelésére.

Minden testnevelési éran, foglalkozason van gimnasztika, valamint a helyes testtartast
szolgdlé gyakorlatsor, |égz6 torna.

A testnevelési tananyag egészében betartanddak a gerinc- és izliletvédelmi szabalyok.
A sportkori foglalkozasokat testnevel6 végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezd
tanar vezeti.

Testnevelés és mozgds lehetdsége az iskoldban

Az iskolai testnevelés és a sport keretei kdzott az egészségnevelés, a szocidlis kompetencidk, a
csapatmunka, valamint a tarsakkal torténd kreativ egylittm(ikddés egyarant fejlesztheté.

Arra torekszlink, hogy a targyi és kornyezeti feltétel javuljon, ahhoz, hogy a testnevelésre és a
mozgasra megfeleld korilmények alakuljanak ki. Az intézmény minden palyazati lehet&séget
megragad, és a fenntartéval egyeztet.

5. A vadlaszthatd tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében a
pedagdgusvalasztas szabalyai

A pedagdgus valasztas a tantargyfelosztas figyelembevételével torténik.
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6. A tanuld tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban
torténé ellen6rzési és értékelési madjai, diagnosztikus, szummativ,
fejleszt6 formai, valamint a magatartas és szorgalom mindsitésének elvei

Az iskolaban folyé nevel§ — oktaté munka tagabb értelemben vett célja, hogy minden tanulé sajat
lehet&ségeinek optimumaig jusson el értelmi, erkolcsi és testi fejl6désében egyarant. A szlikebb
értelemben vett cél, hogy a kialakitott mérési, értékelési rendszerben mérjik fel, hogy az iskola
tanuléi az adott évfolyamon, illetve a meghatarozott mérési szakaszban hogyan tettek eleget az
iskola helyi tantervében el8irt kovetelményeknek.

Nagy hangsulyt fektetlink a diagnosztikus és a fejlesztd értékelés szerepére és jelentGségére.
Ismerniink kell a kiindulé allapotot ahhoz, hogy megfelel6en tervezni tudjuk a folyamatos
fejlesztést.

A pedagdgiai folyamatok hatékonysdgdnak és sikerességének ellenérzése két irdnyban torténik.

e A tanuldk ellenérzésének, értékelésének lehetséges formai

e Apedagoégusok tevékenységeinek ellendrzése
Az ellen8rzés-értékelés lehetséges modjaiban a pedagogusok szabadon dénthetnek, de bizonyos
alapelvek betartasa mindenkire kételezé.

Az iskola értékelésének alapelvei

e Agyermekek és a szlil6k szamara ismert, elfogadott, érthetd.

e Személyre sz010, a tanuld személyiségét fejlesztd, segit6 szandéku.

e  Objektiv.

e  Sokszin(, serkent6, 6sztonz6 hatasu.

e Folyamatos, rendszeres.

e |smeretekre és azok alkalmazasara, tevékenységre iranyuld.

o Kovetkezetes, szakszerd, targyilagos és felelGsségteljes.

o Afejlesztési kdvetelményekhez, tovabb haladasi feltételekhez igazoda.

e Vdltozatos (szobeli, irdsbeli, szoveges, osztalyzattal, érdemjeggyel torténd).

e Azismeretek, készségek értékelésén tul a tanuldk képességeire és egész személyiségiik
fejlédésére vonatkozik.

e A tanulék mechanikus emlékezetén kivil az okkeres§, problémamegoldd
gondolkodasukrdl is szdl.

e Nem lehet a fegyelmezés, retorzio eszkoze.

e Hangsulyozzuk a megfelel6 légkdr megteremtésének fontossagat.

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanuld az iskola magasabb évfolyamara akkor léphet, ha a
kerettantervekben meghatdrozott tovabbhaladas feltételeiben meghatarozott kbvetelményeket az
adott évfolyamon a tanév végére minden tantargybdl sikeresen teljesitette.

Ha a tanuld az elsé évfolyamon nem tesz eleget az elGirt kovetelményeknek, munkaja el6készitd
jelleglinek minésiil, és tanulmanyait Ujra az elsé évfolyamon folytatja.
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Az értékelés formai az intézményekben:
- Intézményeinkben a 2. év masodik félévétdl osztalyzattal torténik az értékelés.

Az érdemjegyek sulyozasarol, a félévi és az év végi jegyek megdllapitasanal figyelembe veendd
atlagok meghatarozasarol a nevel6testiilet dont.

Az iskolai beszamoltatds, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formai, értékelés,
mindgsités formai

A tanuld magatartasanak és szorgalmanak értékelését és minGsitését az osztalyfénok — az
osztalyban tanité pedagogusok véleményének kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrdél a tanulot és
a kiskoru szuilGjét rendszeresen havonta értesiteni kell a tajékoztaté flizetben/e-napléban.

A szoveges értékelés félévkor a tajékoztatd flizetben/e-napléban torténik.

A félévi és az év végi osztdlyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni.
Az osztdlyzatrdl a tanuldt és a kiskoru sziil6jét értesiteni kell.

Az érdemjegy, illet6leg az osztalyzat megallapitasa a tanulé teljesitményének, szorgalmanak
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmez6 eszkoz.

Alapelveink megvaldsulasahoz a tanév elején a tanuld és a szll6k tudomasara hozzuk minden
tantargy kovetelményét.
Az egységes kovetelményrendszert minden pedagdgus koteles betartani.

Atanuldk szoveges értékelése az dltalanos iskolaban

A tanuldk értékelését a kozoktatdsi torvény altal meghatarozott modon az intézmény a helyi
tantervében rogziti.

A szbveges értékelés koncepciojdnak lényege A

széveges értékelés kritériumai:
e azértékelés a gyerekért, s els6sorban a gyereknek széljon
e alakitsa a helyes 6nértékelést, segitse a realis 6nismeretet
e nyitott legyen, amely nem itéletet alkot, hanem tlkrot tart
e agyerek lehessen aktiv részese a sajat fejlédésének
e aszil6 és a pedagdgus kdzosen gondolkodhasson a gyermek fejlédésérdl

A széveges értékeléssel kapcsolatos elvi kbvetelmények:
e  mindGsités - kdzpontusag helyett fejlesztés kozpontusag jellemezze
o vegye figyelembe az életkori sajatossagokat
e legyen 6sszhang a NAT, a pedagogiai program, a helyi tantervi rendszer és a
kimunkalt értékelési koncepcio kdzott
e jellemezze a gyakorlatot a rendszeres és folyamatos értékelés
e személyre sz6lo6 és 6sztonzdb jellegl legyen
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e a tanitasi-tanulasi folyamat allandd kiséréjeként tudjon megerdsitd, korrigald,
fejlesztd szerepet betdlteni

e konkrét, egyénre szabott javaslatokkal jelolje meg a tovabblépés utjat és maddjat

e nyelvi megformaltsagaban legyen kdzértheté mind a tanuld, mind a szil6 szamara

Az értékelési funkcidk meghatdrozasa (diagnosztikus, formativ, szummativ értékelés)

A tanuldk értékelésének fajtait tekintve sziikség van diagnosztikus, folyamatos formativ, valamint
szummativ értékelésre.

A szbveges értékelés mindharom funkciot képes arnyaltan és differencialtan ellatni.

Lehet6vé valik és alapvetd elvként a gyakorlatban érvényesithet6 a gyerek érdekl6désének,
adottsagainak, tulajdonsagainak, életkori sajatossagainak, sajat fejlédési Utemének, otthoni
korGlményeinek, pillanatnyi allapotanak stb. figyelembevétele.

A hangsuly az érés, fejlédés, tanulds folyamatjellegének elfogadasan van. A gyermek énmagahoz
képest mért fejlédését allitja a kozéppontba.

Természetesen a kévetelményekhez viszonyitott elémenetele is értékelésre kerdil.

Az értékelés pillanatnyi allapotot rogzit, (s ez még a mindsitéskor is igaz), nyitottsagot mutat a
gyermek problémaiirant, és a fejl6dés lehet&ségei iranti bizalmat fejezi ki.

Diagnosztikus értékelés

Diagnosztikus, korrekcids funkcié, amely fontos informaciokat ad a pedagdégusnak a
helyzetfelméréshez, a csoport és az egyén tanuldsi folyamatanak tervezéséhez. Az év eleji
diagnosztikus értékelés azt mutatja meg: mi az, amit a tanuld tud, amire képes, honnan indithaté a
fejlesztés.

Diagnosztikus értékelést végziink:

e atanitdsi —tanulasi szakasz elején az el6zetes készségek és tudas felmérésére, a tanuldk
jellemz6i alapjan a tanitasi mdd kivalasztasdra, tanulasi problémak esetén az okok
feltarasar.

e kiinduld, kezd§ szint megallapitasara 1-1 tanitasi ciklus megkezdésekor

e 1-14jtantervitéma kezdetén, illetve 1-1 téma lezarasa el6tt

A diagnosztizdld eredményvizsgdlat célja nyilvanvaléan nem a mindGsités (osztdlyozas). A
diagnosztikus értékelést nem mindGsitjik érdemjeggyel, szazalékolassal fejezhetjuk ki a tanuld
teljesitményét.

Els6sorban a diagnosztizald eredményvizsgalattal tudjuk nyomon kdvetni a tanuldk fejlédését,
illetve tudjuk regisztralni azokat a teriileteket a tanuléknal, ahol korrigalasra van sziikség. igy tudjuk
személyre széléan végezni a képességfejlesztést.

Formativ értékelés

Formativ, fejleszt8, szabalyozd funkcié, amely a tanulds folyamatahoz, annak korrekciéjahoz ad
segitséget pedagogusnak, szllének, didknak. A formativ értékelés célja elsésorban a tudas, a
teljesitmény valtozdsanak kovetése, visszaigazolasa a megerGsités, a fejlesztés és a korrigalas
érdekében.

Folyamatos informacidgy(jtés, a tanitdsi — tanuldsi folyamat allandé kisérgje. Célja a hibak
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azonositasa a tananyagon belul, megoldasi médok kialakitasa. Fejleszt hatasu, egyénre vonatkozo,
el6segiti az eredményes tanulast.

Alkalmas az 6nellendérz8, onértékeld képesség fejlesztésére is. A feladatvalogatds szempontja a
tananyag részleteire rakérdez6 feladatok. Erdemjeggyel nem mindsitjiik. Eszkdzei lehetnek:
pontozas, szazalékolas, csillag, taps, targyjutalom, széveges kartya, szobeli, irasbeli elemzés stb.
Mddjai lehetnek: megfigyelések adatainak lejegyzése, munkafiizeti feladatok, teszt, 6sszefoglald
kérdésekre adott valasz, ,Gondolkodj és valaszolj” feladatainak megoldasa, irdsbeli munka.

Szummativ értékelés

Szummativ funkcid, megerdsités, visszacsatolas, szelekcid, amely egy-egy tanitasi-tanuldsi periddus
végén regisztralja az eredményeket, a pedagogusnak, szlilének, tanuldnak ad informacidkat. pl. a
témazaro dolgozatok, év végi felmérések.

A tanuldk fejl6désének atfogd mindsitése. Adott tanitasi — tanuldsi szakasz lezardsakor az elért
tudasallapot rogzitése, viszonyitas a kovetelmények tiikrében az induld tudasallapothoz. Legtdbb
esetben osztdlyozdassal, bizonyitvanyadassal, értékel§ lap kitoltésével, szelekcidval, esetenként
felel6sség megadllapitasaval is egytt jar. Nagyobb tanuldsi témak, idGegységek végén (negyedév,
félév, haromnegyed év, tanév vége) alkalmazzuk. A tanuldsi témak végén, témazardk soran a
tanuldk értékelése utan fontos, hogy a folyamatat is értékeljik. A folyamat értékelése pedagogiai
dontéseket tesz sziikségessé. Haromféle dontés sziilethet:

e A tantervi témat a tanuldk kielégitéen elsajatitottak, a tovabb haladashoz sziikséges
minimalis kovetelménynek eleget tettek. A tanitds — tanulds ebben az esetben a
tanmenet szerint folytathato.

e A tantervi témat a tanuldk atlagosan sajatitottak el, de az ingadozas tulsagosan nagy.
Ilyen esetben a tanuldk meghatdrozott csoportjaival differencidltan korrekciot kell
végezni.

e A tovabb haladashoz sziikséges minimalis kovetelményt a tanuldk tobbsége nem
teljesitette. Ekkor Uj modszerek alkalmazasaval Ujra tanitdsra van szikség tandran kivili
felzarkdztatd foglalkozas keretében.

A folyamat soran lehet6séget kell biztositani az 6nértékelésre. Az érdemjegy, osztalyzat a tanuld
teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor nem lehet fegyelmezési eszkdz. Nem lehet tehat
gyengébb osztdlyzatot adni magatartdsi probléma miatt. A tanuldéval tudatnunk kell, hogy mire,
miért, milyen teljesitményre kapta a mindsitést.

Az értékelés, a szUl6i és tanuldi tdjékoztatas formai, id6szakai

Els6 évfolyamon és a mdasodik évfolyam elsd félévében szoveges értékelést kapnak a tanuldk — a
szovegbank meghatarozasardl az intézmény alsds- KIP munkakozossége dont.
e Magatartas és szorgalom értékelése havonta torténik.

Ezen kivil minden évfolyamon alkalmazzuk az értékelés, illetve tajékoztatas egyéb formait.
Ezek a kbvetkezbk:
e FEv koézben tantargyanként gyorsan, a tanuld altal is ellenérizhet6 feladatok, ami alkalmas
egy-egy ismeret elsajatitasat mérni (a tanulé 6nmagdat méri, sajat teljesitményét értékeli
%-0s vagy pontozds megoldas). A mérésnek negativ vonzata nincs.
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Szummativ értékelés egy-egy lezart témakor, tanitdsi egység végén. (%-kal és rovid
mondatokkal, ami utat mutat, hasznos tanacsot ad a gyerek szamara. Ez hosszabb id6-
szakot atfogo értékelés.

lrasbeli munkak, flizet értékelése (rovid lizenetek).

Mindennap reflektiv értékelés a tanitas folyamataban.

Szll6i értekezletek, fogadddrdk (rendszeres tdjékoztatds az elért eredményekrdl,
javitandd feladatokrdl, tanacsot adunk a gyakorlasra vonatkozéan). Igyeksziink minden
gyermek értékeit kiemelni, és erdsiteni a szUl6t abban is, amiben gyermeke sikereket tud
elérni.

Egyéni beszélgetések, csaladlatogatasok.

A 2-8. évfolyamos tanuldk értékelésének, szamonkérésének kdvetelményei és formai

Tanuldk szobeli értékelése:

A gyerekekkel egytt toltott id6ben a tanar rendszeresen megerdsiti, segiti tanitvanyait.
Félévi és év végi osztalyozo értekezleten a magatartas és szorgalom megallapitasakor.
A tanuldk egyéni teljesitményét a szul6 kérésére szdban, szovegesen értékeljik szilbi
értekezleten, fogadooran, egyéni megkereséskor, ill. felmeril6 probléma esetén.

Tanulok széveges értékelése irdsban:

Az igazgatd,-osztalyf6nok és a szaktanar dicséreteinek és elmarasztaldsainak
rogzitése az e-naploban.
Az irasbeli munkahoz irt vélemény.

Tanuldi teljesitmények és eredmények értékelésének lehetséges forumai:

nyilt napok

iskolai radié

versenyek, vetélked6k

palyazatok, kiallitasok

belsd vizsgak

szaktargyi mérések,

tanévzaro értekezletek, linnepségek

Tanulok érdemjegyekkel térténd értékelése

A szdlbeli és irasbeli érdemjegyek szama heti 1 vagy 2 éras tantargyakbdl félévenként minimum 2
legyen, heti 3 vagy annal nagyobb 6raszamu tantargyak esetében minimum havi 1 érdemjegy
alapjan osztalyozhaté a tanulé.

Az érdemjegy szerzésének maodjai:
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Szoébeli felelet (tények, leirdsok, fogalmak, szabdlyok, torvények, vitakészség, kisérletek)
irasbeli munka (témakézi vagy témazaré dolgozat)

Onallg kiselBadas , PPT

Orai munka

Gyakorlati érai munkavégzés

Részvétel versenyeken



A tantdrgyi osztdlyzatban nem jelenhet meg:
e afelszerelés hidanya
e atanulé tanarral szembeni magatartasa
e Orai magatartasa

Az orai fegyelmezetlenség nem torolhaté meg répdolgozat iratdsaval.

Torekedni kell minden tantargynal a szébeli szamonkérés névelésére, hogy a tanuldk megfeleld,
aktiv szakszdkincse kialakuljon.

A tanuldk irdsbeli beszamoltatdsdnak formdi:
e irasbelifelelés, ropdolgozat
e témazard felmérés
o félévifelmérés
o évvégifelmérés

A tanuldk teljesitményének értékelése, amennyiben érdemjeggyel torténik, akkor az elért
pontszamok alapjan az alabbi értékelési médot alkalmazzuk

Teljesitmény Erdemjegy
0- 32% Elégtelen /1/
33- 54% Elégséges /2/
55- 74% Kozepes /3/
75- 89% 16 /4/
90- 100% Jeles /5/

Az irasbeli felelés (ropdolgozat) érdemjegye azonos a szébeli feleletével.

A témazaro felmérés id6pontjat, témajat 1 héttel korabban meg kell hataroznia a tanarnak!

A témazaré felmérések a témakorok végeén, 6sszefoglalas és szilkséges mennyiségli gyakorlas utan
készllnek. Ezek érdemjegyei hangsulyozottabban kapnak szerepet a félévi és az év végi osztdlyzat
kialakitasanal.

Egy tanitdsi napon 2-nél tobb témazdrd felmérés (dolgozat) nem irathatd! A felméréseket
legkés6bb 2 héten belul ki kell javitani, és az eredményt a tanuldkkal kdzéIni.

A félévi és év végi felméréseket legkésSbb a félévi vagy év végi jegy lezarasa elbtt lehetdség szerint
2-3 héttel meg kell iratni, és az utdana fennmaradé id6ben lehetGséget kell adni a tanuldknak a
javitasra.

A témazaro dolgozatokat lehet8ség szerint a munkak6zosség tagjai kozosen allitjak dssze.

A félévi tantargyi érdemjegyet az e-naploba szammal kell beirni, tantargyi dicséret esetén az 5-0s
szam utan ,,d” bet(t kell irni, a széveges értékeléshez a szovegbankot lehet hasznalni. A magatartas
és szorgalom osztalyzat szovegesen keril beirasra.

Az év végi osztalyzatokat a bizonyitvanyba, torzslapra szoveggel és szamjeggyel egyitt kell beirni.
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Az érdemjegyek és az osztdlyzatok a kévetkezbk:
A tanulé tudasanak értékelésénél és mindsitésénél:

jeles (5)

jo (4)
kozepes (3)
elégséges (2)
elégtelen (1)

Jeles (5): Ha a tantervi kovetelményeknek kifogdstalanul eleget tesz. Ismeri, érti,
tudja a tan-anyagot, mindent alkalmazni is képes. Pontosan, szabatosan fogalmaz.
Lényegre mutatdan definial, sajat szavaival is vissza tudja adni a szabalyt. Tud
szabadon, 6ndlléan beszélni. Bdtran mer visszakérdezni.

J6 (4): Ha a tantervi kovetelményeknek megbizhatdan, csak kevés és jelentéktelen
hibaval tesz eleget. Hasonl6 az 6t6shdz, de apré bizonytalansagai vannak. Kisebb
el6adasi hibakat vét, definicidkat bemagol.

Kozepes (3): Ha a tantervi kovetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval eleget
tesz, nevelGi segitségre (javitasra, kiegészitésre) tobbszor rdszorul. Ismeretei
felszinesek. Kevésbé tud 6n-alléan dolgozni, beszélni. Segitséggel képes megoldani
szbbeli feladatat. R6vid mondatokat mond. (Parbeszéd alakul ki a tandr és a tanuld
kozott.)

Elégséges (2): Ha a tantervi kdvetelményeknek sulyos hidnyossdgokkal tesz csak
eleget, de a tovabb haladdshoz szikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal
rendelkezik. Egyszavas valaszokat ad. Fogalmakat nem ért. Gyakorlatban alig képes
onallo feladatvégzésre.

Elégtelen (1): Ha a tantervi kdvetelményeknek a nevel6i uUtbaigazitassal sem tud
eleget tenni. A minimumot sem tudja. Gyakorlatban nem képes feladatvégzésre.

A tanulé magasabb évfolyamra lépésnek feltételeit a tantargyi kdvetelményrendszerekben leirt
kovetelményekhez igazitjuk. A tanuld ehhez koteles a fentiekben meghatarozott legalabb elégséges
szintet teljesiteni. A tanulot érdemjeggyel, ill. széveges értékeléssel értékeljiik

Az iskolai irdsbeli beszdmoltatdsok rendje:

Felmérések:

o év elejiismétlések lezdrdsa utan

e évvégi: az adott évfolyam tantargyi kovetelményrendszerén alapuld zard dolgozatok
e témazdro dolgozat: egyes témak Osszefoglaldsa, rendszerezést kovetben

e Tudasprobak: egy-egy még dssze nem foglalt (részanyag), témakor ellenérzése

Korlatai:

A diszlexias, diszgrafias, diszkalkulias tanuldk szakért8i vélemény alapjan felmentést kaphatnak az
irasbeli beszamoltatas aldl.

Sulya:

Az érdemjegyek sulyozasardl, a félévi és az év végi jegyek megallapitasanal figyelembe veendd
atlagok meghatarozasarodl az intézmény nevel6testiilete dont.

A diagnosztizdldo mérés eredménye nem valthato at jeggyé.
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Gyakorlati szdmonkérés:
Példaul munkadarab, gyljt6munka, sportteljesitmény értékelése.

Mindezekbdl kivalasztva a pedagdégus maga tervezi meg az ellen8rzést, értékelést, ligyelve a szdbeli
és irasbeli formak helyes aranyara. Csak azt kérhetjiik szamon, amit megtanitottunk.

Az érdemjegyek javitdsa:

Az érdemjegy javitasanak maddjainal a tanuldsi nehézségek és akadalyozottsagok miatt a tanulok
gyakori egészségi allapotvaltozdsa, romlasa és pszichés problémai, valamint a szociokulturdlis
hattér O0sszes nehézsége miatt mindig meg kell adni a lehet&ségét, hogy a teljesitményének
javulasardl, tudasanak, képességének gyarapodasarol Ujbdl és ujbdl esetleg mas szituacidban, mas
pedagdgiai kdrnyezetben, de szamot adjon a tanuld. Az érdemjegy, mindsités javitasara vonatkozé
lehet8ségrél minden tanulét tajékoztatni kell, a javitas formait, idejét, madjat,
megismételhet8ségét tudatni szlikséges.

Az eredményrdl a tanuld, szUl6 tajékoztatast kap. A javitas idejérdl, targyarol, eredményességérd|
a pedagdgus 6nmaga szamara feljegyzést készit. Adhatunk felmentést a beszamolasi, a felmérési
kotelezettség aldl. Err6l az osztalyfénok, a szaktanar, az igazgaté egylttes megbeszélésen hoz
dontést.

Atanuldk magatartasanak és szorgalmanak min@sitése, értékelése

A tanuld magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél
e példas (5)
e jo(4)
e valtozd (3)
e rossz(2)

A tanulo6 szorgalmanak értékelésekor és mingsitésekor
e példas (5)
e jo(4)
e valtozd (3)
e hanyag (2)

A tanulok magatartasanak mindsitése

A magatartds mindsitése igazodjon az életkori sajatossagokhoz.
Mindsitésének alapja az intézményi hazirend betartasa, a kozésséghez, annak tagjaihoz valo viszony
(6nallésag, felelGsségérzet, kozosség érdekében végzett tevékenység, hangnem, viselkedés).
Tikrozze tovabba:

e atanuld pozitiv és negativ valtozasait;

e atanulé fegyelmezettségét;

e az osztalykozosség véleményét;

e az évveégeén az egész éves munkat.
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Példds (5)
e Magatartasaval, kulturalt viselkedésével példat mutat tandran és tandran kivil is.
e Ahazirend minden pontjat tudatosan megtartja, tarsait is annak megtartasara dsztonzi.
o Kotelességtudo, feladatait teljesiti.
e Fegyelmezett munkadjaval pozitiv hatast gyakorol a kdzosség kialakulasara.
e Afelné6ttekkel és tarsaival szemben tisztelettudd, udvarias.
e Ovja és védi az iskola felszereléseit, kdrnyezetét, masokat is erre 8sztdnoz.
e Nincs irasbeli figyelmeztetése, intéje vagy megrovasa.

16 (4)
e Ahazirend pontjait betartja.
e Feladatokat onként ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti.
o AfelnGttekkel és tarsaival kapcsolatos hangneme megfeleld.
e Ovja és védiaz iskola felszereléseit, kdrnyezetét.
e Nincs int6je vagy megrovasa.

Valtozo (3)
e Aziskolai hazirendet nem mindig tartja be, az ellen alkalmanként vét.
e Atandran vagy a tandran kivil tébbszor fegyelmezetlenil viselkedik, zavarja a tanitasi
Orakat.
e El6fordul, hogy felnGttekkel szemben és tarsaival udvariatlan, durva.
e A KkOzbsség, az iskola szabdlyaihoz nehezen alkalmazkodik.
e |gazolatlanul mulasztott.
e  Osztalyfénoki, szaktanari intést kapott.

Rossz (2)
e Fegyelmezetlen magatartasaval bomlasztja a kozosséget, rendetlen.
e Ahazirend el8irdsait sorozatosan megsérti.
e Feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti.
e Feln6ttekkel és tarsaival szemben rendszeresen udvariatlan, durva.
e Aziskolai nevelést, oktatast akadalyozza.
e Tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt.
e Tobb szaktanari figyelmeztetést, osztalyfénoki intést vagy ennél magasabb foku
bilntetést kapott.

a. A magatartas elbiraldasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok kézil legalabb haromnak az egylittes megléte, vagy megsértése sziikséges.

b. A tanuldé magatartasat az osztalyfénok - az osztalyban tanité tanarokkal valé megbeszélés
alapjan - minden hénap végén érdemjeggyel értékeli.

c. A magatartas félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfénok az érdemjegyek, és a
nevelGtestilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben, az osztalyban tanité nevel6k
tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol.

A félévi és év végi osztalyzatot az értesit6be, illetve a bizonyitvanyba be kell jegyezni.
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A tanulok szorgalmanak mindsitése

A szorgalom osztalyozasanak alapja a tanulashoz, a szakmdhoz, a munkdhoz vald viszony,
gyakorlaton tanusitott munkaerkodlcs, (kotelességteljesités, cselekvGképesség, rendszeretet,
munkafegyelem, torekvés, pontossdg). Az osztdlyozasnal nemcsak a jegyeket, hanem a
képességeket is mérlegeljik.

Példds (5)
°
°

Jo (4)

Valtozo (3)
[ ]
[ ]

Hanyag (2)
[ ]
[ ]
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Tandrakra valo felkésziilését a rendszeresség, kotelességtudat és pontossag jellemzi.
Onmiivelése rendszeres és tébbiranyu.

Erdekl6dése az iskolan kiviili tananyagra is kiterjed, ismereteit tanitasi érakon is
felhaszndlja.

Tandrakon aktiv, hazi feladatdt minden 6rara elkésziti.

A tanodrakon kivili foglalkozasokon, tanulmanyi versenyeken 6nként részt vesz.

,,,,,

Felel&si munkajat aktivan végzi.

A tanodrakra valo felkészllésében rendszeres.

Képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt.

A tananyag irant érdekl&dik, 5nml(ivelése érdekl6désének megfeleld.

Tandrakon tobbnyire aktiv.

Tobblet feladatot, tandran kivili foglalkozasokon vagy versenyeken vald részvételt
onként nem, vagy csak ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatasokat teljesiti.

,,,,,

Felel&si munkajat jol végzi.

Tanulmanyi eredménye elmarad képességeitdl.

Tanulmanyi munkaja ingadozd, a tanulasban nem kitarto, feladatait nem mindig teljesiti.
Onallétlan, a tanultakat irdnyitas mellett is pontatlanul alkalmazza.

Szétszortsag jellemzi, a tandran tébbnyire csak figyelmeztetésre, felligyelettel dolgozik.
Erdemjegyeit, osztalyzatait tdbb tantargybdl lerontja.

Felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik.

Felel&si munkajat pontatlanul, nem jol végzi.

Képességénél joval gyengébb teljesitményt mutat tanulmanyi munkajaban.
Figyelmetlenil dolgozik, megbizhatatlan.

Feladatait tébbnyire nem végzi el, a tanultakat nem tudja alkalmazni.

Nem hajlandé munkavégzésre, nem torédik kotelességeivel.

A tanuldshoz nyujtott tanuldi vagy tandri segitséget nem fogadja el, annak ellenszegdil.
Csoport és 6nalld munkaban 6szténzésre sem vesz részt.

Felszerelése hidnyos, taneszkdzei rendetlenek, érakra gyakran el sem hozza azokat.
Félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybdl elégtelen.

Nem végez felel6si munkat.



A szorgalom elbirdlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok kozil legalabb haromnak az egylittes megléte, vagy megsértése sziikséges.

A tanulé szorgalmat az osztalyfénok - az osztalyban tanité tanarokkal valé megbeszélés alapjan -
minden honap végén érdemjeggyel értékeli.

A szorgalom félévi és év végi osztdlyzatat az osztalyfénok az érdemjegyek, és a nevelbtestiilet
véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben, az osztalyban tanitd nevel6k tobbségi véleménye
dont az osztalyzatrdl. A félévi és év végi osztalyzatot az értesit6be, illetve a bizonyitvanyba be kell
jegyezni.

7. A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezésének rendje

Intézménylinkben a térvény altal megadott 6raszamokat kihasznalva a csoportbontasokat és egyéb
foglalkozasokat az intézmény SZMSZ-e szabalyozza.

Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a készségek-képességek
fejlesztésére és a tanuldk tudasanak megalapozasara.

A torvényilehetbséget kihaszndlva - mely szerint a tananyag 10%-anak tartalmi tébbletét szabadon
hasznalhatjuk fel - az intézmény altaldaban képességfejlesztésre, hatranykompenzalasra,
gyakorlasra forditja.

8. Kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

A kérnyezeti nevelés céljai

Altalanos célok
Az egyetemes természetnek (a Vildgegyetem egészének), mint létezé értéknek tisztelete és
meglrzése, beleértve az Osszes élettelen és él6 |étez6t, igy az embert is, annak kérnyezetével,
kulturdjaval egyutt.

e aFold egészséges folyamatainak visszadllitdsara, harmonidra torekvés

e abioszféra és a bioldgiai sokféleség megd@rzése

Hosszu tavu pedagdgiai célok
e aszocialis életviteli és kornyezeti kompetencidk fejlesztése (Iasd. a helyi tantervekben)
e az altaldnos célokra vonatkozo érték- és szokdsrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkolcsi megalapozasa
e az okoldgiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése
e érzelmiés értelmi kdrnyezeti nevelés
e tapasztalaton alapuld, kreativ kornyezeti nevelés
e tolerancia kialakitasa
e akodrnyezettudatos magatartas és életvitel segitése
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az allampolgari — egyéb kdzosségi — felelGsség felébresztése
helyzetfelismerés, ok—okozati 6sszefliggések

problémamegoldé gondolkodas, dontésképesség

globalis 0sszefliggések megértése

létmind&ség valasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normak kialakitasa
kozosségfejlesztés, személyiségformalas

Konkrét célok és feladatok

természeti — épitett —szocialis kornyezetiink ismerete, 6vasa, fejlesztése

helyi értékek és problémak feltérképezése

helyi célok megfogalmazdsa (pl. oOreg fak megdvasa, maddaretetés, hulladék,
energiatakarékossag, helyi védettség stb.)

lakokoérnyezet és a kdzeli természeti kornyezet adottsagainak megismerése

igényes kornyezeti kultura kialakitdsa az iskola koérul, az iskola bels6 terében, a
tantermekben

takarékos és figyelmes anyaghasznalatra nevelés

9. A tanuldk esélyegyenl6ségét szolgalo intézkedések

Intézménylinkben megvaldsul az egyenlé banasmdd kovetelménye és a szegregacidmentesség,
mint esélyegyenl&ségi alapfeltétel.

A sajatos nevelési igény(i gyermekek iskolai ellatasat biztositja, és a szakértdi bizottsag vizsgalata
utan segiti a sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk fejl6désének, allapotanak megfelel6
intézményi elhelyezést, a kilonleges gondozds megvaldsulasat, el6segitve a gyermekek, tanuldk
esélyegyenlGségének érvényeslilését.

Az alapitd okiratokban deklardlt integralt neveléshez, oktatashoz sziikséges targyi, személyi,
pedagogiai feltételeket biztositja (gydgypedagdgus, habilitacios és rehabilitacids ordk egyéni
fejlesztésre. )

Kilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbdl hatranyos helyzetbe kerilt tanuldkra, akiknek
olyan tamogato kérnyezetre van sziikséguk, mely biztosithatja iskolai sikerességiiket:
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a kulcskompetenciak fejlesztése

az oktatasban hasznalt informaciés, kommunikacids technolégidk alkalmazasdnak, a
digitalis tananyagok felhaszndlasanak el6segitése

méltanyos és egészséges tanulasi kornyezet kialakitasa

a pedagogusok modszertani kulturajanak fejlesztése

esélyteremtési programunk legfontosabb mddszere a Komplex Instrukcids Program / lasd:
Melléklet /

tapasztalat-, élményszerzésen alapuld tanulds

a differencidlé médszerek alkalmazasa

a hatranyos helyzet( és a sajatos nevelési igényl gyerekek integralt nevelése

a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasa

kornyezettudatos szemlélet(i oktatas-nevelés



e egészségligyi, szocidlis tAmogatd rendszer kialakitdsa

e hatékony, Uj tanuldsi modszerek elsajatittatasa, és alkalmazasa tandrakon
e tanuldsi attit(id pozitiv atformalasa

e atmenetek /tovabbtanulds tdmogatasa

o személyiségfejlesztés

e szabadid6 hasznos eltéltése

e partnerkdzpontu nevelés

Esélyegyenlbséq biztositdsa a hdtrdnyos és halmozottan hdtranyos helyzet(iek tekintetében

e A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetld gyerekek esélyegyenlGsége
elémozditasanak érdekében az egyenld hozzaférés biztositasan tul, olyan programokat is
biztositunk, amelyek csokkentik meglévé hatranyaikat, javitjak iskolai sikerességuiket.

o Az érettségit ado kdzépiskolakban tovabb tanuld hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(l tanuldk segitése érdekében palyaorientacios programokat biztositunk.

Nincs eltérés az intézményben a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd tanuldk és a nem
hatranyos helyzetliek koz6tt a tandran kivili programokon valé részvétel tekintetében.

e Az intézményben tanuldé hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk
részeslilnek az iskolan kivili segit6 programokban.

e Azintézményben 100%-o0s a szakos ellatottsag.

e Azintézmény alkalmaz a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk integralt
nevelésének eredményességét segitd korszerl pedagdgiat: inkluziv pedagdgiat,
differencidléd modszertant és a kulcskompetencidkat fejleszt6 programokat.

e Van rendszeres kapcsolat, egyuttm(kodés az intézmény kornyezetében mikodé
tarsadalmi és szakmai szereplSkkel (szulék, helyi dnkormanyzat, cigdny nemzetiségi
onkormanyzat, csaladsegits, gyermekjoléti szolgalat, szocidlis és egészségligyi partnerek,
civil szervezetek, tanoddk) a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk iskolai
sikerességének érdekében.

10. Tanuld jutalmazasaval 6sszefliggd a magatartasanak, szorgalmanak
ertékelési elvei

Egységes elvek a tanuldk dicséreténél, jutalmazdsdndl, fegyelmezd, fegyelmi biintetésénél
A tanulét példamutatd szorgalmaért, magatartdsaért, tanulmanyi vagy/és kozosségi munkajaért
nevelG6testileti dicséretben részesitheti a tanév végén.

A tanuldk dicséretének, jutalmazdsdnak és kitlintetésének az elvei, formdi

Alapelv, hogy a tanuldk, tanuldi kozbsségek tanulmanyi munkdjaban, magatartasaban,
szorgalmaban, kozéleti, kozosségi és tandran kivili tevékenységében elért kimagasld eredményeit
jutalmazzuk.

A dicséret, jutalmazas, valamint biintetés és fegyelmezés fokozatait az intézményi dokumentum
tartalmazza.
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A tanuldk szamdra adott fegyelmezd és fegyelmi intézkedések fokozatait szintén az intézményi
dokumentumok tartalmazzak.

11. Atehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenység

Nagyon fontos szamunkra, hogy minél korabban felfedezziik, felismerjiik a gyerekek adottsagait. Az
adottsag megléte és a korai felismerése vezet a megfelel6 tevékenykedtetésen keresztil a
tehetségek kibontakoztatasahoz.

Intézménylink pedagdgusai gondos odafigyeléssel szem el6tt tartjak a tehetséggondozast.
Pedagdgusaink és tanuldink kozosen teremtik meg a tanuldashoz sziikséges idedlis allapotot.
Megfelel6 motivalas, aktiv szellemi tevékenység, jo légkor megteremtésével konnyen lekizdik
tanuldink a nehézségeket és sikereket érnek el a kiilonb6zé mdiveltségi terlleteken.

Els6sorban a rendszeres tandrai differencidlassal, versenyekre valé felkészitéssel ezen kivil
szakkorok és el8készit6k inditasaval biztositjuk a tehetségek kibontakoztatasat.

a. Tehetségfejlesztés elvei, formai, gyakorlata

A nevelGtestilet kiindulépontja, hogy minden gyermek tehetséges valamiben. Feladatunk, hogy
segitséget nyujtsunk a gyermekeknek abban, hogy megtalaljak azokat a teruleteket, melyekben a
legtehetségesebbek, majd felkindlni szamukra a tevékenységek gazdag tarhazat az iskolai élet
valamennyi szinterén. Feladatunk tovabba, hogy azokat az alapvet§ képességeket fejlessziik,
amelyek szikségesek az iskolai tanuldshoz, és a részképességeikben tehetséget mutatd tanuldk
szakemberekhez vald juttatasa.

b. Tanodraitehetségfejlesztés eszkozei

e A tandrdkon folyd differencidlt feladatok alapjan toérténé foglalkoztatds, az egyéni
képességekhez igazodd tandrai tanulas, differencialt hazi feladatok adasa

e  Csoportmunkdk mellett az 6nallé alkotdi munka és produktum létrehozasa

e Kutatd-, gyljtémunkaval 6sztonozni a tajékozddast (internet hasznalata az altaldnos
tajékozottsaghoz)

e Nem kotelez6 (valaszthatd) tandrai foglalkozdsok szervezése tehetséggondozas céljabdl

e Az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanuldas megszervezésével, a hasznos tanodrai
percek novelésével, az egyéni munkaltatd jelleg el6térbe helyezésével, altalanossa
tételével igyeksziink a képességek kibontakoztatasaban el6rébb jutni

e Azosztalyok szervezésénél tipikus elv a heterogenitas és a belsé differencialas

e Az altalanos képességfejlesztés keretében kiemelt figyelmet kap a problémamegoldd
(divergens) gondolkodds fejlesztése, amely a kreativ ember legfébb jellemzdje, s
napjainkban az érvényesiléshez elengedhetetlen
feladatokat adunk. Ez érvényesiil a hazi feladatoknal is
Segitséget adunk a versenyekre valo felkésziléshez, id8szakos jelleggel
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e Atehetségek felkarolasa érdekében 6nalld kutatdmunkdra 6sztondzzik tanuldinkat
e A miuvészetek altal biztositott élménysziikséglet kialakitasat valamennyi tanuldonk
esetében fontosnak tartjuk

¢. Tanulmanyiversenyeken valé részvétel a tanév soran:

Lehet8ség szerint részt vesziink az orszagos, megyei, régios, jarasi - kistérségi és varosi
meghirdetett tanulmanyi versenyeken.

d. Idegen nyelv oktatédsa

1. Idegen nyelvi tantargyorientalt oktatas
Az él6 idegen nyelv tudasa nélkil szamunkra nem létezhet eurdpaisag, s nélkule gyakorlatilag kizart,
hogy az eurdpai oktatasi rendszerbe bekapcsolédhassunk.
Az intézményilinkben folyé idegen nyelvoktatds altalanos céljait és feladatait a kovetkezékben
Osszegezzik:

e Tudatositjuk, hogy a tanuldk anyanyelviikon kivil mdas nyelven is kommunikalhatnak,
idegen nyelven is kifejezhetik magukat.

e Bdvitslik a vilagrdl alkotott elképzelésiiket, alakitsuk ki bennlk az Eurdépahoz tartozas
érzését.

e Hangsulyozzuk, hogy egy idegen nyelv tudasa alapja lehet egy Ujabb elsajatitasanak, és
eszkdze mas ismeretek szerzésének.

e Alakitsuk ki a nyelvtanulds iranti pozitiv hozzaallasukat.

e Oszténodzzik a tanuldkat az idegen nyelven valé kommunikaciéra, s ehhez teremtsiink
olyan légkort, amelyben 6nbizalmuk fokozatosan erdsodik.

e FErjuk el, hogy tanuléink életkoruknak és egyéniségiiknek megfeleléen sajatitsak el az
idegen nyelv tanuldsanak célravezeté mddszereit.

e Fejlesszik kiemelten beszéd- és hallasértési készségiiket életkoruknak és gondolkodasi
szintjuknek megfelelGen.

e Fejlesszik dnbizalmukat az idegen nyelvli kommunikacio terén, s ehhez biztositsunk
szamukra olyan lehet&séget, hogy a célnyelvet szdban (televizid, didkcsere) és irasban
(olvasds, levelezés) hasznalhassdk és ezeken keresztil személyiségikben is,
gazdagodjanak.
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2. Altalanos és kiemelt fejlesztési feladatok megvaldsitisa az idegen nyelv tanitdsa sordn

Tavlati célok

A jelenleg kozoktatasban részt vevd tanuldk mar az Eurdpai Unid polgdaraiként fogjak felnétt
életiiket elkezdeni, ezért kiemelt célként arra kell torekednilink, hogy iskolas éveik alatt olyan
készségekkel, képességekkel, kompetencidkkal, ismeretekkel, személyes tapasztalatokkal
gazdagodjanak, amelyek birtokaban magyarsagtudatukat megdrizve, kell§ felkésziltséggel,
magabiztosan és sikerrel taldljak meg helylket az eurdpai nyitott tarsadalmakban. A hatékony
tarsadalmi beilleszkedéshez, az egylttéléshez és ahhoz, hogy didkjaink hazank, Eurdpa és a
nagyvildag mivelt, mobilis, tobbnyelvi{i polgarai lehessenek, haszndlhaté és tovabbfejleszthetd
idegen nyelvi tudassal, autondm tanuldsra képes személyiséggel, fejlett kommunikacios
készségekkel, illetve szamos szocidlis és tarsadalmi kulcskompetenciaval kell rendelkeznitk.

Integrativ szemlélet

Az idegen nyelv tanitasa manapsag szinte elképzelhetetlen az integrativ és a tantargykozi tantervi
szemlélet nélkil. A témakoérok valtozatos feldolgozasi médjai, a tananyagok, és segédletek széles
valasztéka figyelembe veszi a tanuldk érdekl&dési korét és a vilagrol szerzett korabbi tapasztalatait
is. Az alaptanterv altal meghatarozott kiemelt képességeket, kulcskompetencidkat (mint példaul
kommunikacids, narrativ, problémamegoldd, szabalykévets, lényegkiemeld, egylttmikodeési,
kritikai, komplex informdcidkat kezel6) a nyelvtanulasi folyamatban, valtozatos munkaformdakban,
életszer( szituacidkon, szerepjatékokon, autentikus anyagok feldolgozasa soran, gondolkodtato,
kreativ feladatokon keresztiil sajatittatja el.

Holisztikus megkdzelités

A nyelvtanulds sordan a tanuldk egész személyiségének, képességeinek, tudasanak fejlédése,
fejlesztése, adottsagainak minél teljesebb kibontakoztatasat allitjuk a kozéppontba. A nyelvtanulas
igen hatékony eszkdze a személyiség sokoldalu fejlesztésének, melynek szintere nem csak az iskolai
tandra, hanem a tdrsadalmi élet és tevékenység szamos egyéb teriilete, formaja is. Az idegen nyelv
tanuldsaval célunk, hogy a kommunikacid, az ismeretszerzés, a tapasztalatgyjtés szamara szamos
lehet6séget adunk a szamitégép, az internet, a tv, afilm, a zene, az utazds, az olvasds, a mlivészetek,
a sport és a szérakozas teriletein.

Készségfejlesztés

Az idegen nyelvi 6rakon lehet8ség nyilik olyan komplex tevékenységek végzésére, melyek mikdzben
elésegitik, hogy a tanuldok kiprobalhassak képességeiket, azt is lehet6vé teszik, hogy
elmélyedhessenek az érdekl6dési koriiknek megfelel6 témakban, ezzel is fejlesztve On- és
palyaismeretiiket, formdlva On- és vilagszemléletliket. Fontos, hogy az idegen nyelvi érakon is
torekedjink a gondolkodasi képességek fejlesztésére, tobbek kozoétt a rendszerezés, a
megtapasztalds, a kovetkeztetés, az Osszehasonlitds, az altaldnositds és a konkretizalas
gyakorlasara. Olyan készségek, képességek, valamint idegen nyelvi tudas elsajatitasa a cél, amelyet a
tanuldk uj helyzetekben is képesek alkalmazni.
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Interkulturdlis megkdzelités

Az idegen nyelvek tanuldasa bizonyitottan el6segiti a kiilonb6z8 kulturak iranti nyitottsagot,
megértést és mas népek hagyomanyainak, szokdsainak, életmddjanak, Gnnepeinek, valldsanak
megismerésére, megbecsilésére, a massag toleralasara nevelése. Ugyanakkor megismerkedhetnek
az Eurdpai Unid tagallamaival, intézményrendszerével, az unids politikdval, s6t a nyelvkonyvek
valtozatos tananyaga lehet6vé teszi azt is, hogy a tanuldk megismerjék az egyetemes emberi
civilizacio legjellemz6bb, legnagyobb hatasu eredményeit is.

e. Aszocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenység

A szocialis nehézségekkel kiizdé vagy ideiglenesen nehéz anyagi helyzetben keriilt gyermekek
felderitése alapvetd feladatunk.
A szocialis hatranyok enyhitését az alabbiak szolgaljak:

o Felvilagositas nyujtasa a szocidlis juttatasok lehetGségérdl

e Természetbeni juttatasok

e Aszociokulturalis hatranyok enyhitése

A szocidlis hatranyok enyhitését segité tevékenységek formai:

e napkozi otthoni ellatas és tanulészoba

o fejleszto foglalkozas

e logopédiai ellatas

e pszicholdgiai ellatas

e iskolai konyvtar hasznalata

o kozosségfejleszto és osztalyfénoki orak

o didkétkeztetés

e neveldk és tanuldk segit6, személyes kapcsolatai

e csaladlatogatasok

e tovabbtanulas iranyitasa, segitése

e aziskolai komplex tamogato tevékenysége

e szoros kapcsolat a gyermekijoéléti-csaladsegitd szolgalattal és védondi halézattal annak
érdekében, hogy a szocialis hatranyt elszenvedd6 tanulok minél hamarabb segitségben
részesiiljenek

e szocidlis kompetencia fejlesztése tantargyi keretben

e a szocialis hatranyok lekiizdését segité tevékenységi formdak a beilleszkedési és
magatartasi zavarok, valamint a tanulasi nehézségek lekiizdését segit6 mddszerek
hatékonysagat fokozza a differencialt képességfejlesztés
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12. Felvétel és atvétel helyi szabalyai

A szabad iskolavalasztds joganak érvényesitésével a megengedhetd létszamkeretig az intézmény a
korzeten kivilrél is fogad tanuldkat.

A beiskolazasra a torvényi elGirasok alapjan keril sor.

Az 1. osztalyos beiratkozas 2019 tavaszatol elektronikus uton is megoldhaté egy el8zetes
regisztracié utan a kovetkezd weboldalon keresztul: https://eugyintezes.e-kreta.hu/. Az online
jelentkezés utan a szikséges dokumentumokat, iratokat kell az iskolaba személyesen elvinni.

A 1.osztdlyos beiratkozdshoz az aldbbi dokumentumok sziikségesek:
e a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi
azonositoé és lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany
e aziskoldaba lépéshez szlikséges fejlettség elérését tanusitd igazolas

Az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget tanusitd igazolas lehet:
e Ovodai szakvélemény
e Pedagodgiai Szakszolgdlat keretében végzett iskolaérettségi szakért8i vélemény
e sajatos nevelésiigényli gyerekek esetében a Szakértbi Bizottsag szakértdi véleménye

A leendd elsé osztalyosok sziileinek tdjékoztatdsi formdi:
e |skola weboldala vagy koz6sségi oldala
e Pedagdgiai program — sziil6i értekezleten.
e Hazirend ismertetése szUl6i értekezleten.
e Tanito szdbeli tajékoztatasa minden egyéb lgyben.

Altaldnos iskolai osztdlyba torténd felvétel

A 2-8. osztalyba torténd felvételnél be kell mutatni a kvetkezéket:
e azelvégzett évfolyamokat tanusito iskolai bizonyitvanyt
e azelBz6 iskola altal kiadott tavozasi nyilatkozatot

A belépést kdvetben az esetleges hianyok potlasara fél év haladékot kap a tanulo.

A felzarkdztatds a szaktandr irdnyitasaval torténik. A tanuld koteles részt venni a felzarkdztatd
foglalkozasokon.

A felzarkoztaté id&szak végén a tanuldnak - az iskola helyi tantervében meghatarozott
kovetelmények alapjan 6sszedllitott — szintfelmérd vizsgat kell tennie azokbdl a tantargyakbdl,
amelyeket el6z6 iskolajaban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan nem tanult.

Sikertelen vizsga esetén évfolyamismétléssel folytathatja a tanulé a tanulmanyait.

Ha olyan koérzeten kivili tanuld jelentkezik, akinek magatartasa vagy szorgalma rossz, hanyag,
valtozé mindsités(, a vezetd dontése elbtt kikéri a nevelbtestilet véleményét.

A masodik- nyolcadik évfolyamon a tanuld az iskola magasabb évfolyamara akkor Iéphet, ha
tovabbhaladas feltételeit a tantervben meghatdrozott kovetelményeket az adott évfolyamon a
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tanév végére minden tantargybdl teljesitette.
A tanulé az iskola magasabb évfolyamaba akkor Iéphet, ha az el8irt tanulmanyi kbvetelményeket

sikeresen teljesitette.

Ha a tanuld az elsé évfolyamon nem tesz eleget az elGirt kdvetelményeknek, munkaja el6készité

jelleglinek min@sul és tanulmanyait Ujra az elsé évfolyamon folytatja.

13.

Nemzeti és tarsadalmi linnepek

Unnep és idépont

Unneplés formaja

Oktober 6.
Az Aradi Vértanik emléknapyja,

Nemzeti gydsznap

Unnepélyes megemlékezés

osztalykeretben, iskolai

hangosbemondon keresztiil

A véarosi Aradi Vértanik utjan

koszoruzas, a varosi linnepségen vald

részvétel

Oktober 23.

Nemzeti Unnep

Iskolai szintii linnepélyes
megemlékezés

Marcius 15.

Nemzeti tinnep

Iskolai szintii linnepélyes
megemlékezés

Aprilis 16.
A holokauszt dldozatainak emléknapja

Unnepélyes megemlékezés

osztalykeretben, iskolai
hangosbemondon keresztiil

Junius 4.

Nemzeti Osszetartozas napja Unnepélyes megemlekezes ' '
osztalykeretben, iskolai

hangosbemondon keresztiil
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14. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos
iskolai terv

Az els6segélynyujtas olyan tevékenység, amelyet az észlel§ személy azon célbdl végez, hogy a
hirtelen bekovetkezett egészségkarosodast elharitsa, vagy a tovabbi allapotromlast
megakadalyozza.

Nap, mint nap sokszor talalkozunk olyan veszélyforrassal, mely sulyos egészségkarosodast okozhat.
Kritikus allapotban l|év6é embernél nagyon fontos, hogy az ellatas gyors és hatékony legyen.
Késlekedés esetén csokken a beteg tulélésének esélye, illetve n6 a maradandé karosodas
eshetGsége. Mivel szaksegitség nincs mindig a helyszinen, az elsé észlel szerepe kulcsfontossagu.
Minden iskoldsnak tisztdban kell lennie, mar alsé tagozatban a mentShivassal, az Gjraélesztéssel,
azzal, hogy hogyan kezeljenek vérz6 sebet, mi a teend6 ajulas esetén, hogy segithetnek, ha valaki
sokkos allapotba kerilt vagy szivrohamot kapott.

Az els@segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdasat az iskoldban az iskolatitkdr az iskolavédéndi
haldzat segitségével valositja meg.
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15. A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek

AMETFIT® FITTSEGI PROFILJAIES TESZTJEI (ATTEKINTES}

Aerob fittsegi Alléképességi ingafutas teszt
(all6 ké pességi) profil (20 méter vagy 15 méter)

Térdhajlitdizmok nydjthatésaga,

Hajlékonyssgi profil Hajlekonysagi teszt T . :
' L ! LB - csipdizileti mozgasterjedelem

A felmérések eredménye jeggyel nem értékelhetd.
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I1I. A PECSI SZIEBERTH ROBERT ALT. ISK. ES AMI

MUVESZETOKTATASI TERVE

Hangszeres tanszakok egyéni képzés:
e Fotargy: hangszeres tantargyak.
o Kotelez6 tantargy: szolfézs kotelezd. (Ha a tanuld mar teljesitette a kotelezd
tantargy kovetelményeit (szolfézs alapfok 4. évfolyam), akkor helyette a
kotelezéen valaszthato tantargyak koziil koriil koteles egyet felvenni.)
o Kotelezden valaszthatd tantargyak: szolfézs, kamarazene, zenekar, korus.

e Vilaszthato tantargyak: szolfézs, kamarazene, zenekar, korus.

Korrepeticio (zongorakiséret): a hangszeres (kivéve zongora tantargy) tanszakok

tantargyaihoz szorosan kapcsolodo kotelezd kiegészitd foglalkozas

A7 tagozatos oratervek
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Az ,,A” tagozatos Oratervek magukba foglaljak az el6képzd, az alapfoka és a

tovabbképzd évfolyamokat. Az elsd (zardjelben levd) szamjegy az eloképzd, a masodik

szamjegy az alapfoku, a harmadik szamjegy a tovabbképzd évfolyamainak szamat jelenti. Az

eloképzd évfolyamokat nem kotelezd elvégezni.

Evfolyamok

Tantargy Eléképzo Alapfok Tovabbképzo

a | @)y | 1. | 2. | 3 | 4 |5 |6 | 7. | 8& | 9 |10
Fotargy ) ) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Kotelezd tantargy | (2) (2) 2 2 2 2
Kotelezden
valaszthato 2 2 2 2 2 2
tantargy
Valaszthato o 2| 02| 02 [ 02| 02| 02| 02 [ 02| 02| 02| 02| 02
tantargy
Osszes ora: 46)(46)|46|46|46|46|46|406|406|406|46]|46

A képzés évfolyamainak szamai

(2)+6+4 évfolyam: furulya, fuvola, oboa, klarinét, szaxofon, trombita, kiirt, harsona—

tenorkiirt—baritonkiirt, tuba, {itd, zongora.

., B” tagozatos oratervek

Az ,,B” tagozatos évfolyamok oratervei magukba foglaljak az el6képzd, az alapfok és

a tovabbképzd évfolyamokat. A zardjelbe tett évfolyamok az ,,A” tagozaton végzett

elétanulmanyokat jelentik. Az el6képzd évfolyamokat nem kotelez6 elvégezni.

Evfolyamok

Tantargy El6képzo Alapfok Tovabbképzo

a | @) | @a)| 2. | 3. | 4. | 5. 6. 7. | 8 | 9. | 10.
Fétargy ) 2 | @ | 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Kotelezo tantargy | (2) 2 | @ | 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Kotelezéen
valaszthatd 0-1]0-1|0-1|0-1|0-1|0-1]0-1]0-1
tantargy
Valaszthatd Q| @ |@|o2|12|12|12]12|12]12|12]12
tantargy
Osszes ora: (46)|(46)|(46)46]46|46|46|46|46|46|406|46




A képzés évfolyamainak szama
(2+1)+ 5+4 évfolyam: furulya, fuvola, oboa, klarinét, szaxofon, trombita, kiirt, harsona—

tenorkiirt—baritonkiirt, tuba, {itd, zongora

Alapfoki Miivészeti Iskola

A miivészetoktatas olyan értékkdzvetitd pedagdgiat képvisel, amely a személyiség
sokoldalufejlesztésére, az egyéni képességek feltarasara és differencialt fejlesztésére iranyul.
Az értékkozvetitéshez kreativ alkotoi folyamat tarsul, amely 0j értékek 1étrehozasat
eredményezi. Intézményiink szamara kiemelten fontos didkjaink tehetségteriiletének
feltérképezése és a miivészetekben tehetséges gyermekek szamara biztositani a magas szintii
tehetséggondozast.

Kiilonos ereje van a miivészetnek, enged kiteljesedni, szintere a
személyiségfejlodésnek, pozitiv értéket kozvetit a kortarsaknak. Az alapfoku miivészeti iskola
jelentos esélyteremt6 szerepet vallal a végzettség nélkiili korai iskolaelhagyas
csokkentésében, az integracio tamogatasaban, a tanulasi, beilleszkedési nehézségekkel
kiizd6é gyermekek, a sajatos nevelési igényii és a hatranyos helyzetii tanulok
fejlesztésében. Szinteret és a miivészeti agnak megfelel6 szakmai kdrnyezetet biztosit a
tanulék tovabbtanulasi

esélyeinek noveléséhez, életmindségiik javulasahoz.

A miivészeti agak oktatasanak cél —és feladatrendszere

A miivészeti iskolankban foly6 nevel6-oktaté6 munka pedagogiai céljai

Az iskola elsddleges célja az ismeretatadas, értékkozvetités, személyiségformalas,
masodlagos célja az, hogy lehetdséget teremtsen az iskola tagjainak barati kapcsolatok
kiépitésére, az olyan alapvetd sziikségletek kielégitésére, mint a szeretet, az elfogadas,
biztonsag, megbecsiilés, onbecsiilés, mely alapveto sziikségletei az embernek és az ember
onmegvalodsitasanak.

A tanitasi-tanulasi folyamat soran strukturalt tudast kozvetitiink: az ismeretek
megszerzésének, a megértés, az alkalmazas, a magasabb miivészeti szinti, illetve 4j
kortilmények kozott alkalmazas képességének kialakitasaval (kreativitas).

A személyiségfejlesztés céljait szolgalja a miivészeti tevékenységre nevelés, a képességek
fejlesztése (értelmi, érzelmi, akarati, esztétikai stb.) és a sziikségletek alakitasa. A tanuldsi
tevékenység kozben és a tanuldi kozosségi €let soran fejlesztjiik a tanulok dnismeretét,

egytttmiikodési készségét, kommunikacids képességeit, akaratat, segitokészségeét,

crer

76



fejlesztés torekvése all: meglassuk, meglattassuk és tovabbfejlessziik minden egyes

gyermekben személyiségének sajat értékeit. Arra toreksziink, hogy névendékeinkben
kialakuljon a redlis onértékelés képessége, a teljesitmény- és sikerorientalt beallitodas, az
egészséges Onbizalom. A tehetséges ndvendékeink szdmara biztositjuk kognitiv érzelmi és
szocialis sziikségleteik kielégitését (kognitiv: lehetéség az 6nallo, oniranyitott onfejlesztésre,
lehet6ség a tapasztalatszerzésre, hatékony tanulasi készségek kialakitasara; érzelmi

sziikségletei: batoritas az elmélkedésre, kérdésfeltevésre, kockazat-vallalasra; szocialis
szlikségleteik: megtanuljak az emberek tiszteletét, el tudjak fogadni massagukat). Valljuk,

hogy a tehetség dnmagaban nem feltétleniil érték, csak akkor, ha a személyiség fejlodése
legalabb annyira 1épést tart a tehetséggel; nevelésiink tehat az egyoldalisag ellensulyozésara a
alapvet6 célja egyrészt, hogy a kiilonb6z6 érdeklodést, eltérd értelmi, érzelmi, testi
fejlettségli, motivaciojl, szocializaltsagl, kulturaju ndvendékeket - képességiiknek és
tehetségiiknek megfelelden készitsiink fel a tovabbtanulasra és a tarsadalomba val6é majdani
beilleszkedésre, masrészt arra toreksziink, hogy ndvendékeink képesek legyenek a
mivészetek befogadasara, értésére és miivelésére, minél tobb miivészeti ag iranti

érdeklédésre, nyitottsagra.
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A miivészeti iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka feladatai
* Pedagogiai munkank kozéppontjaban a személyre sz616 fejlesztés alljon, az egyéni

képességek kibontakoztatasa;

* A tanuloi kivancsisagra, érdeklodésre épitett és ez altal, motivalt munkaban kell fejleszteni a

novendékek feleldsségtudatat, a kitartas képességét és az érzelemvilag gazdagodasat;
* Tudatositani kell a szlikebb és tagabb kdrnyezetb6l megismerhet6 értékeket;

* Erositeni kell a humanus magatartasmintakat, szokasokat, a jellem formalasaval
szolgalni a gyermek személyiségének érését;

* Tudatositani kell ndvendékeinkben a k6zdsség demokratikus miikodésének érékét és
jellemz6 szabalyait;

* Olyan helyzeteket kell teremteni, amelyekben a tanul6 gyakorlati moédon igazolhatja
megbizhatosaganak, becsiiletességének, szavahihetségének értékét;

» Képviseljék névendékeink az egymas mellett €16 kiilonbozo kultarak iranti igényt;

*» Fogékonnya kell tenni gyermekeinket sajat kornyezetiik, a természet, a tarsas
kapcsolatok, majd a tdgabb tarsadalom értékei irant,

» Erdsiteni kell az Eurdpahoz val6 tartozas tudatat és egyetemes értelemben is késztetni
mas népek hagyomanyainak, kultarajanak, szokasainak, életmodjanak megismerésére,
megbecsiilésére;

* E16 kell segiteni a szocializaci6 folyamatait;

» A ndvendékek kapjanak folyamatos visszajelzést a tanulmanyi teljesitményiikrol és
magatartasuk mindsitésérol,

» Megszeressék a miivészi zenét, érdeklodést keltsen benniik a kultura, a zenemiivészet
irant, tanuljanak meg hangszeren jatszani,

* Felismerj¢k az értéket és biztos izléssel tudjak megkiilonboztetni a felszinest,

« Eljenek az onkifejezés irodalmi és dramatikus technikaival,

* Felismerjék az értékeket és biztos izléssel tudjak megkiilonboztetni a felszinestol,

értéktelentdl,
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* Nyitott szivvel és kritikus fiillel kozeledjenek az Gjhoz,

* Harmonikus, kiegyensulyozott személyiséggé valjanak,

* Fejlett érzelmi kultarara tegyenek szert,

* Sokoldalu tarsas kapcsolatok kialakitasara, fenntartasara valjanak képessé,

* A miivészi képzés révén hatékony konfliktuskezel6 képességet sajatitsanak el.

* Ezen célok elérésére az a heti 2 - 4 — 6 6ra, amelyet a ndvendékek az iskolaban tdltenek,
nem elegendd. Ezért az elso oratdl kezdve arra toreksziink, hogy a névendékekkel
kialakitand6 szoros kapcsolat olyan iranyitast tegyen lehet6ve, hogy ne csak otthoni
gyakorlasra tudjuk késztetni a ndvendékeinket (bar ez sem kis feladat) hanem a fenti célok

megvalositasat szolgalo allando szokéasokat is képesek legyiink kialakitani benniik.

Nevel6-oktaté munkank pedagégiai eszkozei

A pedagobgiai eszkdzok megvalasztasaban kitilintetett szempontok:

a.) minden gyermek szamara, az ¢életkori jellemzdk figyelembevételével, képességeinek,
érdeklddéseének, valamint tdvolabbi céljainak megfeleld programokat, tevékenységi formakat
biztositani,

b.) személyes példamutatassal neveljiik novendékeinket toleranciara, a massag elfogadasara,
empatiara, az emberi jogok tiszteletben tartasara.

c.) Mindezeket a zenemiivészeti ag jelképrendszerének megtanulasaval szeretnénk elérni,
tovabba

d.) az értelmi tanulas és befogadas mellett jelentds szerepet biztositani az emdcionalis
(érzelmi) sikon torténé megismerésnek, a kornyezo vilagunk leképezésének és megértésének.
Intézményiinkben az alabbi csoportositasban az alabbi nevelési modszereket, eszkozoket
alkalmazzuk:

a.) A meggy0zés, a felvilagositas és a tudatositas modszerei:

— Az alapfokll miivészetoktatasban valo részvétel lehetdségének ismertetése a tanulok és
sziileik szamara.

b.) A tevékenység megszervezésének modjai: megbizas, ellendrzés-értékelés, jatékos
modszerek, gyakorlas.

c.) A magatartasra haté6 modszerek:

- 6sztonz6 modszerek: helyeslés, biztatas, elismerés, szereplési / bemutatkozasi lehetoség,
lehetdség biztositasa hangversenyen vald szereplésre (dicséret, oklevél, osztalyozas,

jutalmazas).

A nevelési modszerek kiilonb6z6 formai, valtozatai koziil az alabbiakat alkalmazzuk
leginkabb:
A miivészeti nevelés megalapozza a tanul6 esztétikai szemléletét, az értékes alkotasok iranti
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igényét. A rendszeresen atélt pozitiv élmények alakitjak ki azokat az emberi tulajdonsagokat,
magatartasi szokasokat, melyek a miivészetek teriiletén az eredményes szereplés €s
onkifejezés 0sszetevoi. Ezért modszereink azok a modszerek, amelyek valamilyen élmény

atélésén keresztiil juttatjak ismerethez a tanuldkat. A hangok, a mozdulatok mind- mind

rejtjelezett lizeneteket hordoznak. Ezeket meg kell tanulniuk kiolvasni, akar pozitiv, akar

negativ ¢lettartalmakat hordoznak.

A neveld-oktaté munkank pedagogiai eljarasai

* Kiskoru novendékeknél fokozatosan vezetjiik at oket a jatékkozponti cselekvésekbol az
iskolai tanulas tevékenységeibe.

» Mintakat adunk az ismeretszerzéshez (aktiv részvétel az ismeretszerzésben), a feladat és
problémamegoldashoz.

* Fejlesztjiik a ndvendékek kreativitasat, gondoskodunk egészséges terhelésiikrol, kovetjiik
érési folyamatukat, személyre szo010, fejleszt6 értékelést adunk roluk.

« Ertelmi és érzelmi alapozassal formaljuk a személyiség erkolesi arculatat, megismertetjiik,
gyakoroltatjuk a helyes magatartasformakat, erésitjiik a kortarskapcsolatokat.

Legfontosabb szempont az érzelmek megjelenitése:

a) Elsoként megtanitjuk tanuldinknak a zenemiivészeti 4g, az adott tanszak ill. miivészeti
tantargy miivelésének alapvet6 technikait.

b) Mintakat adunk az ismeretszerzéshez, kivalogatjuk azokat az alapvetd és kiilonleges ember
tulajdonsagokat, érzelmeket, emberi kapcsolatokat, melyeket mindenkori életkori
tulajdonsagaik alapjan be tudnak fogadni.

c) Megszervezziik aktiv részvételiiket ismeretek elsajatitasaban.

d) A zenemiivészeti agban elsajatitott alapvetd technikak segitségével (hangokkal,
hangszerekkel, mozdulatokkal) reprodukaljak a megismert alapvetd és kiilonleges emberi
tulajdonsagokat, érzelmeket, emberi kapcsolatokat.

e) Ennek soran miivészeti tevékenységi gyakorlatokkal fejlesztjiik a novendékek kreativitasat,
gondoskodunk egészséges terhelésiikrdl, kovetjiik érési folyamatukat, személyre sz610,
fejleszto értékelést adunk roluk.

f) Felkutattatjuk veliik az értelmi és érzelmi kapcsolatokat, az emberi személyiségek erkolesi
arculatat, miivészeti tevékenységeikkel gyakoroltatjuk a helyes magatartasformakat.

Az alapfoku miivészetoktatas célja:
* képességfejlesztés a zenemiivészet eszkdzrendszerével és formanyelvével, az élmény-

pedagdgia modszereivel
* a tanuld megismerése, a személyiség fejlesztése

* értékkozvetités, értékmegorzés, U értekek 1étrehozasa, miivészeti tudatossag kialakitasa
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* a tanuloi tevékenység kozéppontba allitasa, a felfedezd tanulas tamogatasa

* az Onkifejezés, a kreativ alkotoképesség és a kommunikacio fejlesztése

» a mérlegeld gondolkodas képességének alakitasa

* a nemzeti identitas erdsitése

* kortars kozosségek 1étrehozasa, a tarsas egyiittmiikodés, az érzelmi intelligencia és az
empatia fejlesztése, a kiillonb6z6 nemzeti vagy etnikai kisebbség kulturalis értékeinek
elismerése

* a tehetségek azonositasa, fejlesztése és gondozasa, a palyaorientacio segitése

* a tehetségek bemutatasa szakmai forumokon, rendezvényeken, versenyeken

* es¢lyteremtés, a szociokulturalis hatranyok csokkentése

» miivészeti irdnyzatok ¢és stilusok és a kortars miivészet megismertetése

« alkotoi és el6adomiivészeti tevékenységek szinvonalas megvalositasa, kozzététele

* a digitalis térben rejlo lehetdségek kihasznaldsa, a tanulok feleldsségteljes

kézremikodésével.

A képzés altalanos szerkezete

Az intézményre jellemz0 tantargyi csoportositas:

* Fétargy - a mlivészeti 4g tantervi programjaban els6dlegesenként megjeldlt tantargy,

» Kotelezo targy - Kotelezéen valaszthato tantargy - a fotargy tananyaganak feldolgozéasahoz,
elmélyitéséhez sziikséges tantargy,

* Valaszthato tantargy - a fotargy ismeretanyagat kiegészito tantargy

Alapfoku Miivészeti Iskolankban egy miivészeti agban nyujtunk képzési lehetoséget:

Zenemiivészeti ag

« Evfolyamok szima:

elékeépzo: 2 évfolyam

alapfok: 6 évfolyam, rovid tanszakokon 4 évfolyam

tovabbképzo: 4 évfolyam

Osszesen: 12 évfolyam, rovid tanszakokon 10 évfolyam

4.3. A miivészeti alapvizsga és zarovizsga altalanos kdvetelményei

A tanul6 az alapfoku és tovabbképz6 tanulmanyi szakaszok végén miivészeti alap- és
zarOvizsgat tehet. A tovabbképzo évfolyamain az a tanul6 tanulhat tovabb, aki sikeres
milvészeti alapvizsgat tett.

A mivészeti alapvizsgara és zarovizsgara bocsatas feltételei

» Miivészeti alapvizsgara az a tanuld bocsathato, aki az alapfokt miivészeti iskola utolso
alapfoku évfolyamat sikeresen elvégezte és a vizsgara jelentkezett.

* Miivészeti zarovizsgara az a tanul6 bocsathato, aki az alapfokii miivészeti iskola utolso
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tovabbképzo évfolyamat sikeresen elvégezte és a vizsgara jelentkezett. Az alapfokt miivészeti
vizsga, zardvizsga az adott tanév végi vizsgaval 6sszevontan is megszervezheto.

Szolfézs targybol a szaktanar javaslata alapjan lehetdséget teremtiink a 4. évfolyam utan
elérehozott alapvizsgat tenni, melyre sziil6i jelentkezés sziikséges.

A mivészeti alapvizsga és zarovizsga kovetelményei, feladatai meghatarozasanak modja

* A miivészeti alapvizsga és zarovizsga kovetelményeit, az erre épiilé konkrét
vizsgafeladatokat az alapfokil miivészetoktatas kdvetelményei és tantervi programja
figyelembevételével kell meghatarozni. Amennyiben elméleti tantargybol is kotelezo vizsgat
tenni, az iskola a helyi szabalyozasa szerint hatarozza meg, hogy az irasban, vagy széban
torténik. A miivészeti alapvizsga és zarovizsga feladatait a kdvetelmények alapjan a vizsgat
szervez0 intézmény allitja 6ssze oly modon, hogy azokbol mérhetd és elbiralhato legyen a
tanulo felkésziiltsége és tudasa.

* A mlvészeti alapvizsga ¢és zardvizsga feladatait a vizsgabizottsag elndke hagyja jova,
amennyiben az nem felel meg a kdvetelményeknek, atdolgoztathatja. A vizsga tantargyait a
miivészeti agak és ezen belill tanszakok - fotargyai és kotelezoen valaszthato, vagy
valaszthato targyai alkotjak.

A mivészeti alapvizsga és zarovizsga egyes részei aloli felmentés

* Mentestilhet az adott tantargybol a miivészeti alapvizsga, illetve zardvizsga letétele alol az a
tanulo, aki az orszagos miivészeti tanulmanyi versenyen a versenyfelhivasban meghatarozott
helyezést, teljesitményt, szintet elérte.

A miivészeti alapvizsga és zardvizsga mindsitése

* A tanul6 teljesitményét a miivészeti alapvizsgan €s a zarovizsgan vizsga tantargyanként
kiilon-kiilon osztalyzattal kell mindsiteni.

* A miivészeti alapvizsga, illetve zarovizsga eredményét a vizsga tantargyakbol kapott
osztalyzatok szamtani kdzepe adja. Ha az atlagszamitas eredménye 6t tizedre végzodik, a
veégso eredmény meghatarozasaban a gyakorlati tantargybol kapott osztalyzat a donto.

* Eredményes miivészeti alapvizsgat, illetve zarovizsgat tett az a tanulo, aki valamennyi el6irt
vizsga tantargy vizsgakovetelményeit teljesitette.

* Sikertelen a miivészeti alapvizsga, illetve a zarovizsga, ha a tanul6 valamely vizsgarészbdl,
illetve vizsga tantargybol elégtelen érdemjegyet kapott. Sikertelen vizsga esetén a tanulénak
csak abbdl a vizsgarészbdl, illetve vizsga tantargybdl kell javitovizsgat tennie, amelynek
vizsgakovetelményét nem teljesitette. Iskolankban hagyomanyosan kotott vizsgarend van. Az
elso félév végén a ndvendékek eldjatszason vesznek részt, mely nem egy vizsga, am mégis
bizottsag elott tesznek szamot tudasukrol. A masodik félévben minden tanulo tanszaki
hangversenyen, ¢és bizottsag elotti vizsgan mutatja be megszerzett ismereteit.

* Az alapfoku évfolyamok elvégzése utan alapvizsga tehetd. A tovabbképzd évfolyamra valo

beiratkozasnak feltétele az alapvizsga letétele. A tovabbképzo évfolyamok elvégzése utan a
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tanulok zardvizsgat tehetnek.
Zenemiivészeti ag tanszakai:
Akkordikus tanszak (klasszikus zene), billentyiis tanszak (klasszikus zene), fafavos tanszak

(Klasszikus zene), rézfiivos tanszak (klasszikus zene), zeneismeret tanszak (klasszikus zene)

Az alapfoku zeneoktatas altalanos cél- és feladatrendszere

a) Az alapfoku miivészetoktatas keretében folyo zenei nevelés alkalmat ad az érdeklddo és
fogékony ndvendékek képességeinek fejlesztésére, biztositja a kiilonbdzo szakteriileteken
vald jartassagok megszerzését és gyakorlasat. A képzés figyelembe veszi az életkori
sajatossagokat, a tanulok érdeklodésére, tehetségére épitve alakitja készségeiket és gyarapitja
ismereteiket. Lehetdséget ad az egyetemes kultira, az eurdpai miiveltség, a nemzeti, népi
hagyomanyok, értékek atadasara, az értékmegorzés formainak kialakitasara.

b) A zeneoktatas lehet6séget nyujt az esztétikai érzékenység — nyitottsag, igényesség,
fogékonysag — alakitasa mellett a zene megszolaltatasahoz sziikséges hangszeres és
énektechnikai készségek megszerzésére, a zenei ismeretek atadasara és minden zenei
tevékenység tudatositasara.

c¢) A zeneoktatas a kiilonb6z06 zenei miifajok sajatossagait, a miivészeti megjelenités modjait
ismerteti meg a tanulokkal, mikdzben célja az is, hogy az dnkifejezés eszkdztaranak
gazdagitasaval a zene alkalmazasara, befogadasara készitsen fel.

ZENEMUVESZETI AG

KLASSZIKUS ZENE

A képzés ideje: 12 év

Evfolyamok szama: 12 év

,»A” tagozaton

- 2 el6képzo +6 alapfok +4 évfolyam tovabbképz6 (furulya, fuvola, trombita, zongora,
klarinét, szaxofon, kiirt, tenorkiirt, harsona, tuba, {it6, szolfézs-f6targy)

,»B” tagozaton

- 5 alapfok +4 évfolyam tovabbképz6 (furulya, fuvola, trombita, zongora, klarinét,
szaxofon, kiirt, tenorkiirt, harsona, tuba, iit0, szolfézs-fotargy)

Oraterv

Fotargy:

- hangszeres (egyéni)

- elméleti (csoportos)

Kotelezo targy:

- szolfézs

- hangszer (adott tanszakok oratervének megfeleloen)
- Kételezo hangszer
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Kotelezoen valaszthat6 targy:

- elméleti: szolfézs

- gyakorlati: masodik hangszer, kamarazene, zenekar,

Valaszthato targy: szolfézs, masodik hangszer, kamarazene, zenekar, korus.
Zeneismeret: a szolfézs

Korrepeticio (zongorakiséret): a hangszeres fotargyhoz szorosan kapcsolodo kotelezo
kiegészito foglalkozas.

A beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének formai

1. Helye és modszerei a tanitas folyamataban:

- rendszeres szobeli visszajelzés a tanitasi oran

- egy-egy témakor lezarasakor, hangversenyek utan szoban

- féléves, év végi Osszegzéskor (értesitd, bizonyitvany)

2. Sulypontok:

- a tovabbhaladashoz sziikséges anyag ismerete, értelmezése, gyakorlati alkalmazasa
- az oktatas eredményeként kialakult képességek, készségek ellenérzése

- a tovabbhaladas feltételeként az eldirt minimum ellendrzése

- az 6nallo feladatmegoldasra nevelés eredményének ellendrzése

4.5.1. A tanuldi teljesitmények és szorgalmak értékelése, mindsitése

1. Az értékelés rendszere:
A tanulokat ¢letkoruknak megfelelden, szovegesen értékeljiik az eléképzo évfolyamon, elsd

osztalyban szamjeggyel és szovegesen értékeljiik a tanév végén. Minden tovabbi évfolyamon
¢s minden tantargybol a Kozoktatasi torvénynek megfelelden érdemjegyeket alkalmazunk.
2. Az értékelés célja:

- visszajelzés a tanar ¢és a tanuld kozos munkajarol

- a tanuldi teljesitmény viszonyitadsanak alapja

5. A mingsités, értékelés fokozatai:

- 5 (jeles), a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul tesz eleget, ismeri, érti, tudja a
tananyagot, mindezt képes alkalmazni, 6nalldoan végez feladatot, A technikai és miivészi
kovetelményeknek magas szinten tesz eleget

-4 (jo), a kdvetelményeknek megbizhatoan, jol eleget tesz, kis segitséggel képes az 6nallo
feladatmegoldasra, a tananyag alapvetd részeit jol tudja, ismereteit kiillondsebb nehézség
nélkiil alkalmazza.

- 3 (kozepes), a kdvetelményeknek valtozoéan képes eleget tenni, de segitséggel, utmutatassal
képes azt elsajatitani. A feladatok megoldasaban problémakkal kiizd, gondos gyakorlassal és
tanari segitséggel azonban megoldja azt.

- 2 (elégséges), a kovetelményeknek csak a minimalis szinten tesz eleget, 6nallo feladatra

nem, vagy csak jelent6s segitséggel és bizonytalanul képes. Az 6nallo gyakorlas tulzott
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nehézséget jelent szamara.

- 1 (elégtelen), a kovetelményeknek nem tud eleget tenni, 6nallé gyakorlasat nem képes
megoldani, még rendszeres segitség nyljtasa mellett sem.

A szorgalom értékelése:

- 5 (példas), tanulmanyi munkéaja céltudatos, figyelmes, pontos. K6zdsségi tevékenysége
példamutato. A tanorakon és a tanoran kiviili foglakozasokon érdekl6do, kezdeményezo.

- 4 (j6), tanulmanyi munkaja gondos, igyekvo. K6zosségi alkalmakon részt vesz. A tanérakon
¢s a tanoran kiviili foglakozasokon érdekl6do, a kijelolt feladatokat, alkalmakat figyelemmel

kiséri. Igazolatlan mulasztasa nincs.

- 3 (valtozo), tanulmanyi munkéja rendszertelen, figyelmetlen, pontatlan. K6zosségi
alkalmakon csak ritkan, vagy nem vesz részt. Igazolt mulasztasainak szama magas,
igazolatlan hianyzasa van.

- 2 (elégséges), tanulmanyi munkéja hanyag, figyelmetlen. Felkésziilése feliiletes, gyakorlasa
rendszertelen, az iskolai alkalmak nem érdeklik, motivacioja igen alacsony. Hianyzasai
meghaladjak a tanév soran a 30 igazolt 6rat, igazolatlan mulasztasa is jelentds szamu, de nem

ériel a 10 orat

ZARO RENDELKEZESEK

A Pedagdgiai Program jelenlegi felillvizsgéalata a Nemzeti alaptanterv kiadasarodl, bevezetésérol
¢s alkalmazésarol szolé 110/2012. (VL.4.) kormanyrendelet modositasa a 7/2014. (1.17.)
Korményrendelet alapjan tortént meg.

A Pedagbgiai Program tovabbi feliilvizsgalata évenként torténik, illetve a jogszabalyi

valtozésoknak megfelelden.

Jelen Pedagdgiai Program megtekinthetd:
e az intézmény honlapjan,

e az intézmény titkarsagan,

Nyomtatott formatumban a Pedagogiai Program, a Nevelési Program és mellékletei tekinthetd

meg. A Pedagdgiai Program egésze (Helyi tantervekkel kiegésziilve) a honlapon tekinthetd
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meg.

A Pedagdgiai Programban foglaltak megtartasa kiterjed az intézménnyel jogviszonyban allo
minden pedagogusra és a pedagdgiai munkat kdzvetleniil segitokre, valamint azokra a
személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem 4&llnak, de részt vesznek az iskola
feladatainak megvalositdsaban, illetve a sziilokre, azokon a teriileteken, amelyekben érintettek.
A Pedagodgiai Program mddositasa az igazgato hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet is.
A Pedagodgiai Program-érvényes-az-elfogadasat kovetd mindenkori jogszabalyi valtozasok

atvezetésével.



8. Zaradékok

A Didkénkormanyzat véleménynyilvanitasa

Az intézmeény didkénkormanyzata az intézmény Pedagogiai Programjat megismerte, vélemenyéet
kifejthette.

Pécs, 2024, augusztus 28.

a didkonkorméanyzat vezetje

A SzUilGi Szervezet véleménynyilvénitdsa

A Pedagogial Program készitése sordn a szildi szervezet véleményezesi jogat a jogszabalyban
eldirtaknak megfeleléen gyakorolta.

Pécs, 2024. augusztus 29.

2ol Bl

a Szul6i Munkakdzosség elndke




A Pécsi Szieherth Robert Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola nevelGtestiilete a 2024.
augusztus 30-dn megtartott tanévnyito értekezletén az iskola Pedagogiai Programjat megtargyalta. A
beszdmold  anyagdhoz mellékeljik az értekezlet jegyz6konyvét, amely tartalmazza a
hatdrozatképesség megallapitasat, a hozzészdlasokat, az elfogadas mellett és az elfogadas ellen
szavazok, illetve a tartdzkodo szavazok szdmat, a jegyzGkonyv-vezetd és a hitelesitd aldirdsat, valamint
az értekezlet jelenléti ivét.

Pécs, 2024.augusztus 30.
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9. A Tanévnyito értekezlet jegyz6kdnyve

Késziilt: A Pécsi Szieberth Rabert Altalanos Iskola és AMI Rajnai Henrik Zenetermében 2024.
augusztus 30-én.

Jelen vannak: az igazgatd és a tantestilet tagjai a mellékelt jelenléti iv szerint.
Targy: az intézmény Pedagdgiai Programjénak megvitatasa és elfogaddsa
legyzbkanyv-vezetd: Szabadosné Gréb Szilvia

Hitelesitd: Bakané Gombar Mariann

Napirend:

1. Azigazgato altal el6készitett Pedagogai Program ismertetése
2. Hozzaszolasok

Az igazgato megallapitja az értekezlet hatérozatképességét, a tantestilet egyhangll szavazassal
meghizza a jegyz6konyv-vezetd és a hitelesitd személyet.

A tantestiilet dntése: Az igazgatd megkdszéinte a hozzaszdldsokat, és mivel téibb hozzaszolé nem
volt, szavazasra bocsatotta a tanév Pedagogiai Programjénak elfogadasat.

Juopdew
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igazgato jegyzékonyv-vezetd hitelesitd




MELLEKLET

KOMPLEX INSTRUKCIOS PROGRAM médszere

Intézményilink a Komplex Instrukcids Program maddszerének bazis iskolaja és e modszer hatékony alkalmazéja.

Az Egyesiilt Allamok iskoldiban bevezetett Complex Instruction olyan tudasban heterogén tanuléi dsszetételt
feltételez6 oktatasi eljaras, amely eredményesen alkalmazhaté minden tanulé iskolai sikerességének
megalapozasahoz.

A csoportmunka szervezésen alapuld tanitasi mddszert hisz éves kutatdmunka eredményeként a Stanford
Egyetem fejlesztette ki E. Cohen és R. Lotan vezetésével.

A moddszer célja, hogy minden gyerek tudasszintje emelkedjen, és része legyen sikerélményben az
osztalymunka soran.

A Komplex Instrukcios Programot Kovacsné dr. Nagy Emese dolgozta at a magyar viszonyokra és lett magyar
innovdacio.

A KIP gyakorlati alkalmazésa a HejSkereszturi IV. Béla Altalanos Iskolaban kezd6dott el. Az innovacids folyamat
még nem fejez6dott be, folyamatosan alakul, fejlédik a tapasztalatok feldolgozasanak az eredményeként.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyerekek az iskolaban

Ma a magyar iskolakban a sziil6k iskolai végzettségének szinte automatikus leképezddése jelenti az egyik f6
veszélyt.

A csaladdi hattér mint egy sokdimenzids egyenlétlenségi tér ragadhatd meg, amelyet befolyasol a szil6k
tarsadalmi pozicidja, a csaldd kulturalis statusza, a kultura kozvetitGinek igénybevétele, a szlil6k anyagi
helyzete és a csalad lakdhelye.

A hatranyos helyzet( — legtdbbszor a cigany etnikumhoz tartozé — gyerekek iskolai sikertelensége gyakran a
hatranyos szociokulturalis hattérrel — kulturalis kilonb6zGséggel, az iskoldba lépés elGtti lemaradassal,
hatrannyal — és a nyelvi kifejezGkészség hianyaval magyarazhato.

A hatranyos helyzet( csalddokban felnové gyerekek iskolai sikertelenségének legfébb oka, hogy otthon
korlatozott verbalitdssal talalkoznak. A hatranyos helyzetli gyerekek részére az otthoni beszéd, a
kornyezetiikben lévé felnGttek beszédmodellje a meghatarozo.

Esetiikben a tarsalgasok kevés szdkincshez kotottek, esetleg ritkdbbak. A zomében hatranyos helyzet(
tanuldkat nevel6 intézményekben a tanuldk tébbsége — nyelvi kifejezGkészsége és nem észbeli képességei

90



miatt — nem alkalmas a bonyolult ismeretek elsajatitasara, mert korlatozott nyelvi kéddal rendelkeznek.
Amikor egy gyermeknek a szd, illetve mondatértéssel is gondja van, természetes, hogy a szovegértés — ennek
kovetkeztében a feladatmegoldds is — a vartnal gyengébb lesz. Az iskoldban el6fordulé szavak pedig
szdismeretilk passziv részében sem biztos, hogy el6fordul. Mig az értelmiségi kérnyezetbdl induld gyerekek
észrevétlendl ,feltéltédnek” az iskolara, az iskola nyelvezete nekik szél, addig azok a gyerekek, akik nem
birtokoljak az iskola nyelvezetét és az iskolai kornyezet kddjait, lemaradnak, és kicsi lesz annak a valdszin(isége,
hogy az iskola vildgaban otthonosan mozogjanak.

A f6 veszélyt az jelenti, hogy e rétegspecifikus hatranyok az iskoldztatasi id6 alatt allanddsulhatnak,
rogzilhetnek, az iskolabdl leszakaddknak mobilitasra esélylk sincs, marpedig az egyének kozt kialakult
hierarchia hatarozza meg az életutat.

A hierarchikus sorrend megvaltoztatasa, a poziciok kiharcoldsa az egyén feladata, amely végsé soron a
felemelkedés, a mobilitds zaloga. A gyereket szdismeretiik hidnya miatt nem koti le az iskolai feladat. A
hatranyos helyzetl tanuldkat gyakran a ,problémas tanuldk” jelz6vel illetik, legtobbszor nyelvi
kifejez6készségiik szegénysége miatt, vagyis a leggyakoribb ok, ami miatt a hatranyos helyzet(i gyerekek
sikertelenek az iskoldban, a nyelvi lemaradas, a szegényes szokincs, ami miatt az iskoldban a k6z6sség nem
fogadja el 6ket, kirekeszt6dnek, peremre szorulnak.

Emiatt a hatranyos helyzeti tanuldk felzarkdztatasanak még ma is egyik legfontosabb célja, hogy nyelvi
értelemben ,oktathatd” allapotba hozza 6ket.

DEWEY (1996) ugy véli, hogy az iskolai élet, amely a tarsadalmi élet leegyszer(isitett valtozata, fokozatosan
a csaladi életbdl né ki, ezért az iskola feladata, hogy a csaladi hattérbdl eredd hatranyokat kompenzalja, és
olyan pedagodgiai eszkozoket alkalmazzon, amelyek képesek arra, hogy az esélyek egyenlévé valjanak, a
gyerekek kozotti kilonbségek csokkenjenek, és mindenkinek ugyanolyan lehetdsége legyen jovGjének a
felépitésére.

A modszer helyi, iskolai szinti alkalmazasa:

Intézményiink a Komplex Instrukcios Program médszerét 2015 6ta alkalmazza. Ekkor részesiiltlink egy teljes
tantestileti kézosséget érinté képzésben a hej6kereszturi iskola képz6it6l, majd egy éves szoros utan
koévetésben, mentoralasban vettink részt.

Ezek utan az iskola igazgatdja kidolgozta helyi szintre, vagyis a mi iskolank adottsagaira a modszer alkalmazasat
, melyet mar az els6 tanévben sikeresen bevezettiink.

A maddszer jétékony hatdsait szinte azonnal érzékeltiik, megvaltozott az intézmény légkore, a tanuldk
hozzadllasa a tanuldshoz, és jelentdsen atalakult a pedagdgusok szemlélete, szerep értelmezése .

A Komplex Instrukcids Program a heterogén csoportmunkan alapuld, az egyéni fejlesztést és
tehetséggondozast segitd specialis mdadszer, melynek erds elem a statuszkezelés. A minisztérium

altal orszagosan , kiemelten tamogatott mdodszert 2015 6ta kitartdan és elkotelezett munkaval alkalmazzuk.
Tobb alkalommal rendeztiink szakmai napot, ahova a térség iskolait, pedagdgusait hivtuk meg.
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Itt a KIP-es tandrakon bemutattuk a mddszert , miihelymunka segitségével, kielemeztiik, részeire bontottuk ,
megvizsgaltuk a modszer eredményességének lehetdségeit.

Az orszagos konferencidkon kiemelt szerepet kaptunk, tapasztalatainkra , felszélaldsainkra, publikacidinkra
szamitottak.

A bevezetés indoka: Az oktatasi és tarsadalmi kérnyezet allandd valtozasa, a varosban elfoglalt

helyiink és helyzetiink specidlis volta , a gyermekek generacios és életkori jellemz&i mind

sziikségessé tették, hogy a hagyomanyos mddszereken tudl / frontalis oktatas, paros munka,
csoportmunka, differencialt rétegmunka / korszer(i, mindezeket egytttesen figyelembe vevé médszert
valasszunk.

Olyat, melyet a tantestiilet egész kozossége alkalmazhat, igy a hatasok 6sszeérnek és

feler6sodnek.

Olyat, melynek van utékovetése, s igy a kezdeti fellangoldsok és lelkesedés utan nem

valik semmivé.

Olyat, mely komplex modon reagal a nevelési és oktatasi folyamatokra, mely sikeresen késziti el6 a
tovabbtanulas lehet6ségét.

Olyat, mely életszer(i tudast és latasmaddot, szemléletet biztosit, mely készségeket, képességeket fejleszt, mely
megtanit gondolkodni, problémat megoldani, mely serkenti a kreativitast, az innovacids hajlamot.

Olyat, mely emeli tanuldink statuszat, figyel a szocialis készségekre, képességekre, mely megtanitja
gyermekeinket az ELETBEN valé eligazoddasra, helytallasra.

S ha ezeket, vagy ezeknek csak egy toredékét sikeril a keziikbe adni, akkor mar megtettik azt, amiért
ezt a palyat, ezt a hivatast valasztottuk. A mdodszer komplex, rendszer szintlien minden mindennel 6sszefligg.

Motivaciot, kedvet, a sikerre valdé képességet fejleszti ki tanitvanyainkban. Tanitvanyaink 6rommel és
magabiztosan tanulnak és fejlédnek ezeken az érakon, varjak és kérik, igénylik ezeket az 6rakat.

A moddszert tovabb szeretnénk épiteni, megerGsiteni, fejleszteni, hogy tartésan biztosithassuk céljaink
magvaldsulasat. A tantestileti fluktuacié kovetkeztében kétévente belsG képzéseket tartanak a maddszer
szakért6i, a tréning megtartasara kiképzett kollégaink.

igy tudjuk biztositani, hogy a mddszert a teljes tantestiileti kozdsség ismerje és tudja, alkalmazza, a folyamatok
igy érnek Ossze az iskola teljes szintjén, az eredmények igy lesznek atfogdak és megfelelGek.

Nevelési és pedagdgiai , mddszertani kultdrankkal arra toreksziink, hogy iskolank a beérkezd gyermekek
szamara olyan ,, otthonna ,, valhasson, ahol biztonsagban, harmdnidban ndvekedhessenek, ahol batoritast, jo
sz6t, ugyanakkor épit6 kritikat kaphassanak, ahol az ELETRE késziilhessenek, ahol és ahova mindig jo lesz
visszatérni, s ami 6rok nyomot hagy személyiségiikben, szemléletiikben.
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